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Rozdzial 1

Preambula

Program wychowawczo-profilaktyczny powstal w oparciu o wizj¢ i misj¢ szkoty,
po uprzednim zdiagnozowaniu potrzeb ucznidow. Program ma za zadanie laczy¢
1 integrowa¢ edukacje, wychowanie, profilaktyke i promocj¢ zdrowia szeroko pojetego.
Zostal opracowany przez zespol wychowawcow przy udziale ucznidow 1 rodzicow.
Przedstawia tresci i dziatania o charakterze wychowawczym podejmowane w szkole 1 jest
realizowany przez wszystkich nauczycieli oraz pracownikéow administracyjno -
obstugowych.

Rozdzial 11

Wstep do programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly

Wychowanie to wspieranie miodego czlowieka w rozwoju ku pelnej dojrzalosci
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej 1 spolecznej, ktéore powinno by¢
wzmacniane i uzupeliane poprzez dzialania z zakresu profilaktyki mlodziezy.

W sSwiadomym i metodycznym wychowaniu szkolnym chodzi o to, aby dzialania
wychowawczo-profilaktyczne byty podporzadkowane wszechstronnemu rozwojowi ucznia
jako cztowieka. W szkole nalezy prowadzi¢ caloSciowe oddzialywanie wychowawcze
wraz z uzupelniajagcymi dzialaniami profilaktycznymi - zardwno wspieraniem dzieci
i mlodziezy w prawidlowym rozwoju jak i zapobieganiem zachowaniom problemowym.

Rozdzial 111

Wartosci wybrane przez spoleczno$¢ szkoly

Wartosci staja si¢ tlem dla dziatan edukacyjnych, poniewaz czlowiek aby si¢
rozwija¢ potrzebuje wartosci. Wybor wartoSci w oparciu o ktore szkola chece dziatac jest
zadaniem nadrzgdnym w stosunku do takich zadan jak realizacja programu nauczania.
Propagowanie wartosci jest dzialaniem priorytetowym rowniez w stosunku do sposobu
w jaki nauczyciele prowadza zajecia. Szkota dziala opierajac si¢ na przyjetych wartosciach
1 spolecznie akceptowanych normach, wzmacnia i rozwija je w spolecznos$ci lokalnej.



Na podstawie ankiet przeprowadzonych przez uczniéw, nauczycieli, pracownikow
administracji i rodzicow okreslono wartosci uznawane przez spolecznos$¢ szkolna za
najwazniejsze.

Krysztal wartosci spolecznosci naszej szkoty:

rodzina

mitos¢ uczciwosé

v

sprawiedliwosc

Rozdzial IV

Diagnoza potrzeb i probleméw w Srodowisku szkolnym

Wiedza o funkcjonowaniu ucznia zawarta jest w standardowych dokumentach
szkoly i poradni psychologiczno-pedagogicznej. Do tych dokumentow zaliczamy:



e Dokumentacj¢ dostarczong do szkoly podczas rekrutacji (Swiadectwa
szkolne, zaswiadczenia z OKE, podania, oswiadczenia rodzicow o stanie

zdrowia ucznia)
e Dzienniki szkolne,
e Dziennik psychologa,

e Dokumentacj¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej (opinie i orzeczenia)
opisujace rodzaj oraz nasilenie zaburzen wystgpujacych u mlodziezy,

e  Wyniki konkursow szkolnych,

e  Wyniki sprawdzianow i egzaminow zewngtrznych,

e Dokumentacj¢ zwigzang z
organizowang w szkole,

pomocg

psychologiczno-pedagogiczna

e Obserwacje prowadzone przez nauczycieli w szkole,

e Rozmowy/wywiady prowadzone z uczniami i ich rodzicami, nauczycielami,

specjalistami, dyrektorem szkoty,

e Dane z ankiet, kwestionariuszy wypelniane przez uczniow, rodzicow,

nauczycieli,

e Analiza prac ucznidow (wypracowania, rysunki, prace plastyczne itd.),

e Analiza osiggnig¢ uczniow,

e Dane z badan wykonane przez specjalistow (psycholog, doradca

zawodowy).
e Raporty z ewaluacji pracy szkotly,

e Raporty z ewaluacji dziatan wychowawczych i profilaktycznych.

Na podstawie zebranych materialoéw opracowano metaplan

Jak jest?

Opinia o szkole (wymagajacy dojazd z odlegtych
miejscowosci, niski poziom).

Niskie wyniki na egzaminach.

Uczniowie maja trudnosci w zapamigtywaniu,
koncentracji uwagi i mysleniu abstrakcyjnym.
Niska motywacja uczniow do nauki.

Niska frekwencja rodzicéw na zebraniach.

Jak powinno by¢?

Wysoki nabor.

Wyzszy poziom nauczania.
Wysokie wyniki na egzaminach.
Zmotywowani do nauki uczniowie.
Systematyczna dobra wspdlpraca
rodzicow ze szkola.

Zaufanie i szacunek do szkoty.

Dlaczego nie jest tak jak powinno by¢?

Do szkoty przychodza uczniowie majacy mate
mozliwosci intelektualne, uczniowie nie radzacy
sobie w kontaktach z rowieSnikami badz z
trudno$ciami emocjonalnymi.

Szkota jest na wsi, czasem jest utrudniony dojazd
do niej.

W sasiednich miastach sa duze licea z tradycjami.

Dzieciom z mniejszymi mozliwosciami, mato
zmotywowanymi do nauki trudno osiagnac
wysokie wyniki na egzaminie zewnetrznym.

Whioski

Skutecznie motywowac uczniow do
systematycznej pracy, pokazywac
wartos¢ nauki.

Budowac¢ u uczniow wlasciwy obraz
siebie, da¢ im mozliwos¢ poznania
swoich mocnych stron i angazowac
do pracy nad slabymi stronami.
Poprawi¢ wizerunek szkoty.
Wypromowac szkol¢ w srodowisku
lokalnym.




Uczniowie pochodza z doméw z problemami Zaangazowac rodzicow w zycie
rodzinnymi, z rodzin rozbitych. szkoty.

Wzmacnia¢ rodzicéw w procesie
wychowania swoich dzieci

Na podstawie zebranych informacji szkota organizuje pomoc uczniom w nastgpujacych
obszarach:

profilaktyka

resocjalizacja

Aby zaradzi¢ problemom i odpowiedzie¢ na potrzeby uczniow i ich rodzicow szkola
podejmuje wiele dziatan:

1.

i A A S o

10
11

14.
15.
16.
17.

Pracuje nad jakoscia ksztalcenia w celu osiagnigcia lepszych wynikow na
egzaminach (metody i formy pracy)

Rozpoznaje mozliwosci psychofizyczne ucznia i jego sytuacji spotecznej,
Diagnozuje sposobow uczenia sig,

Respektuje zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej,

Udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej adekwatnej do potrzeb uczniow,
Organizuje wyjazdy integracyjne klas I,

Organizuje wyjazdy klas mundurowych,

Poszerza i uatrakcyjnia ofertg szkoly (klasy stewardess i stewardow, ogdlne;j,
politechniczno-przyrodniczej, mundurowej)

Ksztattuje kluczowe kompetencje przygotowujac ucznidéw do wejscia na rynek
pracy,

. Uczestniczyla w projekcie Szkoly Uczacej Si¢ 1 Szkoly Wspdlpracy,
. Stosuje ocenianie ksztaltujace,

12.
13.

Dostosowuje metody nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznia,
Rozpoznaje uucznioéw style uczenia i wdraza do samodzielnosci w procesie
uczenia sig,

Motywuje uczniow do nauki 1 wiedzy i logicznego myslenia,

Stosuje nauk¢ metoda projektow,

Nauczyciele i uczniowie korzystaja z technologii informacyjno-komunikacyjnej,
Szkota organizuje uroczystosci szkolne 1 panstwowe, w ktorych uczniowie biora
udziat,




18. Organizuje wycieczki edukacyjne,

19. Organizuje sesje 1 warsztaty naukowe (Naukowa Noc W Puszczy)
20. Prowadzi dodatkowe zajecia m. in. ze Srodkow unijnych,

21. Wspolpracuje z innymi szkotami i uczelniami wyzszymi,

22. Organizuje konkursy szkolne i dla uczniow innych szkot.

Rozdzial V

Mapa Srodowiskowa czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka
w szkole

Liceum Ogolnoksztalcace w Puszczy Marianskiej jest szkola polozona na terenie
wiejskim, uczgszczaja do niej uczniowie pobliskich miejscowosci oraz uczniowie
dojezdzajacy z Zyrardowa, Skiemiewic i innych miejscowosci. Mamy dogodny dojazd do
szkoly: autobus dowozi mtodziez pod budynek szkoty.

Szkota ma wieloletnig historig i tradycje¢, poczatki nauczania siggaja 11 wojny Swiatowej.

Kadra pedagogiczna naszej szkoly to nauczyciele kompetentni, posiadajacy najwyzsze
stopnie zawodowe, zyczliwi, ale wymagajacy: doskonalacy wlasny warsztat pracy. Bioracy
aktywny udzial w licznych projektach, programach 1 konkursach  ogélnopolskich;
wdrazajacy wlasne programy nauczania i wychowania, uczestniczacy w innowacjach
pedagogicznych, peligcy funkcje egzaminatordéw egzaminu maturalnego. Nauczyciele
stawiaja na indywidualny rozwoj kazdego ucznia. Szanuja uczniow, dominuje u nich
postawa ,,w czym moge¢ Ci pomoc". Stwarzaja uczniom mozliwos¢ osiagnigeia sukcesu
w wielu sferach. Uczniowie biorg udzial w konkursach szkolnych, przedsigwzigciach
teatralnych, warsztatach, kolach zainteresowan, projektach unijnych 1 zajeciach
wyjazdowych.

Wspolpracujemy z wieloma instytucjami: PLL LOT, WAT, MON, SHG, PWSZ
w Skierniewicach, 1 Warszawska Brygada Pancermna Warszawa Wesola, Nadlesnictwo
Radziwiltow, Powiatowa Komenda Policji w Zyrardowie, Ochotnicza Straz Pozama,
Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna, Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej, Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej, Pogotowie Ratunkowe, JW.w Puszczy Marianskiej, Zaklad
Poprawczy w Studziencu oraz wieloma szkotami w kraju i za granica.

Szkota znajduje si¢ w otulinie Bolimowskiego Parku Krajobrazowego: szkola otoczony
jest arboretum. Nasze liceum miesci si¢ w zabytkowym budynku. Jest po kapitalnym
remoncie, dlatego prezentuje si¢ bardzo elegancko. Wewnatrz sa przestronne, jasne
pracownie z nowoczesnym wyposazeniem, estetycznie urzadzone i dostosowane do
potrzeb uczniéw i edukacji na miarg XXI wieku.

W szkole miesci si¢ 12 klasopracowni z zasobem pozwalajacym na prowadzenie lekcji
z wykorzystaniem technologii informacyjnej. Posiadamy pelnowymiarowa salg
gimnastyczna, sitowni¢ i nowoczesny kompleks sportowy na zewnatrz. Dysponujemy
bogatym sprze¢tem sportowym. Nasi uczniowie otoczeni sa fachowa opieka
psychologiczna. W szkole pracuje pielggniarka (jeden dzien w tygodniu). Dysponujemy



bogatym ksiggozbiorem w bibliotece szkolnej. Uczniowie moga korzysta¢ z pokoju cichej
nauki uczac si¢ tam lub wypoczywajac.

Uczniowie lubia swoja szkol¢. Inicjuja wiele ciekawych przedsigwzigé, uczestnicza
w zyciu kulturalnym lokalnej spolecznosci.

Nasza szkola jest przyjazna uczniom. Panuje w niej wyjatkowy klimat- rodzinna atmosfera.
Jest niewielka (okolo 150 ucznidow), wigc wszyscy si¢ znaja i szanujg. Taka atmosfera dobrze
stuzy pracy i wzajemnym relacjom.

Rozdzial VI

Akty prawne

3

*

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r.

Ustawa Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej i wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogodlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym 1 2znacznym
ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla
szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej

% Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne]
w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach

Statut Liceum Ogolnoksztalcacego im. Czeslawa Tanskiego w Puszczy Marianskiej
Whnioski Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego 1 Rady Rodzicow
Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r.

Rozporzadzenie Rady Ministréow z dnia 13 wrzesnia 2011 w sprawie procedury
»Niebieskie Karty™ oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta”

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 01 stycznia 2012
w sprawie wspierania rodziny i systemie pieczy zastgpczej
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Rozdzial VII
Wizja i misja szkoly

Wychodzac z zalozenia, ze ,,Ksztalcenie i wychowanie stuZy rozwijaniu u mlodziezy
poczucia odpowiedzialnosci, milosci ojezyzny oraz poszanowaniu polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i Swiata”
uznajemy szkol¢ za jeden z najwazniejszych elementow bioracych udzial w wychowaniu
miodego pokolenia.

Misja szkoly- Uczymy nie dla szkoly lecz dla Zycia



L/
°o

budowa kompleksowo oddziatlujacego srodowiska wychowawczego majacego na
celu wszechstronny rozwdj uczniow pod katem realizacji praw czlowieka
(w wymiarze intelektualnym, spolecznym, zdrowotnym, ekologicznym,
estetycznym, moralnym, duchowym) i przygotowanie ich do wyboru dalszej drogi
ksztalcenia i wyboru drogi zawodowej

% upowszechnianie modelu szkoty jako efektywnego srodowiska wychowawczego
w spotecznosci lokalnej

% wspieranie wychowawczej roli rodziny, integrowanie dziatan szkotly i rodzicow

% ksztaltowanie pozytywnego stosunku do takich wartosci jak milo$¢, malzenstwo,
rodzina, przyjazn, akceptacja 1 szacunek w relacjach migdzyludzkich,
uswiadomienie roli rodziny w zyciu czlowieka, ksztaltowanie efektywnych
sposobow komunikowania si¢ 1 wzajemnego zrozumienia.

Rozdzial VIII

Cel ogélny i cele szczegélowe programu

Zadaniem szkoly jest ksztaltowanie u ucznidw postawy warunkujacej sprawne
i odpowiedzialne funkcjonowanie we wspolczesnym Swiecie; przygotowanie do Zycia
w spoleczenstwie informacyjnym i ksztalcenia przez cate zycie. Waznym zadaniem szkoty
jest takze edukacja zdrowotna, ktorej celem jest rozwijanie u uczniow postawy dbatosci
0 zdrowie wlasne i innych ludzi oraz umiej¢tnosci tworzenia Srodowiska sprzyjajacego
zdrowiu. W procesie ksztalcenia ogolnego szkola ksztaltuje u ucznidow postawy
sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, takie jak: uczciwosc,
wiarygodnos¢, odpowiedzialno$¢, wytrwalos¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla
innych ludzi, ciekawos¢ poznawcza, kreatywnos¢, przedsigbiorczos$¢, kultura osobista,
gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespolowe;.
W rozwoju spotecznym bardzo wazne jest ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy
poszanowania tradycji i kultury wlasnego narodu, a takZze postawy poszanowania dla
innych kultur 1 tradycji. Szkola podejmuje odpowiednie kroki w celu zapobiegania
wszelkiej dyskryminacji. Szkota podejmuje dzialania zapewniajace bezpieczenstwo
uczniow, prowadzi profilaktyke wuzaleznien, zapewnia pomoc wychowawcza.
Najwazniejszym Srodowiskiem ucznia jest rodzina. Dzialania podejmowane przez szkol¢
wspomagaja i uzupehiaja w tym zakresie dzialania rodzicow.

Cele szczegolowe

1. Rozwijanie wszechstronnej osobowosci ucznia : intelektualnej, psychicznej, spotecznej,
zdrowotnej i moralnej

2. Ksztaltowanie postaw spolecznych i1 obywatelskich w oparciu o zycie klasy, szkoty
oraz miejsce ucznia w srodowisku



3. Wdrazanie uczniow do tworczego poznawania siebie i kierowania wlasnym rozwojem,
wskazywanie mocnych stron swojej osobowosci , rozwijania ciekawosci Swiata oraz
indywidualnych zainteresowan

4. Ksztaltowanie wysokiej kultury osobistej poprzez wspoélne ustalenie norm zachowania,
uswiadomienie mlodziezy praw i obowiazkow ucznia oraz ich przestrzegania

5. Stwarzanie warunkow do samodzielnego podejmowania zadan i ponoszenia za nie
odpowiedzialnosci

6. Ksztaltowanie ludzi madrych, znajacych histori¢ i kultur¢ wlasnego kraju, regionu
1 szkoly, odpowiedzialnych za ich rozwoj, przyszlosc i pozycje

7. Podejmowanie dziatan zwigzanych z poznawaniem przez uczniow miejsc waznych dla
pamigci narodowej, z wykorzystywaniem réznych form upamigtnienia postaci i wydarzen
z przesztosci a takze z obchodami najwazniejszych Swiat narodowych i kultywowaniem
symboli narodowych

8. Uczenie uczniow postaw poszanowania prawa i1 praworzadnosSci oraz budowania
autorytetu poprzez jako$¢ wykonywanej pracy, postawe¢ moralng, pasj¢ zaangazowanego,
wartosciowego zycia

9. Ksztaltowanie postaw tolerancji, dialogu, szanowania odmiennosci pogladow
i przekonan innych ludzi, do odpowiedzialnosci za siebie, swoja prace i otoczenie

10. Ksztaltowanie u uczniéw postaw prospolecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udzialu
w dzialaniach z zakresu wolontariatu sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow
w zyciu spolecznym

11. Umozliwienie dokonania Swiadomego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia, otwarcie
procesu ksztalcenia si¢ przez cale zycie

12. Dazenie do tworzenia szkoly bezpiecznej, zintegrowanej, przyjaznej, wolnej od
patologii

13.Umozliwienie uczniom korzystanie z porad i pomocy psychologicznej i pedagogicznej

14.Pomoc w ksztaltowaniu prawidlowych relacji we wlasnej rodzinie. Integrowanie
dziatan szkoly i rodziny

15. Wspomaganie miodych ludzi w przygotowaniu do odpowiedzialnego zycia rodzinnego,
kulturowego, spolecznego i zawodowego

16. Ksztaltowanie dbalosci o zdrowie i rozwd] sprawnosci ruchowej oraz wdroZenie
dzialan profilaktycznych. Zadaniem szkoly jest ksztaltowanie postaw prozdrowotnych
uczniow, w tym wyrabianie nawykow higienicznych uczenie bezpiecznych zachowan dla
zdrowia wiasnego 1 innych oséb, ponadto ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidiowego
odzywiania si¢ oraz uswiadomienie korzysci pltynacych z aktywnosci fizycznej 1 wdrazania
profilaktyki

17. Ksztattowanie troski o srodowisko naturalne

18. Ochrona ucznidéw przed przemoca, narkomania i AIDS
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19. Wspieranie rodzicow w procesie wychowania
20. Zapewnienie mlodziezy pomocy wychowawczej
21. Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole i poza nig poprzez:

e utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki

e upowszechnianie wsréd mlodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych, w tym zwigzanych
z korzystaniem z technologii informacyjno komunikacyjnych

e wspoOlpracg organéw administracji publicznej, w tym organéw prowadzacych
szkolg, m. in. z Policja oraz jednostkami innych sluzb w ramach dziatan
podnoszacych bezpieczenstwo miodziezy

22. Przeciwdzialanie przemocy i agresji, dostarczenie nauczycielom i wychowawcom
metod, narzedzi 1 procedur oraz wyksztalcenie umiejgtnosci pozwalajacych na samodzielne
przeciwdzialanie agresji wsrod mlodziezy

23. Profilaktyka uzaleznien, uswiadomienie mtodziezy szkodliwosci palenia tytoniu, picia
alkoholu, brania narkotykow i dopalaczy oraz uzaleznienia od technologii informacyjnej
1 hazardu

24. Przeciwdzialanie kradziezom na terenie szkoly i poza szkola, ksztaltowanie postaw
szacunku do mienia wlasnego, cudzego i spolecznego

25. Zwigkszanie umiej¢tnosci miodziezy w radzeniu sobie ze stresem, ksztaltowanie
umiejetnosci  zapobiegania negatywnym skutkom stresu 1 redukowania napigcia
emocjonalnego

26. Dbalos¢ o czystos¢ 1 pigkno jezyka polskiego
27. Zapobieganie obnizonej frekwencji uczniéw na zajeciach lekcyjnych

28.Zapobieganie niepowodzeniom ucznidw w nauce 1 organizowanie pomocy
wyréwnawcze).

Rozdzial IX

Sylwetka absolwenta szkoly

Absolwent naszej szkoly to obywatel Polski, Europy i Swiata, ktory realizuje si¢
w sferach: fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, aksjologicznej i spoleczne;.

Absolwent Liceum Ogolnoksztalcacym im. Czestawa Tanskiego w wyniku oddzialywan
dydaktycznych 1 wychowawczych ze strony szkoly, rodziny, Srodowiska staje si¢
dojrzalym czlowiekiem, wyposazonym w podstawowa wiedze ogélna o okreSlonej
postawie moralno-spotecznej.

Po ukonczeniu szkoly absolwent powinien nadal szanowac tradycje szkolna, darzy¢
szacunkiem swoich wychowawcow 1 nauczycieli, by¢ pomocnym wobec innych
absolwentow szkoly, wyraza¢ si¢ z godnos$cig o miejscu i ludziach, ktorzy pracowali nad
jego wyksztalceniem 1 wychowaniem.
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Sylwetka absolwenta

Sfera Sfera emocjonalna Sfera Sfera aksjologiczna Sfera spoleczna
fizyczna intelektualna (wartosci)
Jest Zna siebie, swoje Umiejetnie Cechuje si¢ wysoka Aktywnie uczestniczy
aktywny mocne 1 stabe postuguje sig kulturg osobista w zyciu spolecznym
fizycznie | strony zdobyta wiedza i kulturalnym
Dba o Akceptuje siebie Jest dobrze Przestrzega zasad Dba o kulturg jezyka
bezpiecze przygotowany do moralnych
Astwo studiow
wiasne 1 ksztatcenia si¢
iinnych przez cale zycie
Promuje Jest swiadomy Jest ciekawy Swiata | Wyraza zyczliwosc Jest przygotowany do
zdrowy swoich mysli 1 1 szacunek wobec funkcjonowania w
tryb zycia | uczuc, widzi innych, jest spoleczenstwie
potrzebg pracy nad cztowiekiem prawym | demokratycznym
soba
Nie Wie gdzie szukac Postuguje si¢ Cechuje go Potrafi rzetelnie pracowac
ulega/wal | pomocy jezykami obcymi odpowiedzialnos¢ indywidualnie 1 w grupie
czy z W rozwigzywaniu 1 umiejetnosc
nalogami | swoich trudnosci ponoszenia
konsekwencji swoich
dziatan
Jest ambitny, radzi | Dziala Znai szanuje histori¢ | Potrafi skutecznie
sobie ze stresem w spoleczenstwie 1 kulturg narodowa, porozumiewac si¢
informacyjnym, szanuje tradycje¢ 1 nawigzywac relacje
umie korzystac z szkolna
nowoczesnych
technologii
Jest zdolny do Potrafi logicznie, Jest patriota, otacza W przemyslany sposob
dokonywania krytycznie szczegolna czcia kieruje swoja kariera
wiasciwych 1 tworczo myslec godlo, barwy zawodowa
wyborow narodowe 1 hymn
panstwowy, szanuje
mundur wojskowy,
policyjny ktory
uosabia uswigcone
tradycja wartosci or¢za
polskiego
Potrafi motywowac | Potrafi korzystac Odwaznie reaguje na Nie jest obojetny wobec
samego siebie z roznych zrodet zlo, przeciwstawia si¢ | negatywnych postaw
i bliskich do informacji niesprawiedliwosci 1 poczynan, udziela pomocy
osiggania 1 nalogom potrzebujacym
zamierzonych 1 wystgpuje w obronie
celow pokrzywdzonych,
Posiada realny Odpowiedzialnie Efektywnie wspoldziata
optymizm korzysta z zasobow z innymi ludzmi w roznych
srodowiska obszarach
naturalnego

Jest elastyczny
1 otwarty na zmiany

Jest obywatelem
Polski, Europy, $wiata

Czuje solidarnosc

1 wspolodpowiedzialnosc
ze swa spolecznoscia

i krajem
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Rozdzial X

Strategie wychowawczo-profilaktyczne

Cele 1 zadania programu realizowane bgda w oparciu o nastgpujace strategie
wychowawczo-profilaktyczne:

.
e

L/
°o

L/
°o

Strategia edukacyjna — pomaga uczniom w rozwijaniu podstawowych umiejgtnosci
zyciowych a takze korzystanie z pomocy i1 aktywnosci rodzicow. Uczniowie
zaspokajaja swoje potrzeby fizyczne, psychiczne i spoleczne.

Strategie informacyjne — ma na celu dostarczenie adekwatnych, szczerych
i aktualnych informacji o istniejacych zagroZzeniach 1 mozliwosciach
zabezpieczenia si¢ przed nimi. Szkola wspolpracuje z rodzicami poprzez spotkania,
wywiadowki, konsultacje, prelekcje, szkolenia dla rodzicow. Szkola dostarcza
uczniom wiedzy o zagrozeniach, udziela informacji gdzie mozna uzyska¢ porade
w sytuacjach rodzinnych. Nauczyciele i wychowawcy wplywaja na eliminowanie
zachowan ryzykownych.

Strategie  komunikacyjne ~  wyrazanie emocji, inicjowanie  dyskusji
umozliwiajacych wyrazanie wlasnych pogladoéw, szczerosci 1 otwartosci
w dyskusji, podejmowanie tematow trudnych, dotyczacych jednostki i grupy.
Strategie wspoldzialania — podejmowanie wspolpracy z uczniem i jego rodzicami,
wspolne rozwigzywanie probleméw i konfliktow, inspirowanie wspotpracy miedzy
uczniami.

Strategie modelowania — bycie wzorem, autorytetem dla ucznia, wskazywanie regul
1 norm postgpowania na lekcji, w szkole 1 w otoczeniu innych ludzi.

Strategie doswiadczania — stwarzanie roznorodnych sytuacji wychowawczych,
aktywne i refleksyjne pelnienie r6l w klasie 1 w szkole, dzielenie si¢ efektami
wlasnej pracy z innymi.

Strategie alternatyw — stwarzanie warunkow do wyboru réznej aktywnosci przez
ucznia oraz roznych strategii umozliwiajacych mu korzystanie z wlasnych zasobow
i niwelowanie indywidualnych deficytow.

Strategie interwencyjne — pomoc w identyfikacji i rozwigzywaniu zaistnialych
problemow, udzielania wsparcia w sytuacjach trudnych, techniki interwencyjne,
poradnictwo rodzinne i indywidualne oraz telefon zaufania.

Strategia zmian Srodowiskowych - identyfikacja 1 zmiana tych czynnikow
srodowiskowych, ktore sprzyjaja zachowaniom dysfunkcyjnym. Konieczna jest tu
wspotpraca z OPS, Policja i PCPR 1 PPP.

Strategia zmian przepisow -~ ukierunkowanie na eliminowanie przepisOw
z zarzadzen promujacych dysfunkcyjnos¢ oraz wprowadzenie takich ktore sprzyjaja
prawidlowemu rozwojowi oraz zdrowemu stylowi zycia.
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Rozdzial XI

Ceremonial i tradycje szkoly

NE

Ceremonial szkolny wraz z harmonogramem uroczystosci 1 imprez szkolnych stanowi
integralng cze$¢ tradycji szkolnej. Jest waznym rozdzialem szkolnego programu
wychowawczego.

10.

11.

12.

13.
14.

§2.

Szkola posiada sztandar nadany w 1980 r.

Sztandar jest przechowywany na terenie Szkoly w gablocie.

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska

w Szkole, dlatego w jego skladzie winni znajdowaé si¢ uczniowie o nienagannej

postawie i godni takiego zaszczytu.

Sklad osobowy pocztu sztandarowego:

1) chorazy — uczen klasy pierwszej, drugiej lub trzeciej;

2) asysta - dwie uczennice klasy pierwszej, drugiej lub trzecie;.

Kandydatury skladu pocztu sztandarowego sa przedstawiane przez Opiekuna

Samorzadu  Uczniowskiego 1 wychowawcow  klas  na posiedzeniu  Radzie

Pedagogicznej 1 przez nig zatwierdzane.

Nastepuje wybor uczniow do skladu pocztu cywilnego i mundurowego.

Kadencja pocztu trwa dwa lata, poczawszy od przekazania sztandaru w dniu

zakonczenia roku szkolnego dla klas trzecich.

O wyborze uczniow do pocztu sztandarowego sa powiadomieni rodzice lub

opiekunowie prawni uczniow.

Po skonczeniu kadencji pocztu nazwiska uczniow wpisane sa do Kroniki Szkoty.

Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwolani ze skladu pocztu

sztandarowego. w takim przypadku nalezy dokona¢ wyboru uzupelniajacego.

Insygnia pocztu sztandarowego stanowia:

1) biato-czerwone szarfy zaloZone przez prawe rami¢ i wigzane pod lewym, kolorem
biatym do gory:

2) biale rgkawiczki, mundurowi- czarne rgkawiczki:

3) odSwigtny ubior chorazego iasysty: czarny, granatowy lub grafitowy garnitur
ibiala koszula (uczen), czama, granatowa lub grafitowa spodnica i biala bluzka
(uczennica).

4) poczet klas mundurowych - uczniowie ubrani w mundury, czarne berety, czarne
buty.

Udzial sztandaru w uroczystosciach na terenie Szkoty dotyczy gtownie:

1) rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego;

2) uroczystosci rocznicowych;

3) slubowania klas pierwszych;

4) innych waznych uroczystosci panstwowych, szkolnych i okoliczno$ciowych.

Sztandar moze uczestniczy¢ w waznych uroczystosciach poza terenem Szkoly.

Opieke nad pocztem sztandarowym sprawuje nauczyciel-opiekun Samorzadu

Uczniowskiego.
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Rozdzial XII

Tryb post¢epowania w sytuacjach trudnych

Pojecie sytuacji trudnej wychowawczo lub krytycznej

Sytuacja trudna lub krytyczna najczesciej zachodzi, gdy nauczyciel spotyka sig
z niewlasciwymi postawami ucznidw, dezorganizujagcymi pracg na zajeciach lekcyjnych
1 poza nimi, a takze utrudniajagcymi realizacj¢ 1 przebieg procesu dydaktyczno-
wychowawczego.

Cele procedur

e usprawnienie 1 zwigkszenie skutecznosci oddzialywan wychowawczych szkoly
w sytuacjach trudnych

e wskazanie dziatan naprawczych (korekcyjnych, terapeutycznych)

e zapobieganie powtarzaniu si¢ zachowan niepozadanych poprzez wskazanie dzialan
profilaktycznych

e wypracowanie metod wspotpracy ze Srodowiskiem rodzinnym ucznia

Warunki konieczne do stosowania procedur

Adekwatne postgpowanie w sytuacjach trudnych lub krytycznych wymaga dobrego
rozpoznania problemu, zdarzenia, pelnej wiedzy na temat ucznia i jego rodziny,
rozpoznania motywOw postgpowania 1 zastosowania odpowiedniej procedury
postgpowania. Nauczyciele 1 wychowawcy moga wspiera¢ si¢ pomoca psychologa
szkolnego, nadzoru pedagogicznego, personelu medycznego, pracownikow obstugi szkoty
oraz liczy¢ na wsparcie Policji, Sadu ds. Rodziny i Nieletnich, poradni specjalistycznych.
Skutecznos¢ zastosowania procedur wymaga dobrej wspolpracy ze Srodowiskiem
rodzinnym ucznia.

Metody, ktérymi mozna to osiagna¢ to:

e szkolenia wewnetrzne i zewngtrzne pracownikow szkoty, tj. nauczycieli i pracownikow
administracyjnych. zebrania klasowe integracyjne

e spotkania indywidualne z wychowawca

e spotkania typu wychowawca - psycholog szkolny - rodzic, ktére mozna poszerzy¢
w zaleznosci od sytuacji o dyrektora, nauczyciela uczacego

e pisemne powiadomienie rodzicéw ucznia o zaistniatych sytuacjach

e kontakty listowne, telefoniczne, mailowe z rodzicami

e udzial rodzicow w imprezach szkolnych (uroczystosci, pokazy, akademie itp.)

e udzial rodzicow w wycieczkach szkolnych

e udzial rodzicow w dzialaniach wychowawczych szkoty

e powolanie Szkolnego Zespolu Antykryzysowego lub Koordynatora do Spraw Sytuacji
Kryzysowych pozostajacego we wspolpracy z Powiatowym Zespotem Antykryzysowym.
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Spis sytuacji trudnych wychowawczo oraz zagrazajacych zdrowiu
i bezpieczenstwu.

1. Procedura postgpowania w przypadku agresji stownej ucznia lub szerzenia tzw. hejtu.

2. Procedura postgpowania nauczyciela z uczniem sprawiajacym trudnosci wychowawcze.
3. Procedura postgpowania wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestgpstwa.

4. Procedura postgpowania wobec ucznia — ofiary czynu karalnego.

5. Procedura postgpowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia wzglgdem siebie
lub innych oséb.

6. Procedura postgpowania w przypadku, gdy zaistnieje podejrzenie, Ze na terenie szkoty
znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem alkoholu, narkotykow lub innych substancji
odurzajacych.

7.Procedura postgpowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze uczen jest
w posiadaniu substancji przypominajacej narkotyk lub uczen rozprowadza taka substancj¢
wsrod uczniow.

8. Procedura postgpowania w przypadku dluzej utrzymujacej si¢ nieusprawiedliwione)
nieobecnosci ucznia.

9. Procedura postgpowania na wypadek zamiaru proby samobdjczej ucznia.

10.Procedura postgpowania w przypadku przestgpstwa przeciwko funkcjonariuszowi
publicznemu — nauczycielowi.

11.Procedura postgpowania, gdy uczen skarzy si¢ na zle samopoczucie w czasie zajgc
1 pobytu na terenie szkoty.

12.Procedura reagowania na epizod psychotyczny ucznia.

13. Procedura kontaktu z mediami w sytuacji kryzysowej.

14.Procedura ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkow uczniéw i pracownikow szkoty
oraz postgpowania powypadkowego.

15. Procedura postgpowania w przypadku stwierdzenia kradziezy na terenie szkoly.

16. Procedura postgpowania w przypadku niszczenia przez ucznia mienia szkolnego.
17.Procedura postgpowania w przypadku wlamania do dziennika -elektronicznego
i falszerstwa wpiséw dokonanego przez ucznia lub kradziezy dokumentacji szkolnej.

18. Procedura postgpowania w sytuacji stwierdzenia, w spolecznosci szkoly, zjawiska
mobbingu lub bullyingu.

19. Procedura postgpowania z uczniem przewlekle chorym

1. Procedura postepowania w przypadku agresji slownej lub szerzenia tzw. hejtu.

Podstawy prawne stosowanej procedury:

|.Zarzadzenie Nr 590 Komendanta Glownego Policji z dnia 24 pazdziernika 2003r.
w sprawie metod i form wykonywania zadan przez policjantow w zakresie
przeciwdzialania demoralizacji i przestgpczosci nieletnich.

2. Kodeks postgpowania karnego.

3.Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oSwiaty

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 3 Istycznia 2003r.

w sprawie szczegolowych form dzialalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wérod dzieci
i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem.

5.Statut Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Czestawa Tanskiego w Puszczy Marianskiej.
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I. Dzialania profilaktyczne:

1. Omowienie problematyki na Radzie Pedagogicznej — szkolenie wewngtrzne lub
zewngtrzne.

2. Zapoznanie nauczycieli i uczniow z konsekwencjami karnymi agresji stownej i mowy
nienawisci

- szkolenie wewngtrzne lub zewngtrzne

- spotkanie z przedstawicielem Policji, Strazy Miejskiej, innych stuzb.

3. Zapoznanie uczniow i rodzicow ze sposobem postgpowania w przypadku wystapienia
agresji slownej i mowy nienawisci - wdrazanie procedury.

4. Analiza zagrozenia problemem ~ Zespot Kryzysowy Ilub Koordynator
ds. Bezpieczenstwa.

II. Dzialania na wypadek zaistnienia przypadku agresji slownej ucznia lub szerzenia
przez niego tzw. hejtu:

1. Nauczyciel, pracownik szkoly, rodzic inny uczen bedacy swiadkiem agresji stownej
zobowiazany jest do:

Natychmiastowej stownej i stanowczej reakcji na zaistniala sytuacje, tzn.:

-zareagowac i powstrzymac dalsza agresj¢ slowna i mowe nienawisci.

-wyjasni¢ z uczniem badZ uczennica jego zachowanie;

-zglosi¢ fakt do wychowawcy badz psychologa szkolnego:

-zanotowac zaistniale zdarzenie w dzienniku lekcyjnym

2. Wychowawca badz psycholog szkolny przeprowadza rozmoweg o charakterze
ostrzegawczym z uczniem badZ uczniami bioragcymi udzial w zachowaniu agresywnym
celem ustalenia przyczyn — konfrontacja zdarzenia.

3. Wychowawca badZz psycholog szkolny informuje uczniow o konsekwencjach
zachowania agresywnego, zgodnych ze Statutem Szkolnym.

4. Wychowawca wzywa rodzicow do szkoly 1 powiadamia ich o zaistnialej sytuacji. Fakt
rozmowy z rodzicem wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym (opis szczegotowy
zdarzenia przechowuje w teczce wychowawcy).

5. W przypadku powtarzajacych si¢ aktow agresji stownej lub pojawiajacego si¢ nasilenia
przejawow agresji stownej u ucznia, wychowawca zwraca si¢ z prosba o pomoc do
Dyrektora Szkoty.

6. Dyrektor Szkoly przeprowadza rozmowe¢ 2z uczniem w obecnosci rodzicow
1 wychowawcy. Zobowigzuje rodzicow do podjecia dzialan zapobiegajacych agresji
stownej przez ucznia.

7. W przypadku braku poprawy zachowania ucznia, dyrektor podejmuje dziatania
dyscyplinujace zgodnie ze Statutem Szkoly.

8. W przypadku agresji stownej skierowanej do nauczyciela lub innych pracownikow
szkoly, dyrektor zobowiazany jest do podjecia dziatan zgodnie z procedura postgpowania
w przypadku przestgpstwa przeciwko funkcjonariuszowi publicznemu.

II1. Dzialania naprawcze:

1.Wspolpraca pomigdzy wychowawca, dyrektorem, psychologiem szkolnym i rodzicem —
monitoring zachowania ucznia po interwencji zgodnej z procedura.

17



2. Procedura postepowania nauczvciela z uczniem sprawiajacym trudnosci
wychowawcze.

Podstawy prawne:

1.Zarzadzenie Nr 590 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 24pazdziernika 2003r.
w sprawie metod i form wykonywania zadan przez policjantow w zakresie
przeciwdzialania demoralizacji i przestgpczosci nieletnich.

2.Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty

3.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 3lstycznia 2003r
w sprawie szczegOtowych form dziatalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawczej wérod
dzieci 1 mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem.

4.Statut Liceum Ogolnoksztalcacego im. Czestawa Tanskiego w Puszczy Marianskie).

I. Dzialania profilaktyczne:

1.Omowienie problematyki na Radzie Pedagogicznej - szkolenie wewngtrzne lub
zewnetrzne.

2.Zapoznanie uczniow z konsekwencjami niewlasciwego zachowania.

3.Zapoznanie ucznidow 1 rodzicow ze sposobem postgpowania w przypadku ucznia
sprawiajacego trudnosci wychowawcze -wdrazanie procedury .

4. Analiza problemu - Zespot Antykryzysowy.

I1. Dzialania na wypadek zaistnienia przypadku ucznia sprawiajacego trudnosci
wychowawcze:

1.Nauczyciel - wychowawca ma obowiazek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej

1 rodzinnej ucznidéw na poczatku roku szkolnego.

2. Nauczyciel podejmuje dzialania wychowawcze zmierzajace do eliminacji trudnosci
1 rozwigzania problemow szkolnych ucznia.

3.Nauczyciel informuje rodzica o istniejacych trudno$ciach i zapoznaje go ze swoim
planem dziatan, jednoczesnie zobowiazuje rodzica do rzetelnej wspolpracy.

4 W przypadku utrzymujacych si¢ trudnosci wychowawczych z uczniem nauczyciel
inicjuje spotkanie z czlonkami zespotu kryzysowego celem uzyskania pomocy 1 wsparcia
w przezwycigzaniu problemow wychowawczych.

5. Zespol Antykryzysowy opracowuje plan naprawczy w celu przezwyci¢zenia trudnosci
ucznia uwzgledniajacy zadania 1 zobowiazania do realizacji dla rodzicow.

6. Psycholog we wspolpracy z wychowawca klasy przeprowadza diagnoz¢ problemow
wychowawczych 1 emocjonalnych ucznia.

7. Wychowawca wystepuje do rodzica o zgod¢ na przeprowadzenie badan w Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej, rzetelnie informujac rodzica o znaczeniu opinii w dalszej
edukacji ucznia.

8.W przypadku braku zgody rodzica na przeprowadzenie badan ucznia w poradni ucznia,
ktorego postgpowanie zagraza bezpieczefnstwu innych, nauczyciel postgpuje zgodnie
z procedura dotyczaca postgpowania z uczniem agresywnym.

9. Nanajblizszym spotkaniu Rady Pedagogicznej nauczyciel szczegétowo zapoznaje grono
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nauczycielskie z zaistnialtym problemem, przedstawia dotychczasowe dzialania oraz stan
faktyczny na dany dzien.

II1. Dzialania naprawcze:
1. Wspoélpraca pomigdzy wychowawca ,dyrektorem, psychologiem szkolnym i rodzicem
- monitoring zachowania ucznia po interwencji zgodnej z procedura.

3. Procedura postepowania wobec ucznia -sprawcey czvnu karalnego lub przestepstwa

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich

2. Zarzadzenie Nr 590 Komendanta Gloéwnego Policji z dnia 24 pazdziernika 2003 r.
w sprawie metod i form wykonywania zadan przez policjantow w zakresie
przeciwdzialania demoralizacji i przestgpczosci nieletnich.

3. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji

4. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oSwiaty

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r.

6. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postgpowania kamego.

I. Dzialania profilaktyczne.

1. Szkolenie Rady Pedagogicznej na temat odpowiedzialnosci karnej dzieci i mlodziezy.

2. Uswiadamianie uczniéw z konsekwencjami karnymi niewlasciwego zachowania -
prelekcja, spotkania z przedstawicielami Policji, Strazy Miejskiej.

3. Poznanie srodowiska lokalnego i rodzinnego ucznidéw, zwrocenie uwagi na mozliwos¢
demoralizacji.

4. Zapoznanie z procedurg uczniéw oraz rodzicow i1 opiekunow.

I1. Post¢gpowanie wobec ucznia, sprawcy czynu karalnego lub przest¢pstwa:
Nauczyciel badZ pracownik szkoly, ktory jest Swiadkiem powyzszego dziatania ucznia, jest
zobowiazany do:

1. Doprowadzenia sprawcy, jezeli przebywa na terenie szkoly, pod opiek¢ psychologa, lub
dyrektora szkoty (powiadomienie o incydencie).

2. Zabezpieczenia ewentualnych dowodow przestgpstwa lub przedmiotéw pochodzacych
z przestgpstwa.

3. Wspdlpracy z wychowawca klasy w ustaleniu okolicznos$ci czynu

4. Powiadomienia rodzicow/opiekundéw prawnych sprawcy.

5. Ustalenia okoliczno$ci czynu i ewentualnych Swiadkow zdarzenia.

6. Sporzadzenia notatki stuzbowej, przechowywania dokumentacji zdarzenia w teczce
wychowawcy.

Dyrektor szkoly jest zobowiazany do:

1.Niezwlocznego powiadomienia policji w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozboj,
uszkodzenie ciala, itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoly i jego tozsamos¢ nie jest
nikomu znana.

2. Nadzoru przebiegu dochodzenia na terenie szkoty.
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II1. Dzialania naprawcze:
1. Po wystapieniu zdarzenia, jezeli jest to mozliwe, Zespol Kryzysowy okresla sposob

postgpowania.

4. Procedura postepowania wobec ucznia - ofiary czyvnu karalnego

Podstawa prawna:

1.Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich
2.Zarzadzenie Nr 590 Komendanta Glownego Policji z dnia 24pazdziernika 2003r.
w sprawie metod i form wykonywania zadan przez policjantow w zakresie
przeciwdzialania demoralizacji i przestgpczosci nieletnich.

3.Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji

4.Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty

5.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31stycznia 2003r

6.Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks postgpowania kamego.

Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiara czynu karalnego:
Nauczyciel, ktory byt §wiadkiem zdarzenia karalnego badZz otrzymal informacje o takim
fakcie jest zobowiazany do:

1.Udzielenia pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnienia jej udzielenia
poprzez wezwanie pielggniarki lub lekarza, w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen.

2. Niezwlocznego powiadomienia wychowawcy klasy oraz dyrektora szkoty.

Wychowawca klasy:

I. Powiadamia rodzicow wucznia, pozostaje z wuczniem do czasu przybycia
rodzicow/opiekunow prawnych.

2. Ustala okolicznosci zdarzenia.

3. Wpisuje uwage lub nagang¢ uczniowi odpowiedzialnemu za zdarzenie w dzienniku
lekcyjnym wg. kar przewidzianych w Statucie Szkolnym

4. Sporzadza notatke shuzbowa ze zdarzenia, przechowuje ja w teczce wychowawecy.

Dyrektor szkoly:

|.Zawiadamia policj¢ w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia Sladow przestgpstwa, ustalenia okolicznosci 1 ewentualnych Swiadkow
zdarzenia.

2.Sprawuje nadzor lub wyznacza osoby odpowiedzialne za wyjasnienie zdarzenia.

3.W sytuacji koniecznej moze dokona¢ obywatelskiego zatrzymania sprawcy.

5. Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia wzgledem
siebie lub innych

Podstawy prawne stosowanej procedury:
1. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji
2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
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3. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postgpowania kamego.

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r.
w sprawie szczegolowych form dzialalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wérod dzieci
i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem

I. Dzialania profilaktyczne.

1. Omowienie problematyki na Radzie Pedagogicznej — szkolenie wewngtrzne lub
zewnetrzne.

2. Zapoznanie uczniow z procedurg w czasie godzin wychowawczych.

3. Zapoznanie rodzicow z procedura w czasie zebrania.

4. Poruszenie problematyki agresywnego zachowania, pomocy uczniom przejawiajacym
agresywne zachowanie oraz poszkodowanym w czasie spotkan z psychologiem.
3.Wychowawca informuje rodzicow ucznia o jego agresywnym zachowaniu, zwracajac
uwage na koniecznos¢ przeprowadzenia przez rodzicow rozmowy z dzieckiem.

4.Uczen, ktory dopuscit si¢ zachowania agresywnego, otrzymuje uwage lub naganeg
wpisang przez wychowawce klasy do dziennika lekcyjnego.

6. Procedura postepowania w przypadku, gdv nauczyciel podejrzewa, Ze na terenie
szkoly znajduje si¢ uczen bedacy pod wplvwem alkoholu, narkotvkéw lub innych
substancji odurzajacych

Podstawy prawne stosowanej procedury:

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich.

2. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwoSci 1 przeciwdzialaniu
Alkoholizmowi.

3. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji.

4. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

5. Zarzadzenie Nr 590 Komendanta Glownego Policji z dnia 24 pazdziernika 2003r.
w sprawie metod i form wykonywania zadan przez policjantow w zakresie
przeciwdzialania demoralizacji i przestgpczosci nieletnich.

6. Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii.

7. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. -Kodeks postgpowania kamego.

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i1 Sportu z dnia 31 stycznia2003 r.
w sprawie szczegolowych form dzialalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wérod dzieci
i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem

I. Dzialania przeciwdzialajace, zwracajace uwage na zachowanie wskazujace na
spozycie przez ucznia alkoholu, narkotykéw lun innych substancji odurzajacych:

1. Omowienie problematyki na Radzie Pedagogicznej - szkolenie wewngtrzne lub
zewnetrzne.

2. Zapoznanie uczniow z procedurg w czasie godzin wychowawczych.

3. Zapoznanie rodzicow z procedura w czasie zebrania.

4. Wskazanie konsekwencji spozywania i uzaleznienia od Srodkoéw odurzajacych,
alkoholu, narkotykow, poruszana na spotkaniach z psychologiem i pedagogiem szkolnym.
5. Dziatania wychowawcow i innych nauczycieli na rzecz profilaktyki uzaleznien.
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II. Dzialania na wypadek podejrzen nauczyciela co do ucznia, ktérego zachowanie
wskazuje na spozycie alkoholu, narkotykow lub innych substancji odurzajacych:
Nauczyciel badZ pracownik szkoly, ktory podejrzewa, ze uczen moze by¢ pod wplywem
alkoholu, narkotykow lub innych srodkéw odurzajacych:

1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego: stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3. Wzywa pielegniarke szkolna w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia,
ewentualnie udzielenia pomocy medyczne;j.

4. Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicow/opiekundéw, ktorych
zobowiazuje do niezwlocznego przybycia do szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie odmowia
odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placowki sthuzby
zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje dyrektor
szkoly, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia.

5. Dyrektor szkoly zawiadamia najblizsza jednostke policji zgodnie z art.43 ust.] Ustawy
z dnia 26 pazdziemika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci (st¢zenie we krwi powyzej
0,5 promila alkoholu lub w wydychanym powietrzu powyzej 25 mg w 1 dm3), policja ma
mozliwos¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien albo do policyjnych pomieszczen
dla osob zatrzymanych - na czas niezbedny do wytrzeZwienia (maksymalnie do 24godzin).
O fakcie umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicow/opiekundéw oraz sad rodzinny, jesli uczen
nie ukonczyt 18 lat.

6. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji policji.

II1. Dzialania naprawcze:

1. Zebranie Zespotu Kryzysowego - ustalenie dalszych etapow postgpowania.

2. Pomoc pedagoga i psychologa szkolnego - kontakt z instytucjami panstwowymi lub
spotecznymi.

3. Diagnoza wsparcia ucznia przez rodzing, bliskich i1 znajomych.

7.Procedura postepowania w przypadku. gdv nauczyciel podejrzewa. Ze uczen jest
w posiadaniu substancji przvpominajacej narkotvk

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich.

2. Zarzadzenie Nr 590 Komendanta Gloéwnego Policji z dnia 24 pazdziernika 2003r.
w sprawie metod i form wykonywania zadan przez policjantow w zakresie
przeciwdzialania demoralizacji i przestgpczosci nieletnich

3. Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii

4. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji

5. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003r.
w sprawie szczegotowych form dzialalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wérod dzieci
i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem.

7.Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks postgpowania kamego.
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I. Dzialania przeciwdzialajace, zwracajace uwage na mozliwo$¢ posiadania substancji
przypominajacej narkotyk:

1. Szkolenie Rady Pedagogicznej na temat Srodkow 1 substancji narkotycznych.

2. Indywidualne szkolenia lub udzial w kursach, konferencjach dotyczacych narkotykow,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoly.

3.Spotkanie mlodziezy ze specjalistami od uzaleznien, ze szczegdlnym zwroceniem uwagi
na skutki zazywania Srodkow odurzajacych.

4. Zapoznanie z procedurg uczniow oraz rodzicow i opiekunow.

I1. Dzialania podczas interwencji:

1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby ( wychowaweca, psycholog, itp.) ma prawo zazadac,
aby uczen przekazal mu t¢ substancje, pokazal zawartos¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we
wlasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotow budzacych podejrzenie co do ich
zwigzku z poszukiwang substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonaé
czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia —jest to czynnos¢ zastrzezona wylacznie
dla Policji.

2. O swoich spostrzezeniach nauczyciel powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicow /
opiekundw ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3. W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji 1 pokazania zawartosci torby szkolnej, dyrektor szkoly wzywa Policje, ktora
przeszukuje odziez i1 przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziona
substancj¢ i zabiera ja do ekspertyzy.

4. Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel informuje niezwlocznie Policje

w celu natychmiastowego przekazania zabezpieczonej substancji. Wczesniej probuje
ustali¢, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje.

5. Cale zdarzenie wychowawca wraz z nauczycielem podejmujacym procedure
dokumentuje, sporzadzajac mozliwie dokladna notatk¢ z ustalen wraz ze swoimi
spostrzezeniami i umieszcza w teczce wychowawcy klasy.

6. Dalsze czynnosci wyjasniajace prowadzi Policja.

7. Szkola podejmuje ostateczne decyzje dotyczace sprawy po przeprowadzeniu
dochodzenia i otrzymaniu wyjasnien od Policji.

8. Procedura postepowania W przypadku diuzej utrzymujacej sie
nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych
szkol.

3.Statut Liceum Ogolnoksztalcacego im. Czestawa Tanskiego w Puszczy Marianskiej

I1. Dzialania na wypadek zaistnienia sytuacji.

1. W przypadku utrzymujacej si¢ nieobecnosci ucznia bez powiadomienia szkoly przez
rodzicow (tydzien) wychowawca telefonicznie informuje rodzicow o nieobecnosci ucznia
w szkole, z prosba o kontakt osobisty.
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2. Jezeli ujawniono wczesniejsze przypadki nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
w szkole, wychowawca wykonuje telefon informujacy rodzicow o jego absencji w dniu jej
wystapienia.

3. Jezeli nie ma mozliwosci kontaktu telefonicznego, mailowego lub rodzic dwukrotnie nie
stawil si¢ na uméwione spotkanie z wychowaweca, zostaje wystane pisemne zawiadomienia
0 absencji ucznia (listem poleconym przez sekretariat szkoty) z prosba o kontakt rodzica ze
szkola.

4 W przypadku dalszego unikania kontaktu ze strony rodzicow/opiekunéw prawnych
dyrektor szkoly przekazuje pisemng informacj¢ o nierealizowaniu obowigzku szkolnego
lub nauki przez ucznia i1 niedopelnieniu obowiazkéw przez rodzicow/opiekunow
prawnych.

9. Procedura postepowania na wypadek zamiaru proby samobéjczej ucznia

Podstawy prawne stosowanej procedury:

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich
2. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty

I. Dzialania przeciwdzialajace, zwracajace uwage na mozliwos$¢ popelnienia zamachu
samobdjczego.

1. Omowienie problematyki na Radzie Pedagogicznej - szkolenie wewngtrzne lub
zewnetrzne.

2. Wdrazanie procedur przewidywania zamachow samobojczych - | Lista sprawdzajaca
zamiar samobdjczy ucznia”

3. Analiza zagrozenia problemem samobdjstw - Zespot Kryzysowy.

4. Zwracanie uwagi na uczniow przekazujacych:

a) komunikaty werbalne 1 niewerbalne o mozliwosci popelnienia proby samobdjczej, np:

- wwolatbym nie zy¢”,

- »wolalbym si¢ nigdy nie urodzi¢”,

- ,,mam ochote si¢ zabic¢”,

- pisanie testamentu,

- rozmowy na temat zycia pozagrobowego,

- brak troski o wyglad zewngtrzny,

- unikanie kontaktow kolezenskich,

I1. Dzialania na wypadek zaistnienia zamachu samobdéjczego.

l.Pracownik szkoly bedacy swiadkiem zamachu samobdjczego na terenie szkoly jest
zobowigzany do udzielenia pierwszej pomocy przed medycznej, wezwania Pogotowia
Ratunkowego, poinformowania opiekundéw prawnych, rodzicow, dyrektora szkoty.

2. Zabezpieczenie miejsca zdarzenia, zapewnienie opieki uczniowi.

3.Dyrektor szkoly powiadamia organ prowadzacy szkole¢ oraz kuratorium. Dyrektor szkoly
powiadamia wyzej wymienione organy, jesli powzial informacje o zamachu samobdjczym

ucznia takze poza terenem szkoty.

3. Dyrektor szkoty zwotuje niezwlocznie Zespot Kryzysowy, ktory podejmuje nastgpujace

dzialania:
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a) analiza zaistnialej sytuacji,

b)nawigzanie kontaktu z poszkodowanym lub jego rodzing (ustalenie stanu zdrowia
dziecka),

c)zapewnienie wsparcia psychologicznego uczniowi oraz jego rodzinie,

d)powiadomienie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zyrardowie o zaistnialym
zdarzeniu, nawigzanie wspolpracy z innymi instytucjami panstwowymi w celu rozwiazania
zaistnialego problemu,

e)biezace monitowanie sytuacji.

II1. Dzialania naprawcze.

1. Dokonanie oceny ryzyka ponowienia zamachu poprzez ucznia.

2. Kontakt z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Zyrardowie w celu ustalenia
strategii dzialan.

3. Diagnoza wsparcia ucznia przez rodzing, bliskich, znajomych

10. Procedura postepowania w przypadku przestepstwa przeciwko funkcjonariuszowi
publicznemu/nauczycielowi

Podstawa prawna:

1.Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich

2.Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty

3.Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks postgpowania karmnego.

4.Ustawa z dnia 11 kwietnia 2007r. 0o zmianie ustawy o systemie oSwiaty oraz 0 zmianie
niektorych innych ustaw.

Zgodnie z przepisami Kodeksu karnego, za przestgpstwa przeciwko funkcjonariuszom
publicznym nalezy uznac:

-art. 222 -naruszenie nietykalnosci osobiste;j,

-art. 223 -czynng napas¢ wspdlnie z innymi osobami lub z uzyciem broni palnej lub innego
niebezpiecznego przedmiotu badz srodka obezwladniajacego,

-art. 224 -stosowanie grozby bezprawnej lub przemocy w celu zmuszenia

funkcjonariusza publicznego do przedsigwzigcia lub zaniechania prawnej czynnosci
stuzbowej,

-art. 226 -zniewazenie funkcjonariusza publicznego.

I. Procedura postepowania w przypadku przestepstwa przeciwko nauczycielowi.

1. Jezeli w stosunku do nauczyciela uczen, rodzic lub inna osoba uzywa obelzywych
wyzwisk, grozenia, opluwania, przyczepiania karteczek z obrazliwymi tekstami, rzucania
przedmiotami, stosuje agresj¢ fizyczna lub psychiczna, itp. to:

a) nauczyciel o zaistnialej sytuacji powiadamia dyrektora szkoly, opisujac okolicznosci,
b) wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielem sporzadza pisemna notatke, ktora
przechowuje

c) w przypadku popelnienia przestgpstwa przez osobg¢ pelnoletnia dyrektor zawiadamia
policje,

d) gdy sprawca byl uczen, dyrektor w porozumieniu z wychowawca, udziela nagany,

e) dyrektor szkoty o wydarzeniu informuje rodzicow/prawnych opiekunow,
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f) w przypadku ponownego popelnienia przestgpstwa przez tego samego ucznia dyrektor
szkoly zawiadamia policje.

11. Procedura postepowania w przypadku, gdy uczen uskarza si¢ na zle samopoczucie
w czasie pobvtu na terenie szkoly.

Podstawy prawne stosowanej procedury:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty

2. Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach

I. Postepowanie nauczyciela w przypadku zlego samopoczucia ucznia.

1. Nauczyciel po uzyskaniu informacji od ucznia dotyczacych jego stanu zdrowia
podejmuje nastgpujace czynnosci:

a) w naglych wypadkach natychmiast kontaktuje ucznia/uczennicg z pielggniarka szkolna
poprzez wozna lub innego pracownika szkoty

b) w innych przypadkach zaprowadza ucznia/uczennicg¢ do pielggniarki szkolnej podczas
przerwy

c) jesli stan zdrowia ucznia jest zty, nauczyciel lub pielggniarka informuja o tym fakcie
dyrektora.

2. Dyrektor lub wychowawca zawiadamia rodzicow lub opiekunéw o ztym samopoczuciu
ucznia/uczennicy 1 koniecznosci odebrania go ze szkoty, lub jesli wymaga tego sytuacja
wzywa pogotowie ratunkowe.

3. Dyrektor szkolty lub wyznaczona przez niego osoba (pielggniarka szkolna) sprawuje
opieke nad uczniem do czasu przybycia pogotowia lub rodzicow.

4. W przypadku nieobecnosci pielggniarki nauczyciel kontaktuje si¢ z wychowawca klasy.
5. W przypadku nieobecnosci pielegniarki i wychowawcy nauczyciel kontaktuje sig
z psychologiem.

6. Niedopuszczalne jest wyrazenie zgody na samodzielny powrot ucznia/uczennicy do
domu, nawet w przypadku telefonicznej rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi.

12. Procedura reagowania na epizod psvchotycezny ucznia

I. Dzialania profilaktyczne.

1.Omoéwienie skutecznych metod reagowania —~wspotpraca ze specjalista.

2.0moéwienie procedury w Zespole Antykryzysowym.

3.Zapoznanie uczniéw i nauczycieli z ,,10 tezami o schizofrenii”

4.0Opracowanie listy placowek zajmujacych si¢ udzielaniem pomocy osobom chorym
psychicznie.

II. Procedura post¢gpowania w zwiazku z epizodem psychotycznym ucznia.
I.Nauczyciel bedacy sSwiadkiem zdarzenia pozostaje w kontakcie z uczniem, nie
pozostawia ucznia samego.

2.W czasie kontaktu z uczniem reaguje spokojnie, fagodnie i delikatnie.
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3.Nauczyciel probuje jak najszybceiej, bez rozglosu, przeprowadzi¢ ucznia w spokojne,
bezpieczne miejsce (gabinet pielggniarki, sekretariat, pokd; dyrektora lub psychologa
szkolnego).

4 Nauczyciel o zaistnialej sytuacji jak najszybciej informuje dyrektora szkoty.

5.Dyrektor, nauczyciel lub wskazana przez niego osoba natychmiast zawiadamia
pogotowie ratunkowe.

6.Dyrektor udziela informacji telefonicznej rodzicom/opiekunom prawnym.

II1. Dzialania naprawcze

1. Jezeli uczen wraca do szkoly po leczeniu szpitalnym (dluzszej nieobecnosci), nalezy
przygotowac¢ klas¢ do odpowiedniego zachowania si¢. Zaplanowa¢ tematyczne zajgcia
edukacyjne, spotkanie z psychologiem, itp.

2. Jezeli uczen nie wyraza checi na informowanie klasy o chorobie, nie podejmowac
dzialan patrz pkt.1.

3. Zorganizowac spotkanie nauczycieli ze specjalista, okresli¢ wymagania wobec ucznia
biorac pod uwage natgzenie choroby i skutki uboczne stosowanych lekow.

4. W miar¢g mozliwosci konsultowa¢ postgpowanie wobec ucznia z lekarzem prowadzacym
leczenie.

5. Udzieli¢ wsparcia rodzicom, wskaza¢ mozliwosci korzystania z form leczenia
psychicznego dostgpnych w PPP, PZP, przyszpitalnych grupach wsparcia.

13. Procedura kontaktu z mediami w svtuacji krvzvsowej

. Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej odbywa si¢ w formie oficjalnych
komunikatow.

2. W przygotowaniu oficjalnych komunikatow bierze udzial Zespot Kryzysowy, nalezy
podja¢ wspolprace z Wydziatem Edukacji Starostwa Powiatowego w Zyrardowie.

3. Tylko dyrektor lub wyznaczona przez dyrektora osoba kontaktuje si¢ z mediami,
przekazuje niezbgdne informacje.

4. Pozostali pracownicy szkoly nie udzielaja informacji o kryzysie, nie wyrazaja swoich
opinii publicznie do czasu oficjalnego zakonczenia sprawy.

5. Nalezy wyznaczy¢ miejsce oraz godzing, gdzie beda udzielane informacje dotyczace
zdarzenia.

6. Na zapytania ze strony mediow nalezy odpowiada¢ natychmiast, przekazujac jedynie
pewne informacje, unikajac domystow na temat prawdopodobnych przyczyn sytuacji
kryzysowej.

7. W miarg mozliwosci nalezy zwola¢ konferencj¢ prasowa, ktorej przewodniczacy
dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona.

8. Obecnos¢ kadry zarzadzajacej na konferencji jest obowiazkowa.

14. Procedura ustalania okolicznos$ci i przyczyn wypadkow uczniow i pracownikow
szkoly oraz postepowania powypadkowego

Podstawa prawna:
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1. Ustawa z dnia 30 pazdziemika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkow
przy pracy i chordb zawodowych

2. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
1 placowkach

3. Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 lipca 1998 r. w sprawie ustalania
okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy oraz sposobu ich dokumentowania, a takze
zakresu informacji zamieszczanych w rejestrze wypadkow przy pracy

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002 r.
w sprawie trybu uznawania zdarzenia powstatego w okresie ubezpieczenia wypadkowego
za wypadek przy pracy, kwalifikacji prawnej zdarzenia, wzoru karty wypadku i terminu jej
sporzadzenia

5. Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej z dnia 24 grudnia 2002 r.
w sprawie szczegOtowych zasad oraz trybu uznawania zdarzenia za wypadek w drodze do
pracy lub z pracy, sposobu jego dokumentowania, wzoru karty wypadku w drodze do
pracy lub z pracy oraz terminu jej sporzadzania

I. Katalog zdarzen

1. Za wypadek ucznia/pracownika uwaza si¢ nagle zdarzenie wywolane przyczyna
zewngtrzng powodujace uraz lub Smier¢, ktére nastapilo w zwiazku z realizacja zajec
szkolnych/z wykonywaniem pracy:

- podczas lub w zwiazku z wykonywaniem przez ucznia/pracownika zwykltych czynnosci
lub polecen nauczycieli/ przelozonych,

- podczas lub w zwiazku z wykonywaniem przez ucznia/ pracownika czynnosci (bez
polecenia) w czasie pozostawania pod nadzorem szkoly/ w czasie wykonywania
obowiazkéw pracowniczych,

- podczas zaje¢ szkolnych, poza terenem szkoly, wynikajacych z realizacji zadan
programowych szkoty,

- w czasie pozostawiania pracownika w dyspozycji zakladu pracy w drodze miedzy
siedziba zakladu pracy a miejscem wykonywania obowiazku wynikajacego ze stosunku

pracy.

2. Za smiertelny wypadek ucznia/pracownika uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktorego
nastapita Smier¢ w okresie nie przekraczajacym 6 miesigcy od dnia wypadku.

3.Za cigzki wypadek ucznia/pracownika uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktoérego nastapito
cigzkie uszkodzenie ciala, takie jak: utrata wzroku, shuchu, mowy, zdolnosci rozrodczej lub
inne uszkodzenie ciala albo rozstroju zdrowia, naruszajagce podstawowe funkcje
organizmu, a takze choroba nieuleczalna lub zagrazajaca zyciu, trwata choroba psychiczna,
catkowita lub czgSciowa niezdolno$¢ do nauki/pracy w szkole albo trwale, istotne
zeszpecenie lub znieksztalcenie ciata.

4. Za zbiorowy wypadek ucznia/pracownika uwaza si¢ wypadek, ktéremu w wyniku tego
samego zdarzenia ulegly co najmniej dwie osoby.
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II. Katalog otwarty zdarzen szczegéInych.

Wypadkiem ucznia jest uraz, ktory zaistnial na terenie szkoly powodujacy widoczne
drobne krwawienie lub urazowe zmiany ciala: siniaki, guzy, zadrapania, itp.

Wypadkiem ucznia jest uraz, ktory powstal na terenie szkoly i nie spowodowal latwo
dostrzegalnych zmian zewngtrznych, ale byl wskazany jako przyczyna nieobecno$ci na
lekeji lub zajeciach.

Wypadkiem ucznia jest roOwniez wyzej wymieniony uraz, ktory zdarzyt si¢ podczas
imprezy lub wycieczki szkolnej organizowanej przez szkole.

Badaniu w trybie ustalonym dla wypadku ucznia podlega kazde zdarzenie zgloszone
pisemnie (wzor zgloszenia do pobrania w sekretariacie szkoly) przez rodzicow, opiekunow
lub swiadka wypadku (pracownika szkoly).

III. W sprawie ustalenia okolicznoSci i przyczyn wypadkéow uczniowskich
i pracowniczych powoluje si¢ zespol powypadkowy w skladzie:

a) przewodniczacy - specjalista ds. BHP

b) czlonek — Spoteczny Inspektor Pracy

IV. Postgpowanie pracownika szkoly w czasie zaistnienia wypadku.

1. Pracownik szkoly, ktéry powzial wiadomos$¢ o wypadku niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opiekg, w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pomocy
przedmedycznej oraz sprowadzajac pomoc (pogotowie ratunkowe, pielggniarke szkolna,
inng osobg petnoletnia).

2. Pracownik szkoly, ktory przyjal informacje o wypadku $miertelnym, cigzkim,
zbiorowym jest zobowiazany do zabezpieczenia miejsca wypadku do czasu ustalenia
okolicznosci i przyczyn w sposob wykluczajacy:

-dopuszczenie do miejsca 0osob niepowotanych,
-zmiany polozenia przedmiotoéw, ktore spowodowaly wypadek lub pozwola odtworzyé¢
jego okolicznosci.

3. Dokonywanie zmian w miejscu wypadku jest dopuszczalne, jezeli zachodzi konieczno$¢
ratowania 0soOb lub mienia albo zapobiezenia grozacemu niebezpieczenstwu.

4. W sytuacji innego wypadku zespot powypadkowy ustala okolicznosci 1 przyczyny na
podstawie rozmow przeprowadzonych z poszkodowanym i Swiadkami wypadku.

5. Kazdy wypadek jaki zdarzyl si¢ na terenie szkoly lub podczas zaje¢ organizowanych
przez szkol¢ poza jej terenem nalezy zlosci¢ niezwlocznie na obowiazujacym druku.
Obowiazek zgloszenia dotyczy rodzicow, opiekundow prawnych, pracownikow szkoty.
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4. O wypadku S$miertelnym, cigzkim, zbiorowym informowa¢ niezwlocznie dyrektora,
a w razie jego nieobecno$ci nauczyciela lub psychologa.

5. Dyrektor informuje o wypadku:

- rodzicow poszkodowanego (prawnych opiekunow),

- szkolnego specjaliste ds. BHP, spolecznego inspektora pracy,

- 0 wypadku Smiertelnym, cigzkim i zbiorowym - takZe prokuratora i kuratora oswiaty,
- o wypadku do ktorego doszlo w wyniku zatrucia — takze inspektora sanitarnego.

6. Zespol powypadkowy ustala okolicznosci 1 przyczyny wypadku natychmiast po
otrzymaniu wiadomosci o wypadku, a w szczegolnosci:

- dokonuje ogledzin miejsca wypadku, stanu technicznego urzadzen oraz bada warunki
wykonywania pracy/nauki i1 inne okoliczno$ci, ktére mogly mie¢ wplyw na powstanie

wypadku,
- prowadzi rozmowe¢ z poszkodowanym (o ile stan zdrowia na to pozwala), Swiadkami

wypadku,
- w miarg¢ potrzeby zasigga opinii lekarza lub innych specjalistow.

7. Przedstawiciel ustawowy poszkodowanego ucznia, poszkodowany pracownik ma prawo
zgloszenia uwag 1 zastrzezen do ustalen zawartych w protokole powypadkowym
wg. obowigzujacych przepisow o czym zespol powypadkowy jest zobowigzany pouczy¢
pracownika i1 ucznia (rodzica lub opiekuna prawnego).

15. Procedura postepowania w przvpadku kradziezy na terenie szkoly

Podstawy prawne stosowanej procedury:

1. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny.
2. Ustawa z 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen.
3. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich.

I Katalog zdarzen
1. Kradziez (art. 278 kk)

-zabor cudzej rzeczy w celu przywlaszczenia. Pod pojeciem zaboru rozumie si¢ fizyczne
wyjecie rzeczy spod wladztwa wilasciciela. Dotyczy to rowniez przedmiotu
pozostawionego przez niego w znanym mu miejscu w zamiarze pozniejszego jej zabrania.
Wymog dokonania zaboru oznacza, ze nie jest mozliwa kradziez rzeczy znalezionej przez
sprawce lub jemu powierzonej. Nie wyklucza to odpowiedzialnosci za inne przestgpstwo,
a mianowicie za przywlaszczenie. Kradziez rzeczy ruchomej o wartosci nieprzekraczajacej
250 zt stanowi wykroczenie (art. 119 k. w.). Wartos¢ przedmiotu przestgpstwa nie ma
znaczenia przy zaborze karty bankomatowej.

2. Wykroczeniem pozostaje rOwniez zabor w celu przywlaszczenia cudzej rzeczy ruchomej
przedstawiajacej wartoS¢ niemajatkowa, np.: pamiatkowy dyplom dla wilasciciela lub
zdjecie osoby najblizszej (art. 126 § 1 k. w.).
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3. Wymienione zachowania sa czynem Kkaralnym w rozumieniu przepisOw ustawy
o postgpowaniu w sprawach nieletnich, jesli sprawca jest uczen, ktory ukonczyl 13lat a nie
ukonczyl 17 lat.

4. Natomiast z przestgpstwem mamy do czynienia wtedy, jezeli ktoryS z wymienionych
czynow popelni uczen, po ukonczeniu 17 lat. W takiej sytuacji maja zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. -Kodeks kamy.

5. W kazdym przypadku popelnienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17
lat, nalezy zawiadomi¢ policj¢ lub sad rodzinny, a w przypadku popelnienia przestgpstwa
przez ucznia, ktory ukonczyl 17 rok Zycia prokuratora lub policje (art. 4 Upn 1 art. 304
kpk).

II. Procedury dzialania:

1. Szkola nie ponosi odpowiedzialnoSci za zagubienie, zniszczenie, pozostawienie bez
nadzoru nauczyciela lub innego pracownika szkoly, przedmiotow wartosciowych (np.:
telefon, torba, plecak, przedmioty audio- wizualne, zegarek).

2. Przedmioty wartosciowe uczen przynosi do szkoty na wlasna odpowiedzialnosc.

3. W przypadku, gdy nauczyciel lub inny pracownik szkoly jest Swiadkiem kradziezy lub
zostal poinformowany przez ucznidéw o dokonaniu kradziezy przez innego ucznia na
terenie szkoly, jest zobowigzany do podjecia nastgpujacych dziatan:

4. Niezwlocznie powiadomi¢ o kradziezy Dyrektora szkoly, psychologa szkolnego,
wychowawce.

5. Ustali¢ okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia.

6. Wskaza¢ sprawce (o ile jest znany i1 przebywa na terenie szkoly) dyrektorowi szkoly lub
psychologowi szkolnemu.

7. W przypadku ustalenia sprawcy nakloni¢ go do zwrotu skradzionej rzeczy, powiadomié¢
dyrekcje szkoty 1 rodzicow ucznia.

8. Sporzadzi¢ notatke stuzbowa dotyczaca zaistnialego zdarzenia.
9. W przypadku wyjasnienia zajScia, sprawca jest zobowiazany do naprawienia szkody.
10.Uczen, za swoje postgpowanie, zostaje ukarany zgodnie ze Statutem Liceum.

11. Dyrektor szkoly, po przyjeciu zawiadomienia i wyjasnien od nauczyciela lub innego
pracownika szkoly o kradziezy, informuje odpowiednie stuzby.

16. Procedura postepowania w przypadku niszczenia mienia szkolnego

Podstawy prawne stosowanej procedury:

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich
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2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty

3. Zarzadzenie Nr 15/97 Komendanta Glownego Policji z dnia 16 czerwca 1977 r.
w sprawie form i metod dziatan Policji w zakresie zapobiegania i zwalczania demoralizacji
1 przestgpczosci nieletnich.

4. Ustawa z 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen.

Podejmowane dzialania:

1. W sytuacji dostrzezenia jakiejkolwiek usterki lub zniszczenia mienia szkolnego, kazdy
uczen zobowigzany jest zglosi¢ szkod¢ nauczycielowi dyzurujacemu, wychowawcy lub
innemu pracownikowi szkoty.

2. Uczen, ktory zniszczyl lub uszkodzil mienie szkolne, niezaleznie od okolicznosci, jest
zobowigzany zglosi¢ ten fakt nauczycielowi dyzurujacemu, wychowawcy lub innemu
pracownikowi szkoty.

3.Uczen bedacy Swiadkiem niszczenia mienia szkolnego ma obowiazek zglosi¢ ten fakt
nauczycielowi dyzurujagcemu, wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty.

4. Nauczyciel dyzurujacy zobowigzany jest podjac stosowne interwencje wobec sprawcy
zniszczenia.

5. W razie potrzeby zabezpieczenia lub naprawy zniszczonego mienia, nauczyciel
dyzurujacy ma obowiazek niezwlocznie poinformowac¢ o tym wychowawce klasy oraz
dyrektora szkoty.

6. Nauczyciel dyzurujacy lub kazdy inny pracownik szkotly, ktory zostal poinformowany
o fakcie niszczenia lub zniszczenia mienia szkolnego ma obowiazek, jak najszybciej,
powiadomi¢ o tym wychowawce sprawcy zniszczenia.

7. Wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe na temat zaistnialej sytuacji. Ustala
przebieg i okolicznosci zdarzenia oraz ewentualnych innych uczestnikow.

8. Wychowawca podejmuje decyzj¢ o koniecznosci i sposobie ukarania sprawcy.

9.Wychowawca w porozumieniu z kierownikiem administracji oceniaja straty i szkody
materialne.

10. Wychowawca niezwlocznie powiadamia rodzicow ucznia, ktory dokonal zniszczenia
mienia szkolnego, o zdarzeniu i jego konsekwencjach (wychowawczych i finansowych).

11.Wychowawca ustala z uczniem i rodzicami sposéb 1 termin naprawienia wyrzadzonych
szkod lub uiszezenia oplaty za ich naprawe (darowizna na rzecz szkoly).

12. Jesli szkoda nie zostanie naprawiona w ustalonym terminie, dyrektor szkolty wzywa
rodzicow (opiekundéw prawnych) do natychmiastowego wywigzania si¢ z poczynionych
ustalen.
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13. W przypadku, gdy rodzice nadal uchylaja si¢ od pokrycia kosztow naprawy lub
odkupienia zniszczonego mienia oraz gdy wartos¢ kradziezy lub zniszczenia przekracza
250 pln sprawa obligatoryjnie jest zgtaszana na Policje.

14. Rodzice i uczen zobowiazuja si¢ do podjecia pracy nad eliminacja podobnych
szkodliwych zachowan.

15. Procedura ta nie obowiazuje w przypadku uszkodzenia mienia prywatnego, za ktorego
posiadanie przez ucznia, szkola nie ponosi odpowiedzialnosci.

16. W przypadku, gdy trudno ustali¢, kto dokonal zniszczen, dyrektor szkoty informuje
uczniow klasy, w ktorej] moze by¢ sprawca, o konieczno$ci jego ujawnienia. Jesli osoba
winna nie zostanie wskazana, dyrektor szkoly moze zobowigza¢ do pokrycia catkowitego
kosztu naprawy zniszczonego mienia wszystkich uczniow danej klasy.

17. Procedura postepowania w _przypadku wlamania i falszerstwa dziennika
elektronicznego i dokumentacji szkolnej dokonanego przez ucznia

Podstawy prawne stosowanej procedury:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty
2. Ustawa z 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen.
3. Statut Liceum

Sytuacja falszerstwa w szKkole dotyczy:

-dokonywanie wpisow do elektronicznego dziennikéw lekcyjnych (wpisywanie,
poprawianie, usuwanie ocen, usprawiedliwianie nieobecnosci),

-przedstawianie falszywych zwolnien i usprawiedliwien od rodzicow,

-podrabianie (przerabianie) zaswiadczen lekarskich, podkiadanie prac innych uczniow jako
wlasnych,

-inne przypadki (podrabianie zgody rodzicow na udzial w zawodach sportowych,
wycieczee itp.),

-falszowanie legitymacji szkolnej,

-fatszowanie podpisu nauczyciela na zwolnieniu wyjscia z lekcji.

1. Osoby mogace podjac decyzje o wszczeciu postepowania:

- wychowawca klasy,

- nauczyciel przedmiotu,
- psycholog szkolny,

- dyrektor.

2. Procedura postgpowania w wypadKku stwierdzenia falszerstwa:

- w przypadku wlamania do dziennika elektronicznego dyrektor szkoly powiadamia
policje.
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- Swiadek zdarzenia (osoba zglaszajaca)lub osoba, ktorej zgloszono sytuacj¢ zabezpiecza
dowody falszerstwa (jesli istnieje taka mozliwosc),

- powiadamia o sytuacji wychowawcg klasy

- wychowaweca klasy powiadamia rodzicow ucznia,

- wychowawca ustala termin spotkania z uczniem 1 jego rodzicami celem wyjasnienia
powodow falszerstwa,

- wychowawca informuje rodzicow i ucznia o konsekwencjach prawnych oraz szkolnych
zdarzenia

3. W przypadku wilamania i podrobienia dokumentu szkolnego (dziennik, oficjalne
dokumenty szkoly) szkola przekazuje informacj¢ na Policj¢ w trybie natychmiastowym.

18. Procedura postepowania w svtuacji stwierdzenia istnienia, w spolecznoSci
szkolnej, zjawiska mobbingu lub bullyingu

Podstawa prawna:

1. Art. 9 130 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej:

2. Migdzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych (art. 17 ust.1, ust. 2,)

3. Konwencja o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci z dn. 4.11.1950
ratyfikowana przez RP w styczniu 1993r.

I. Dzialania naprawcze:

1.Wspolpraca pomigdzy wychowawca, dyrektorem, psychologiem szkolnym i rodzicem -
monitoring zachowania ucznia po interwencji zgodnej z procedura.

Ramowy program zapobiegania agresji w szkole

1. Proponuje si¢, aby w pierwsze] kolejnosci skoncentrowa¢ si¢ na mobbingu
bezposrednim, czyli widocznych, otwarcie agresywnych lub negatywnych zachowaniach
skierowanych przeciw innym uczniom, nie zapominajaco takich formach jak np. proby
wyizolowania ucznia z klasy i niedopuszczania do ,,zabaw™ kosztem innych.

2. Zwalczaniu negatywnych zachowan ucznidw agresywnych powinno towarzyszy¢
podkreslenie i wykorzystanie ich stron pozytywnych.

3. Wazne jest, aby nauczyciele i1 rodzice zdawali sobie sprawe z rzeczywistej skali
problemu i cheieli zmieni¢ panujaca sytuacjg.

Srodki zaradcze na poziomie szkoly to:

1. Przeprowadzenie ankiety wsrdd uczniow. Analiza sytuacji.

2. Dzief poswigcony problemowi mobbingu w szkole (zamiast zwyklych lekeji).

3. Wigksza kontrola podczas przerw (dyzury), czgstsze interwencje.

4. Wigcej ciekawych zaje¢ pozalekcyjnych.

5. Uruchomienie dziennika elektronicznego w ktérym uczniowie moga informowaé
nauczycieli o niepokojacych zjawiskach
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6. Ogoblnoszkolne zebranie rodzicow.

7. Doskonalenie 1 samodoskonalenie nauczycieli (grupy rozwojowe) - szkolenia
wewnetrzne 1 zewngtrzne.

8. Wspolpraca dom - szkola.

Srodki zaradcze na poziomie klasy:

1. Regulamin klasowy zawierajacy normy postgpowania zapobiegajace mobbingowi,
wyjasnienie problemu, nagradzanie i sankcje.

2. Godzina wychowawcza poswigcona tematycznie tym problemom.

3. Nauka poprzez wspodlprace, dajaca mozliwosci blizszego poznania sig.

4. Wspolne zajgcia wzmacniajace wigzi migdzy uczniami.

5. Zebranie rodzicow i ewentualne indywidualne rozmowy z rodzicami.

Srodki zaradcze na poziomie jednostki:

1. Rozmowy ze sprawcami i ofiarami mobbingu.

2. Rozmowy z rodzicami uczniow, ktérych problem dotyczy.

3. Wykorzystanie pomocy ze strony "neutralnych"” uczniow.

4. Pomoc 1 wsparcie dla rodzicow ze strony szkoly.

5. Fachowa pomoc psychologa dla rodzicow 1 uczniow szykanowanych (takze
szykanujacych).

6. Zmiana klasy lub szkoty.

19. Procedura postepowania z uczniem przewlekle chorym

I. Obowigzki rodzica

1. W przypadku ucznia rozpoczynajacego nauk¢ w liceum rodzic powinien dostarczy¢
wychowawcy informacje o stanie zdrowia dziecka przewlekle chorego, objawach choroby,
zagrozeniach zdrowotnych, przyjmowanych lekach i ich wplywie na organizm.

2. Jesli choroba zostanie zdiagnozowana podczas uczeszczania do szkoly rodzic powinien
niezwlocznie poinformowac o tym fakcie wychowawce.

3. Rodzic jest zobowiazany do stalej wspolpracy z wychowawca chorego ucznia.

I1. Obowiazki wychowawcy

Wychowawca jest zobowigzany do przekazania informacji Radzie Pedagogicznej
1 pozostalym pracownikom szkoly o sposobach postgpowania z chorym uczniem na co
dzien oraz w sytuacji zaostrzenia objawow czy ataku choroby.

II1. Obowiazki nauczycieli

1. Nauczyciele sg zobowigzani dostosowa¢ formy pracy dydaktycznej, dobor tresci i metod
oraz organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych tego ucznia, a takze do
objecia go odpowiednimi formami pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. W przypadku nasilenia choroby u ucznia podczas pobytu w szkole dyrektor lub
nauczyciel niezwlocznie informuje o zaistnialej sytuacji rodzicow lub prawnych
opiekunow.
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Uczen z astmg

Postgpowanie

1) W przypadku wystapienia dusznosci nalezy poda¢ wziewny lek rozkurczajacy oskrzela
zgodnie z zaleceniem lekarza.

2) W przypadku dusznosci o duzym nasileniu powinno si¢ wezwa¢ Pogotowie Ratunkowe
1 poinformowa¢ rodzicow. W czasie oczekiwania na przyjazd karetki pogotowia uczen
wymaga ciaglego nadzoru osoby doroslej.

3) Dodatkowo bardzo wazne jest zapewnienie uczniowi spokoju oraz odizolowanie od
0s0b trzecich.

5. Nakazy

1) Czgste wietrzenie sal lekcyjnych.

2) Uczen, ktoéry ma objawy po wysitku, powinien przed lekcja wychowania fizycznego
przyja¢ dodatkowy lek.

3) Cwiczenia fizyczne nalezy zaczyna¢ od rozgrzewki.

4) W przypadku wystapienia u ucznia objawoéw dusznosci nalezy przerwa¢ wykonywanie
wysitku 1 pozwoli¢ mu zazy¢ Srodek rozkurczowy.

6. Zakazy

1) Chorzy uczniowie nie powinni uczestniczy¢ w pracach porzadkowych.

2) W okresie pylenia roslin dzieci z pytkowica nie moga ¢wiczy¢ na wolnym powietrzu
oraz nie powinny uczestniczy¢ w planowanych wycieczkach poza miasto.

3) Astma oskrzelowa wyklucza biegi na dlugich dystansach, wymagajacych
dlugotrwatego, ciaglego wysitku.

4) W klasach, gdzie odbywaja si¢ lekcje nie powinno by¢ zwierzat futerkowych.

7. Ograniczenia
1) Uczen z astma moze okresowo wymaga¢ ograniczenia aktywnosci fizycznej
1 dostosowania ¢wiczen do stanu zdrowia.

8. Obszary dozwolone i wskazane dla ucznia

1) Uczniowie chorzy na astm¢ powinni uczestniczy¢ w zajeciach z wychowania
fizycznego. wysportowane dziecko lepiej znosi okresy zaostrzen choroby.

2) Uczen z astma nie powinien by¢ trwale eliminowany z zaj¢¢ z wychowania fizycznego.
3) Uczen z astma moga uprawiac biegi krotkie, a takze gry zespolowe.

4) Uczniowie z astma moga uprawia¢ gimnastyke i pltywanie.

5) Uczen z astma moga uprawia¢ wigkszos¢ sportow zimowych. Bardzo wazny jest dobry
kontakt szkoly z rodzicami, po to, aby wspdlnie zapewni¢ mu bezpieczne warunki nauki
i pobytu w szkole. Pozwoli to zmniejszy¢ nadopiekunczos¢ rodzicow a dziecku rozwijac
samodzielnos¢ i zaufanie do wlasnych mozliwosci 1 umiejetnosci. Tylko wspoldziatanie
szkoly z rodzicami i lekarzem prowadzacym pomoze prawidlowo funkcjonowa¢ uczniowi
z astma oskrzelowa w srodowisku, gdzie spedza wiele godzin w ciagu dnia.
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Uczen z cukrzyca

Postgpowanie przy hipoglikemii lekkiej

Kiedy dziecko jest przytomne, w pelnym kontakcie, wspolpracuje z nami, spelnia
polecenia:

1. uczen powinien sprawdzi¢ poziom glukozy we krwi potwierdzajac niedocukrzenie

2. poda¢ weglowodany proste (sok owocowy, coca-cola, cukier spozywczy rozpuszczony
w wodzie lub herbacie, glukoza w tabletkach, ptynny miod

3. NIE WOLNO zastgpowac weglowodandow prostych stodyczami zawierajacymi thuszeze,
jak np. czekolada, poniewaz utrudniaja one wchianianie glukozy 2z przewodu
pokarmowego

4. ponownie oznaczy¢ glikemig po 10-15 minutach

5. zawsze nalezy dazy¢ do ustalenia przyczyny niedocukrzenia.

Postgpowanie przy hipoglikemii srednio ciezkiej

Kiedy dziecko ma czgsciowe zaburzenia Swiadomosci, pozostaje w ograniczonym
kontakcie z nami, potrzebuje bezwzglednej pomocy osoby drugiej:

1. oznaczy¢ glikemig i1 potwierdzi¢ niedocukrzenie;

2. jezeli uczen moze polyka¢ podac¢ do picia ptyn o duzym stezeniu cukru (np. 3-5 kostek
cukru rozpuszczonych w 2 szklanki wody, coli, soku);

3. wezwac Pogotowie Ratunkowe i poinformowac rodzicow

Postgpowanie przy hipoglikemii ci¢zkiej

Kiedy uczen jest nieprzytomny, nie ma z nim zadnego kontaktu, nie reaguje na zadne
bodzce, moze mie¢ drgawki NIE WOLNO podawa¢ niczego do picia ani do jedzenia do
ust!

1. uktadamy ucznia na boku

2. wzywamy pogotowie ratunkowe
3. kontaktujemy si¢ z rodzicami ucznia

Uczen z padaczka

W razie wystapienia napadu nalezy:

1. przede wszystkim zachowac spokoj;

2. ulozy¢ chorego w bezpiecznym miejscu w pozycji bezpiecznej, na boku;

3. zabezpieczy¢ chorego przed mozliwoscig urazu w czasie napadu - zdja¢ okulary, usunaé
z ust ciala obce, podlozy¢ cos$ migkkiego pod glowe;

4. asekurowac w czasie napadu 1 pozosta¢ z chorym do odzyskania pelnej Swiadomosci.

Pomoc lekarska jest potrzebna, jezeli byl to pierwszy napad w Zyciu lub napad trwal
dluzej niz 10 minut albo jesli po napadzie wystapila dlugo trwajaca goraczka,
sugerujaca zapalenie opon moézgowo-rdzeniowych.

Rozdzial XIII

Ewaluacja programu

Ewaluacja bedzie prowadzona na biezaco 1 na i koniec roku szkolnego. Program
bedzie podlegal ocenie skuteczno$ci. Dzialania wychowawczo-profilaktyczne zakladaja
powodowanie pozytywnych zmian w postawach i zachowaniu mtodych ludzi. Niezbe¢dne,
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wigc bedzie sprawdzanie, czy zmiany te rzeczywiscie zachodza i czy program jest trafny
1 atrakcyjny. Nalezy sprawdza¢, czy zrealizowano zakladane cele wychowawczo-
profilaktyczne i w jakim zakresie, co ulatwilo, a co utrudnilo realizacj¢. Taka kontrola
umozliwi podjecie decyzji o zakonczeniu, kontynuacji lub wprowadzeniu korekt
podnoszacych jako$¢ programu.

Metody ewaluacji:

- obserwacja

- wywiad

- ankiety diagnostyczne

- analiza prac

- ankiety ewaluacyjne

- sprawozdania psychologa

- analiza dziennikow

- analiza protokolow rad pedagogicznych
- dokumenty Zespolu Wychowawczego

Oczekiwane efekty:

3

*

Uczniowie beda przestrzegac kultury stowa w szkole i poza nia

Rodzice beda Swiadomi nowych zagrozen

Uczniowie beda posiada¢ duza wiedzg o szkodliwosci srodkow uzalezniajacych
Uczniowie i rodzice beda wiedzieli do kogo zwrdcic si¢ w sytuacji zagrozenia
Uczniowie beda chetnie 1 aktywnie uczestniczy¢ w promocji zdrowego stylu zycia
Wigcej ucznidw bedzie radzi¢ sobie ze stresem

Uczniowie beda odnosi¢ sukcesy uprawiajac rozne dyscypliny sportowe
Uczniowie potrafig przekaza¢ wiedz¢ na temat wilasciwych postaw swoim
rowiesnikom Uczniowie potrafig wspiera¢ innych w podejmowaniu wiasciwych
decyzji zwigzanych z odpowiedzialnoscia za wlasne czyny

Uczniowie beda potrafili zachowac¢ si¢ w sytuacjach kryzysowych

Uczniowie beda znali zasady udzielania pierwszej pomoc

Obnizy si¢ ilos¢ nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajgciach

Nastapi poprawa wynikéw w nauce

Uczniowie beda mie¢ poczucie wlasnej wartosci

3

*

3

*

3

*

3

*

3

*

3

*

3

*

3

*

3

*

3

*

3

*

3

*

Rozdzial XIV

Uchwalenie programu profilaktyczno-wychowawczego

Na podstawie art. 84 Prawa Oswiatowego rada rodzicoOw w porozumieniu z rada
pedagogiczng uchwalita program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, o ktérym jest
mowa w art. 26 Prawa Oswiatowego. Uchwalenia dokonano na radzie pedagogicznej
w dniu 17.04.2019 r.
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