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Rozdzial 1 Wprowadzenie

» T'akie beda Rzeczypospolite, jakie ich

mlodziezy chowanie” -Akt Zalozycielski
Akademii Zamojskiej 1595 rok

»Oswiata w Rzeczypospolite] Polskiej stanowi wspolne dobro catego spoteczenstwa; kieruje sie
zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze wskazaniami zawartymi
w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych
oraz Konwencji o Prawach Dziecka. Nauczanie i wychowanie — respektujgc chrzescijanski system
warto$ci — za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Ksztalcenie 1 wychowanie stuzy rozwijaniu u
mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata. Szkota winna zapewni¢
kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowaé¢ go do wypetniania obowiazkoéw
rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci
i wolnosci.” (podstawa prawna: Ustawa Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. Dz. U. z 2021 r., poz.
1082)

Liceum im. Czeslawa Tanskiego w Puszczy Marianskiej, zgodnie z art.26 ustawy Prawo o$wiatowe,
realizuje program wychowawczo-profilaktyczny (PWP), ktory zawiera tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidow; oraz tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow. PWP naszego liceum zostal opracowany przez zespot nauczycieli
przy udziale uczniow i rodzicow w oparciu o wizj¢ 1 misj¢ szkoly oraz zdiagnozowane potrzeby uczniow.
PWP ma shuizy¢ integracji zadan: edukacyjnych, wychowawczo-profilaktycznych oraz szeroko rozumianej
promocji zdrowia i przeciwdziatania zagrozeniom.

W roku szkolnym 2025/2026 charakter priorytetowy ma profilaktyka i dziatania pomocowe na rzecz
wsparcia psychicznego ucznidw oraz wzmacniania poczucia wlasnej wartosci 1 sprawczosci wsrod uczniow.
Istotny jest takze rozw0j umiejetnosci cyfrowych zaréwno uczniow jak i nauczycieli.

Waznym aspektem programu wychowawczo-profilaktycznego jest u$wiadomienie uczniom
znaczenia obowigzujacych w szkole Standardow Ochrony Matoletnich i wyposazenie ich w umiejgtnosé
stosowania ustalonych w nim zasad, oraz zapoznanie z procedurg korzystania z telefonéw komorkowych
oraz sprzetu elektronicznego, co reguluja zapisy Statutu Szkolnego.

Tredci oraz dziatania o charakterze wychowawczym realizowane przez kadr¢ nauczycielska oraz personel
administracyjny sa zgodne z ustalonymi przez Ministra Edukacji i Nauki i podanymi ponizej kierunkami
realizacji polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny 2025/26.

'podstawa prawna art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.).



1. Ksztaltowanie my$lenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania
przedmiotow przyrodniczych 1 Scistych oraz poprzez rozwijanie umiej¢tno$ci matematycznych w
ksztatceniu og6lnym.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej - ksztaltowanie postaw patriotycznych, spotecznych i
obywatelskich, odpowiedzialnosci za region i ojczyzng, dbatosci o bezpieczenstwo wlasne i innych.

3. Promocja zdrowego trybu zycia w szkole - ksztattowanie postaw i1 zachowan prozdrowotnych.
Wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow.

4. Profilaktyka przemocy rowiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie w kryzysach
psychicznych.

5. Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania si¢ w sieci. Rozwijanie umiejg¢tnosci
krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie
przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w szczegdlno$ci opartych na sztucznej inteligencji oraz
korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

6. Promocja ksztalcenia zawodowego w szkotach podstawowych oraz w srodowisku pracodawcow.
Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

7. Rozwijanie zainteresowania kulturg i jezykiem polskim wsrdd Polonii. Nauczanie jezyka polskiego
w $rodowiskach polonijnych.

8. Wspieranie aktywnoS$ci poznawczej 1 poczucia sprawczosci ucznia poprzez promowanie oceniania
ksztattujacego i metod aktywizujacych w dydaktyce.

Rozdzial 11 Wizja i misja Liceum im. Czestlawa Tanskiego

»Edukacja jest najpotezniejszym or¢zem w walce o lepszy
Swiat”
Nelson Mandela

Otaczajacy nas §wiat nie zatrzymuje si¢ nigdy i dla nikogo nieustannie zmieniajac swoje oblicze, nas
1 nasze zycie. Wielorako$¢ 1 tempo zmian wspotczesnego $swiata powoduje, ze czujemy coraz wigksza
potrzebe nieustannego porzadkowania otaczajacej nas rzeczywistosci tak aby moéc ja zrozumieé 1 odnalezé
w niej miejsce, ktore pozwoli nam na najpelniejszy rozwd; wlasnego potencjatu oraz na wniesienie wktadu
w dalszy rozwo6j rzeczywisto$ci w wymiarze personalnym, lokalnym i globalnym.

W Liceum im. Czestawa Tanskiego wierzymy, ze edukacja jest najpotezniejszym or¢zem w walce o to by
w swym szalonym pedzie $wiat nie zboczyt z trajektorii wyznaczonej przez poczucie Wwigzi,
odpowiedzialnosci i wrazliwosci spolecznej; poszanowania prawdy i prawa; oraz otwartosci i tolerancji.
JesteSmy przekonani, ze szkola zawsze byla i1 pozostaje pot¢znym narzedziem do przekazywania wiedzy
oraz Kksztaltowania postaw zaangazowania spolecznego, szlachetno$ci, dbatosci o rodzing, zdrowie
1 srodowisko. Wiemy takze, ze skuteczno$¢ narzedzi zalezy od ich ciggltego doskonalenia co w przypadku
szkoty oznacza, ze szkota jako narzedzie powinna podlega¢ procesowi ustawicznego uczenia si¢. Wyrazem
takiej wlasnie wizji edukacji, wychowania i szkoty jest misja naszego liceum.

»Uczymy nie dla szkoly lecz dla zycia”
Seneka



»Nasza misja to Bycie szkolq pierwszego wyboru dzigki zapewnieniu tworczego,
nieustannie dostosowujgcego si¢ do wymogow wspolczesnego swiata oraz aktywnie
wspierajgcego rozwdj uczniow srodowiska edukacyjno-wychowawczego opartego o0
uniwersalne wartosci
I zasady etyki, ukierunkowanego na pefen rozwdoj kaidego ucznia w sferze duchowej,
etycznej, intelektualnej, spolecznej, emocjonalnej i fizycznej oraz rozwijajgcego
U mlodziely poczucie wlasnej godnosci, szacunku i tolerancji dla innych,
odpowiedzialnosci | odwagi cywilnej oraz mitosci do Ojczyzny”.

Rozdzial 111 Sylwetka absolwenta szkoly

»Nie inteligencja i sila lecz ustawiczna praca nad soba jest kluczem do
uwolnienia naszego potencjalu” — Winston Churchill

Celem wszystkich dziatan dydaktyczno-wychowawczych podejmowanych przez szkote, jest aby absolwenci
Liceum Ogolnoksztalcagcego im. Czestawa Tanskiego, wspdlniez rodzing i otaczajagcym nas srodowiskiem
spotecznym:

» opuszczali mury szkoty jako dojrzali, $wiadomi, wytrwali w dazeniu do celu oraz odpowiedzialni za
swoje decyzje i czyny obywatele Polski, Europy i $wiata, respektujacy uniwersalne wartosci etyczne
oraz posiadajacy podstawowa wiedzg ogélng, ktoéra umozliwiaim realizowanie wlasnego potencjatu
w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, aksjologicznej i spolecznej;

» W zyciu wlasnym i relacjach spotecznych respektowali obowigzujace prawo, w tym prawa innych,dbali
srodowisko, w ktorym zyjemy, byli empatyczni, uwazni, kulturalni, tolerancyjni, uprzejmi,umieli
rozwigzywac¢ problemy, zarzadza¢ konfliktem i byli gotowi do stuzenia pomoca lub poproszenia
0 pomoc W razie potrzeby;

> cenili i szanowali prace wtasng i innych. Byli kreatywni, otwarci na inne punkty widzenia, umieli
aktywnie stuchaé, wycigga¢ konstruktywne wnioski zaréwno z rozmowy jak i z kontekstu, otwarci
i rzeczowo dyskutowa¢ nad najlepszymi rozwigzaniami oraz dokladali nalezytej staranno$ci
w wykonywaniu wszystkich zadan.

» posiadali zdolnos¢ krytycznej i rzeczowej oceny siebie, innych oraz biezacej sytuacji. Byli odwazni
i ciekawi $wiata, ale kierowali si¢ wiedza, rozsadkiem, i zdolnoscig oceny potencjalnych skutkéw
podejmowanych przez nich decyzji zarbwno w wymiarze prawnym, etycznym jak 1 krotko
1 dlugofalowym,;

» Umieli spedza¢ konstruktywnie spedza¢ czas wolny m. in. rozwijajac roéznorodne zainteresowania
I pasje; oraz;



» Promowalitradycj¢ 1 dobre imi¢ szkoty i wyrazali si¢ z szacunkiem i godno$cig o ludziach, ktérzy
pracowali nad ich wyksztatceniem i wychowaniem.

Sfery dzialania i wlasciwe im atrybuty

Sfera Dzialania Atrybuty
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. : : o N | narodowych, hymn |przeciwstawiania sie| ~ korzystania w ) i
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munduru famaniu prawa naturalnego

Ciekawos¢ Zdolnosc Umijetnosc
Efektywnoscw | Gotowosc do . Umigjgtnosé zdolnos¢ . k , Zdolnos¢ aalizy, | Zdolnos¢ analizy
L : gotowosc poznawcza L . |logicznego krytyczne|  korzystania z ; ) ; :
Intelektualna | posugiwaniusie ksztatcenia 5 postugiwania sie | postugiwania sie 5 L syntezy i prezentacji | danych i budowania
: ; orazzdolnosc | . " : g0, tworczego | rdinych zrodet :
wiedzg Ustawicznego , jezykami obcymi [technologia IT and Al . , ) danych modeli
krytycangj oceny myslenia informacj
Umiejetnos¢ Wratliwos¢
e Umiejetnos¢ Umiejetnos¢ Skutecznosc w skutecznego spoleczna, Poczucie solidamosci
y, Dbafosc o kulture | funkcjonowaniaw | rzetelngjpracy | nawigzywaniui | kierowaniawiasng |  gotowosc do Umiejetnos¢ i
Spofeczna uczestnictwow | . o o , N o : o
i Spolecmm jezykaiwypowiedzi | spofeczenstwie | indywidualngji utrzymywaniu przyszloscia | podiecia dziatariw |skutecznej kooperacji| wspdtodpowiedzialn
s demokratycznym grupowe] poprawnychrelacji | zawodowgi obronie osci spoleczngj
spofeczng pokrzywdzonych
Rozdzial IV Wartosci wybrane przez spolecznos¢ szkolna



»Nasze slowa i czyny sa odbiciem naszych wartosci”
Autor nieznany

Proces edukacyjno-wychowawczy w Liceum im. Czestawa Tanskiego opiera si¢ 0 chrzescijanski system
wartosci @ za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Ksztalcenie i wychowanie W naszej szkole
stuzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata.

Celem jest zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do rozwoju oraz przygotowanie go do
wypetniania obowigzkéw rodzinnych i1 obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnos$ci. Przyjmujac powyzsze za ogdlnie obowigzujace oraz majac na celu
zaangazowanie uczniéw, rodzicow, Kkadry pedagogicznej i pracownikow administracyjnych
w procesach akceptacji wartosci, ktore stanowig podstawe procesu edukacyjnego naszych uczniow szkota
przeprowadzita ankiete ws$rod ucznidw, rodzicow, nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi
szkolnej, na podstawie ktorej powstatl prezentowany ponizej krysztal wartosci Liceum im. Czeslawa
Tanskiego.

Krysztal wartosci spolecznosci naszej szkoly:

rodzina

uczciwosé

v

sprawiedliwos¢



Rozdzial V Ceremonial i tradycje szkoly

Tradycje i ceremonial szkolny sa waznym elementem szkolnego programu wychowawczego kazdej
szkoly.Na ceremoniat i1 tradycje Liceum im. Czestawa Tanskiego sktadajg si¢ wpisane do szkolnego
kalendarza imprezy o istotnym znaczeniu dla szkoty, uczniow, rodzicow i lokalnej spotecznos$ci, ktore
buduja klimat szkoty i1 ksztattuja postawy uczniow.

Do takich imprez naleza: Slubowanie klas pierwszych, Swicto patrona, jubileusze szkolne, akademie i
uroczystosci patriotyczne, wystawy i spektakle, spotkania z ciekawymi ludzmi, projekty uczniowskie, targi
szkolne dla 6smoklasistow- dni otwarte, integracje klasowe i szkolne, rajdy i wycieczki szkolne, zawody
sportowe, szkolny dzien sportu, projekty mi¢dzynarodowe.

Szkota posiada takze , nadany w 1980 r., sztandar, ktory reprezentuje szkote i nadaj¢ uroczysta rangg
wydarzeniom o szczegodlnej istotno$ci w zyciu szkoly.  Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to
najbardziej honorowa funkcja uczniowska w Szkole, dlatego cztonkami pocztu sg uczniowie 0 nienagannej
postawie, ktorzy sg godni zaszczytu reprezentowania szkoty. Regulamin ceremoniatu pocztu sztandarowego
znajduje si¢ w zalaczniku Nr.1.

Rozdzial VI Program Wychowawczo-Profilaktyczny

»Nie oczekuj, Ze Twoje dziecko bedzie takie, jakim Ty
chcesz, zeby bylo. Pomoz; mu staé si¢ sobg, a nie Toby.,, -
J.Korczak

VI.1. Wstep



Wychowanie rozumiane jako wspieranie miodego czlowieka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej tak aby po ukonczeniu naszej szkotly
uczniowie mogli zy¢ szczeSliwie, skutecznie realizowa¢ plany dalszej nauki lub podjecia pracy
gwarantujacej satysfakcje zawodowa i godziwe zarobki jest ustawicznie wzmacniane i uzupetniane poprzez
dziatania z zakresu profilaktyki mtodziezy.

W $wiadomym i metodycznym wychowaniu szkolnym chodzi o to, aby dziatania wychowawczo-
profilaktyczne byly podporzadkowane wszechstronnemu rozwojowi ucznia jako cztowieka. Dlatego tez
dziatania z zakresu profilaktyki mlodziezy stanowig istot¢ szkolnego PWP Liceum Tanskiego, w ktorym
zapewniamy calosciowe oddziatywanie wychowawcze uzupetlniane  dziataniami profilaktycznymi,
ukierunkowanymi na wspieranie uczniow w prawidtowym rozwoju i zapobieganie problemom w zakresie
zachowania lub nauki.

V1.2, Cel ogolny i cele szczegotowe Programu wychowawczo-
profilaktycznego

Cel Ogoélny

Celem programu jest bezpieczna szkola, spolecznie zintegrowana, przyjazna i wolna od patologii
ukierunkowana na ustawiczne wspieranie zréwnowazonego rozwoju naszych uczniow we wszystkich
sferach: intelektualnej, fizycznej, emocjonalnej i duchowej tak aby nasi uczniowie posiadali jak najlepsze
narzedzia do poznawania i zrozumienia samych siebie i wlasnych mozliwosci skutecznego i zgodnego
z uniwersalnymi wartosciami Zycia we wspolczesnym swiecie i spoleczenstwie oOraz budowania
i utrzymywania emocjonalnie stabilnych, srwatych i spotecznie pozytecznych dla wszystkich stron relacji
rodzinnych, zawodowych i spolecznych.

Cele Szczegétowe

» Wdrazanie uczniow do twoérczej analizy i1 wszechstronnego swojej osobowosci, rozwijania
ciekawosci $wiata, indywidualnych zainteresowan oraz dalszego kierowania wtasnym rozwojem;

» Uswiadomienie uczniom praw i obowigzkéw ucznia oraz obowigzku ich przestrzegania;

» Wychowanie ludzi madrych, swiadomych historii i kultury kraju, regionu lokalnej spotecznosci
I naszej szkoty i odpowiedzialnych za ich dalszy rozwdj, przysztos¢ i pozycje;

» Promowanie i ksztaltowanie wysokiej kultury osobistej, dbatosci o czystos¢ i pickno jezyka
polskiego, szacunki i tolerancji oraz troski o srodowisko naturalne poprzez wspdlne ustalenie
i stosowanie si¢ do ustalonych norm zachowania;

» Ksztaltowanie odpowiedzialnych postaw spotecznych i obywatelskich w oparciu o zycie klasy,
szkoly oraz miejsce ucznia w srodowisku w tym:



poszanowania prawa i praworzadnosci oraz budowania autorytetu poprzez poszanowanie
uniwersalnych warto$ci, wlasng nienaganng postaw¢ moralna, jako$¢ swojej pracy, pasje,
oraz zaangazowanie Oraz odpowiedzialnosci za siebie i otoczenie;

tolerancji, dialogu, szanowania odmiennosci pogladéw i przekonan innych ludzi; oraz
aktywnego udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu

podejmowanie dziatan zwigzanych z poznawaniem przez uczniow miejsc waznych dla
pamigci narodowej przy wykorzystywaniu réznych form upamigtnienia postaci i wydarzen
z przesztosci a takze z obchodami najwazniejszych §wigt narodowych i kultywowaniem
symboli narodowych;

stwarzanie warunkow do samodzielnego i odpowiedzialnego podejmowania zadan;
Umozliwienie §wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia i koniecznosci ksztatcenia
si¢ przez cale zycie

Przygotowanie do wyboru drogi zawodowej, do obecnego rynku pracy w europejskim
obszarze gospodarczym.

» Pomoc w ksztattowaniu prawidtowych relacji we wlasnej rodzinie. Integrowanie dziatan szkoty
i rodziny poprzez:

wspomaganie miodych ludzi w przygotowaniu do odpowiedzialnego zycia rodzinnego,
kulturowego, spotecznego i zawodowego

umozliwienie uczniom korzystanie z porad i pomocy psychologicznej i pedagogicznej
zapewnienie miodziezy pomocy wychowawczej poprzez wspieranie rodzicow w procesie
wychowania

» Ksztaltowanie postaw dbatosci o zdrowie i rozwdj sprawnosci ruchowej oraz wdrozenie dzialan
profilaktycznych, w tym wyrabianie nawykow higienicznych nauka zachowan bezpiecznych dla
zdrowia wlasnego 1 innych osob poprzez:

ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢ oraz uswiadomienie korzysci
ptynacych z aktywnosci fizycznej 1 wdrazania profilaktyki;

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

ochrone uczniéw przed przemoca, narkomania, AIDS oraz uzaleznieniem od komputera.

» Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole i poza nig poprzez:

upowszechnianie wsrod miodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wiasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych, w tym zwigzanych z korzystaniem

z technologii informacyjno- komunikacyjnych;

wspoélprace z organami administracji publicznej, w tym organem prowadzgcym szkofe,
m. in. z Policja oraz jednostkami innych stuzb w ramach dziatan podnoszacych
bezpieczenstwo mtodziezy;

przeciwdzialanie przemocy i agresji poprzez dostarczenie nauczycielom i wychowawcom
metod, narzedzi 1 procedur oraz wyksztalcenie umiejetnosci pozwalajagcych na samodzielne
przeciwdzialanie agresji wsréd mtodziezy;

10



profilaktyke uzaleznien, uswiadomienie mlodziezy szkodliwosci palenia tytoniu, picia
alkoholu, brania narkotykéw i1 dopalaczy oraz uzaleznienia od technologii informacyjnej
I hazardu;

przeciwdzialanie kradziezom na terenie szkoty i poza szkota, ksztattowanie postaw szacunku
dla mienia wtasnego, cudzego i spotecznego;

zwickszanie umiej¢tnosci mtodziezy w radzeniu sobie ze stresem, ksztattowanie umiejetnosci
zapobiegania negatywnym skutkom stresu i redukowania napigcia emocjonalnego
Zapobieganie obnizonej frekwencji uczniéw na zajgciach lekcyjnych;

Zapobieganie niepowodzeniom ucznidéw w nauce i organizowanie pomocy wWyrownawcze;j.

V1.3. Diagnoza potrzeb i problemoéw w $rodowisku szkolnym

Wiedza o funkcjonowaniu ucznia zawarta jest w standardowych dokumentach szkoty oraz
dokumentacji prowadzonej przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna. Do tych dokumentow zalicza sig¢:

Dokumentacj¢ dostarczong do szkoly podczas rekrutacji (§wiadectwa szkolne, zaswiadczenia
z OKE, podania, oswiadczenia rodzicoOw o stanie zdrowia ucznia)

Analizy dokumentow szkolnych w tym dziennika elektronicznego VULVAN

Dane z ankiet, kwestionariuszy wypelniane przez ucznidéw, rodzicow, nauczycieli,

Wyniki  konsultacji z nauczycielami przedmiotu, wychowawcami, nauczycielami,
specjalistami, dyrektorem szkoty;

Obserwacje prowadzone przez nauczycieli w szkole;

Analiza sytuacji wychowawczej podczas rad pedagogicznych;

Dokumentacj¢ zwigzang z pomoca psychologiczno-pedagogiczng organizowang w szkole;
Dane z badan wykonane przez specjalistow (psycholog, doradca zawodowy);

Obserwacje potaczone z wywiadem §rodowiskowym;

Rozmowy/wywiady prowadzone z uczniami i ich rodzicami;

Analiza prac ucznidow (wypracowania, rysunki, prace plastyczne itd.);

Wyniki konkursow szkolnych;

Informacje o wolontariacie.

Analiza uwarunkowan spolecznosci szkolnej opracowana na podstawie zebranych materialow

Jak jest?

Jak powinno by¢?

e Wymagajacy dojazd z odlegtych miejscowosci, zréznicowany e  Wysoki nabdr §wiadomych nauki
poziom, niski nabor §wiadomych nauki zmotywowanych uczniow.
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uczniow

Uczniowie majg trudnos$ci w zapamigtywaniu, koncentracji
uwagi i mys$leniu abstrakcyjnym.

Niska samoocena i zréznicowane wyniki na egzaminach
zewngtrzach uczniéw rekrutowanych.

Uczniowie majg zaleglo$ci z nizszego poziomu.

Niska motywacja uczniéw do nauki.

Niska frekwencja rodzicoOw na zebraniach.

Bardzo dobre warunki nauki i bardzo dobre wyposazenie
szkoty, w tym W $rodki multimedialne.

Wysoko wykwalifikowana kadra, podnoszaca swoje
kwalifikacje

Dobre relacje w szkole, szkota z rodzinna atmosfera
Bezpieczne otoczenie, doskonata baza sportowa.

Szkota potozona na skraju lasu.

Zmotywowani, chetni do nauki
uczniowie.

Jeszcze wyzszy poziom
nauczania.

Skuteczne uzupetnianie brakow z
poprzednich lat

Wysokie wyniki na egzaminach.
Systematyczna dobra wspolpraca
rodzicow ze szkola.

Zaufanie 1 szacunek do szkoty.
Uczniowie promujacy swojg
szkote

Prestizowy wizerunek szkoly w
srodowisku

Dlaczego nie jest tak jak powinno by¢?

Brak dobrej promocji, potozenie na wsi, utrudniony dojazd;
Duza konkurencja sgsiadujagcych miast,(blisko  miejsca
zamieszkania uczniéw; duze licea z tradycjami);

uczniowie przychodzacy maja zaniedbania edukacyjne

i wychowawcze, nizsze mozliwosci intelektualne, niektorzy nie
radzg sobie w kontaktach z rowiesnikami badz z trudnos$ciami
emocjonalnymi, zréZnicowany stopien zamoznosci rodzin
Uczniom o niskiej motywacji do nauki trudno jest osiggnaé
wysokie wyniki na egzaminie zewn¢trznym.

Uczniowie pochodza z domdéw z problemami rodzinnymi i
wychowawczymi co utrudnia wspolprace ze szkols.

Uczniowie petnoletni maja przyzwolenie decydowania o sobie,
rodzice tych ucznidw traca autorytet. Brakuje jakiejkolwiek
kontroli uczniéw. Nie sa motywowani do nauki.

Whioski
Nalezy:

Ustawicznie poprawia¢ wizerunek
szkoty.

Skutecznie promowac szkote
lokalnie i regionalnie.

Umacnia¢ warto$¢ nauki i
skutecznie motywowac uczniow
do systematycznej pracy,
Podnosi¢  poziom samooceny
ucznidéw tworzac 1 Wwspierajac
mozliwos$ci pracy ucznia nad sobg
Zwigkszy¢ zaangazowanie
rodzicow w zycie szkoty.

Dalej wspiera¢ rodzicow w
motywowaniu i wychowaniu
swoich dzieci.

Aby podnies¢ jakos$¢ procesu ksztatcenia, zaradzi¢ problemom, odpowiedzie¢ na potrzeby ucznidow i ich
rodzicow i poprawi¢ wyniki egzamindw szkola uczestniczy w Uczestniczy w projektach takich jak ,,Szkota
Uczaca Sig”; ,,Szkoly Wspotpracy” i innych; oraz podejmuje szereg ustawicznych dziatan takich jak:

Podnoszenie jakoSci i skutecznoS$ci procesu edukacji poprzez:

e Rozpoznanie mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego sytuacji spotecznej;

e Diagnozg sposobu uczenia si¢, wspotpraca z PPP, dostosowanie metody nauczania do
mozliwosci psychofizycznych ucznia, oraz wdrazanie do samodzielnos$ci w procesie uczenia sig¢;

e Motywowanie uczniow do nauki i logicznego myslenia;
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Stosowanie ocenianie ksztattujacego oraz nauki metoda projektow;

Poszerzanie i uatrakcyjnianie oferty edukacyjnej (klasa akademicko-biznesowa oraz Oddziat
Przygotowania Wojskowego)

Organizowanie wieloptaszczyznowych krajowych i zagranicznych wycieczek edukacyjnych
Organizowanie sesji 1 warsztatéw naukowych (Naukowa Noc w Puszczy, wyjazdy na Uczelnie,
do teatru, muzedw, bibliotek)

Prowadzenie dodatkowych zaje¢ m. in. ze srodkoéw unijnych i bezptatnych zaje¢ dodatkowych
Wspotpraca z innymi szkotami i uczelniami wyzszymi;

Udziat uczniow w projektach lokalnych, ogolnopolskich i Erasmusie.

Budowanie kompetencji spolecznych i samorzadowych poprzez:

Wyjazdy integracyjne klas

Wyjazdy klas mundurowych;

Woycieczki i lekcje w terenie;

Konkursy wewnatrz-szkolne oraz migdzyszkolne i ogolnopolskie;

Organizowanie jubileuszy, wernisazy i wystaw;

Organizowanie we wspotpracy z uczniami uroczystosci szkolnych i panstwowych;

Projekty edukacyjne krajowe i zagraniczne-Erasmus+ i eTwinning, ponadnarodowa wymiana
mtodziezy,

Pielggnowanie tradycji 1 zwyczajow szkolnych (wigilie szkole, S$lubowanie, spektakle
okolicznosciowe, Dzien patrona).

Udziat w wolontariacie i Ogolnopolskiej Olimpiadzie Zwolnieni z Teorii.

Dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie uczniow poprzez:

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej adekwatnej do potrzeb ucznidéw;

Wdrazanie zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej;

Prowadzenie innowacyjnych zaje¢ pedagogicznych;

Organizowanie spotkan z profilaktyki zdrowego stylu Zycia i zrownowazonego rozwoju,
promowanie ideologii zero waste;

Udzial w zajeciach na Wyzszych Uczelniach;

Prowadzenie zaje¢ z profilaktyki uzaleznien;

Wspotprace z Policja 1 Wojskiem, sagdem, strazg pozarng, Osrodkami Pomocy Spoteczne;.

Budowanie kompetencji z zakresu nowoczesnych technologii i wymogéw rynku pracy poprzez:

Wdrazanie 1 korzystanie z nowoczesnych technologii informatycznych; oraz
Ksztattowanie umiejetnosci i kompetencji wymaganych przez rynek pracy

13



VI. 4.

Mapa srodowiskowa czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka
w szkole

Liceum Ogolnoksztalcagce w Puszczy Marianskiej jest szkola potozong na terenie wiejskim,
uczeszczaja do niej uczniowie z pobliskich miejscowosci  oraz uczniowie dojezdzajacy
z Zyrardowa, Skierniewic i innych dalej oddalonych miejscowosci. Mamy dogodny dojazd do
szkoty; rano autobus PKS dowozi mlodziez z Zyrardowa pod budynek szkoty.
Szkota ma wieloletnig histori¢ i tradycje¢, poczatki nauczania si¢gaja II wojny §wiatowej, tajnych
kompletow. Szkota znajduje si¢ w otulinie Bolimowskiego Parku Krajobrazowego; szkota
otoczony jest arboretum. Nasze liceum miesci si¢ w zabytkowym budynku. Jest po kapitalnym
remoncie, dlatego prezentuje si¢ bardzo elegancko. Wewnatrz sg przestronne, jasne pracownie
nowoczesnym wyposazeniem, estetycznie urzadzone i dostosowane do potrzeb uczniow
1 edukacji na miar¢ XXI wieku, nowocze$nie urzadzone pracownie i inne pomieszczenia — pokoj
cichej nauki.
Kadra pedagogiczna naszej szkoty to nauczyciele kompetentni, posiadajacy najwyzsze stopnie
zawodowe, zyczliwi, ale wymagajacy; doskonalacy wlasny warsztat pracy. Bioragcy aktywny
udziat w licznych projektach, programach i konkursach ogolnopolskich; wdrazajacy wtlasne
programy nauczania i wychowania. Uczestniczg w innowacjach pedagogicznych, petnig funkcje
egzaminatoréw egzaminu maturalnego. Nauczyciele stawiajg na indywidualny rozwo6j kazdego
ucznia. Szanujg ucznidow, dominuje u nich postawa ,,w czym moge Ci pomoc". Stwarzaja
uczniom mozliwo$¢ osiggniecia sukcesu w wielu sferach. Uczniowie biorg udziat w konkursach
szkolnych, olimpiadach i przedsigwzigciach teatralnych, warsztatach, kolach zainteresowan,
projektach unijnych 1 projektach oraz dodatkowych zajgciach wyjazdowych krajowych i
zagranicznych.
Wspotpracujemy z wieloma instytucjami: PLL LOT, WAT, MON, SHG, SWPESem,
Panstwowa Uczelnig im. Stefana Batorego w Skierniewicach, 1 Warszawska Brygada Pancerng
w Warszawie = Wesotej, Nadle$nictwem Radziwiltéw, Powiatowa Komenda Policji w
Zyrardowie, Ochotniczg Straza Pozarna, Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczna, Centralng
Wojskowa Biblioteka w Warszawie, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Miejskim
Osrodek Pomocy Spotecznej, Stowarzyszeniem Galerig ,,U Nas”, Lokalng Grupa Dziatania,
Parafia w Puszczy Marianskiej, Pogotowiem Ratunkowym, JW.w Puszczy Marianskiej,
Zaktadem Poprawczym w Studziencu oraz wieloma szkotami w kraju i za granica.
W szkole miesci si¢ 12 klasopracowni z zasobem pozwalajacym na prowadzenie lekcji
z wykorzystaniem technologii informacyjnej. Posiadamy pelnowymiarowa sale gimnastyczna,
sifowni¢ 1 nowoczesny kompleks sportowy na zewnatrz. Dysponujemy bogatym sprzetem
sportowym. Nasi uczniowie otoczeni sg fachowa opieka psychologiczng. W szkole pracuje
pielegniarka (jeden dzien w tygodniu). Dysponujemy bogatym ksiggozbiorem w bibliotece
szkolnej, zinformatyzowanej. Uczniowie mogg korzysta¢ z pokoju cichej nauki uczac si¢ tam lub
odpoczywajac.
Uczniowie lubig swoja szkote. Inicjujg wiele ciekawych przedsiewzie¢, uczestnicza
w zyciu kulturalnym lokalnej spotecznosci.
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e Nasza szkola jest przyjazna uczniom. Panuje w niej wyjatkowy klimat- rodzinna atmosfera.

e Wszyscy si¢ znajg i szanuja. Taka atmosfera dobrze stuzy pracy i wzajemnym relacjom.

V1.5, Strategie i zadania wychowawczo-profilaktyczne

Cele i zadania realizowane sa w oparciu o nastepujace strategie wychowawczo-profilaktyczne:

Edukacyjna

Informacyjna

Komunikacji

Wspoldzialania

Modelowania

Doswiadczen

ukierunkowana na pomoc w rozwijaniu podstawowych umiegj¢tnosci zyciowych
a takze korzystanie z pomocy i aktywnosci rodzicow. Uczniowie zaspokajaja swoje
potrzeby fizyczne, psychiczne i spoteczne.

polegajaca na dostarczeniu uczniowi adekwatnych, szczerych i aktualnych informacji
o zagrozeniach i mozliwosciach zabezpieczenia si¢ przed nimi. W ramach strategii
szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez spotkania, wywiadowki, konsultacje,
prelekcje oraz szkolenia dla rodzicow. Szkota takze dostarcza uczniom wiedzy
o zagrozeniach i udziela informacji gdzie mozna uzyska¢ porad¢ w sytuacjach
rodzinnych. Nauczyciele i wychowawcy doktadajg staran aby eliminowaé
I zapobiegaé ryzykownym sytuacjom i zachowaniu uczniow.

majagca na celu ksztalcenie kompetencji z zakresu komunikacji intra
i interpersonalnej oraz ksztaltowaniu postaw i zachowania umozliwiajacych
akceptowalne spolecznie i bezpieczne wyrazanie emocji, inicjowanie dyskusji,
wyrazanie wilasnych pogladow oraz uwag krytycznych w atmosferze szczerosci
i otwartoSci zwlaszcza przy podejmowaniu tematéw wrazliwych i trudnych,
dotyczacych jednostki i grupy.

ukierunkowana na budowaniu klimatu i ptaszczyzn wspolpracy pomiedzy uczniami
oraz wspOlpracy szkoly z uczniami i rodzicami w celu stworzenia zintegrowanego
srodowiska wspolpracy 1 wsparcia spolecznego oraz wspdlnego rozwigzywania
problemow, konfliktow.

polegajaca na modelowaniu pozadanych zachowan 1 interakcji, bycie wzorem,
I autorytetem dla ucznia, wskazywanie regut oraz norm zachowania podczas lekcji,
W czasie przerw oraz w interakcjach spotecznych w szkole i poza szkota

polegajaca na umozliwianiu uczniom uczestnictwa w réznorodnych sytuacjach
wychowawczych poprzez aktywne i refleksyjne pehlienie réznych rol w klasie
I w szkole, dzielenie ocenami, przemysleniami oraz efektami wtasnej pracy z innymi.
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Alternatyw

polegajaca na stwarzaniu uczniom warunkéw do wyboru roznej aktywnos$ci oraz

roéznych strategii umozliwiajgcych im korzystanie z wlasnych zasobéw i niwelowanie

indywidualnych deficytow.

polegajaca na pomocy w identyfikacji i rozwigzywaniu zaistnialych problemow, oraz

trudnych zastosowaniu  technik

przy

interwencyjnych, poradnictwa rodzinnego i indywidualnego oraz telefonu zaufania.

polegajaca na wspolpracy z instytucjami takimi jak OPS, Policja i PCPR i PPP w celu

identyfikacji i usuniecia lub zmiany czynnikoéw $rodowiskowych, ktore sprzyjaja

Interwencyjna

udzielania wsparcia w sytuacjach
Srodowiskowa

zachowaniu dysfunkcyjnemu.
Regulaminow

ukierunkowana na stosowaniu regulamindéw i przepisow szkolnych, ktore sprzyjaja

pro-spoteczne zachowania, wysoka kultur¢ osobistg oraz prawidtowy rozwoj i zdrowy

styl zycia.

Umiejetnosci ucznia i zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoly

Fizyczna sfera funkcjonowania

Zapoznanie uczniow z konsekwencjami natury fizycznej
i psychicznej spowodowanymi dtugim korzystaniem z
komputera i innych urzadzen telekomunikacyjnych.

Zadania wychowawcze i profilaktyczne szkoly

Kompetencje i Umiejetnosci Ucznia

1. prowadzenie profilaktyki uniwersalnej

2. dostarczenie uczniom rzetelnej, opartej na
naukowych podstawach lub o potwierdzonej
skutecznosci, wiedzy na temat:

» uzaleznien i szkodliwo$ci srodkdéw odurzajacych

» prawidlowego zywienia;

3. Reagowanie i korygowanie nieprawidtowych
nawykow dotyczacych odzywiania i stylu zycia;

4. Propagowanie i organizowanie réznych form
aktywnosci ruchowej oraz stwarzanie warunkow
do przeciwdziatania wadom postawy;

1.Wyzszy stopien swiadomosci zagrozen zwigzanych
z uzywaniem srodkoéw psychoaktywnych. (dopalacze)
oraz nabycie umiej¢tnosci dobrej zabawy bez siggania
po srodki uzalezniajace.

2. Posiada $wiadomos$¢ roli prawidtowego odzywiania
w rozwoju i funkcjonowaniu organizmu i stosuje zasady
prawidlowego odzywiania w codziennej diecie;

3. $wiadomie i odpowiedzialnie podejmuje decyzje
dotyczace wlasnego zdrowia oraz wie gdzie nalezy
szuka¢ pomocy;

4. Dostrzega znaczenie aktywnosci ruchowej dla
prawidlowego rozwoju i przeciwdziata wadom postawy;
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. Uczenie racjonalnego gospodarowania czasem;

. wspolpraca z instytucjami i organizacjami
zajmujacymi si¢ profilaktyka i ochrong zdrowia

. Wdrazanie do podejmowania réznych dziatan
chronigcych zdrowie;

. Propagowanie wiedzy na temat znaczenia badan
profilaktycznych oraz zachecanie do
podejmowania dziatan na rzecz wlasnego
zdrowia 1 ksztattowanie postawy
odpowiedzialno$ci za zdrowie innych;

5. Potrafi racjonalne dysponowaé czasem oraz rozumie
znaczenie odpoczynku i snu w prawidtowym rozwoju i
funkcjonowaniu;

6. kontroluje czas pracy przy komputerze i innym
urzadzeniu telekomunikacyjnym oraz zna i rozumie
konsekwencje wynikajace z tamania zasad racjonalnego
korzystania z komputera i innych urzadzen
telekomunikacyjnych;

7. zna role czynnikdw wptywajacych na prawidtowy
I harmonijny rozwdj oraz zna i rozumie rol¢ badan
profilaktycznych;
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Emocjonalna sfera funkcjonowania

Zadania wychowawcze i profilaktyczne
szkoly

Kompetencje i Umiejetnosci Ucznia

realizacja zaje¢¢ z zakresu ksztaltowania poczucia
wlasnej warto$ci, autoprezentacji;

wdrazanie do samoksztatcenia i samooceny;

rozwijanie umiejetnosci konstruktywnego
roztadowywania emocji;

ksztalcenie umiejetnosci dostrzegania
i reagowania na zagrozenia
cywilizacyjne,w tym cyberprzemoc;

organizowanie zajec z zakresu
rozpoznawania, nazywania i skutecznego
radzenia sobie z emocjami, stwarzanie
atmosfery  sprzyjajacej  rozmowie 0
emocjach i sytuacjach trudnych,

zajecia 1 pogadanki na temat wytyczania celow
i planowania;

wzmacnianie pozytywnych zachowan i
konstruktywna krytyka dziatan niepozadanych;

rozwijanie umiejetnosci pozytywnego
postrzegania siebie i innych.
motywowanie ucznia do systematycznego
chodzenia do szkoty.

ksztattuje pozytywny obraz swojej osoby i
akceptuje siebie;

potrafi akceptowac i docenia¢ siebie oraz
ksztattowa¢ poczucie wlasnej warto$ci;

rozpoznaje swoje mocne i stabe strony, okresla
swoje potrzeby;

potrafi konstruktywnie wyraza¢ wlasne
emocje oraz odpowiednio reagowac na
emocje innych w roznych sytuacjach
zyciowych;

ksztattuje umiejetnos¢ konstruktywnego
reagowania na krytyke.

jest empatyczny, odwazny, reaguje na
niepozadane sytuacje;

rozpoznaje, nazywa, kontroluje i akceptuje
doswiadczane emocje;

rozpoznaje objawy stresu i stosuje skuteczne
strategie radzenia sobie z nim;

potrafi poradzi¢ sobie z sytuacjami sukcesu oraz
niepowodzenia;

zauwaza 1 akceptuje popeliane przez siebie
btedy oraz potrafi wyciagna¢ z nich wnioski;
wypelnia obowiazki szkolne i regularnie
uczeszcza na lekcje

Intelektualna sfera funkcjonowania

Kompetencje i Umiejetnosci Ucznia
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Aksjologiczna sfera funkcjonowania

Zadania wychowawcze i profilaktyczne szkoly

Kompetencje i Umiejetnosci Ucznia

Zadania wychowawcze i profilaktyczne szkoly

e otoczenie opiekg uczniow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych i monitorowanie ich
funkcjonowania;

e doskonalenie i zachecanie do stosowania technik
efektywnego uczenia si¢

e organizowanie wyjazdow o charakterze
edukacyjnym;

e zachecanie do udzialu w kotach zainteresowan
oraz innych formach poszerzania wiedzy;

e umozliwienie indywidualnego
rozwoju uczniowi we wspotpracy
z instytucjami specjalistycznymi,
naukowymi i rodzicami;

e rozwijanie kompetencji czytelniczych wsrod
uczniow;

e ksztalcenie umiejetnosci segregowania informacji
i krytycznego ich odbioru;

o stwarzanie okazji do dyskusji i wymiany
pogladow;

e poznanie technik prezentacji i dyskusji;

e doradztwo edukacyjno — zawodowe,
rozpoznawanie swoich zdolnosci, predyspozycji
oraz planowani esciezki wtasnego rozwoju;

o dostarczenie wiedzy opartej na naukowych
podstawach dotyczacej uzywania alkoholu i
tytoniu

rozwija umiejgtnosci w zakresie technik uczenia
sie i stosuje je;

rozpoznaje, rozwija i doskonali swoje
umiej¢tnosei, poszerza zainteresowania;

samodzielnie dociera do informacji i poddaje je
Krytycznej ocenie;

jest $wiadomym odbiorca kultury;

dba o kulture jezyka;

postuguje si¢ technologia informacyjng w
odpowiedzialny i bezpieczny sposob;

jest tworczy, niezalezny w mysleniu,
przedsiebiorczy;

doskonali sztuke autoprezentacji, dzieli si¢ swoja
wiedzg i pasjami;
potrafi zaplanowac swoja $ciezke rozwoju
edukacyjno - zawodowego
zna konsekwencje naduzywania uzywek w
sferze spotecznej 1 zdrowotnej
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propagowanie warto$ci uniwersalnych, takich
jak wolnos¢, rownos¢, braterstwo, prawda,
dobro¢, uczciwosc, solidarnosé, sprawiedliwose;
zachecanie do rozwijania wlasnych
zainteresowan jako znaku wiary w warto$¢
nauki;

zapoznanie ucznioéw z tradycja szkoty;
organizacja uroczystosci szkolnych oraz
upamigtniajacych $§wieta wazne dla narodu;
propagowanie wartosci jezyka i kultury ojczystej
ksztalcenie umiejetnosci wartosciowania
informacji i krytycznego ich odbioru;
rozwijanie i wspieranie dziatalno$ci
wolontariatu;

przeciwdziatanie nietolerancji i agresji;
organizowanie wyjazdow

edukacyjnych poszerzajacych

$wiadomo$¢ kulturowa, historyczng i
przyrodniczg uczniow;

propagowanie akcji majacych na celu ochrong
srodowiska naturalnego;

stwarzanie uczniom przyjaznego i bezpiecznego
srodowiska do wymiany pogladow;

tworzenie uczniom mozliwosci

uczestniczenia w wyjazdach i

wymianach miedzynarodowych

prowadzacych do postawy

otwartosci na inne kultury;

zna normy moralne oraz czuje potrzebe
kierowania si¢ nimi;

rozpoznaje warto$ci moralne w otaczajacym
swiecie, dokonuje ich oceny i hierarchizacji;
kieruje si¢ uczciwos$cig i odpowiedzialno$cig w
zyciu szkolnym,;

rozumie, ze nauka stanowi warto$¢
autoteliczna, dazy do rozwoju zainteresowan;
uczestniczy w obchodach waznych rocznic
panstwowych i uroczysto$ciach szkolnych;
dba o jezyk ojczysty jako o zrodto kultury
narodu,

rozumie znaczenie patriotyzmu i zna tradycje
narodowa, nie dyskryminuje innych nacji;
kieruje si¢ stabilnym systemem wartosci,

w ktorym docenia wagg zdrowia i

poczucia sensu istnienia;

jest empatyczny i wrazliwy na potrzeby
innych ludzi — podejmuje dziatania na

rzecz potrzebujacych, srodowiska

szkolnego, lokalnego;

kieruje si¢ postawa tolerancji i otwarto$ci
wobec innych kultur, pogladow i religii;

jest $wiadomym odbiorcg kultury i zna wartos¢
kultury rodzimej i europejskiej;

rozumie wielkg warto$¢ srodowiska
naturalnego i kieruje si¢ troskg o nie;
warto$ciuje informacje i z nich korzysta
zgodnie z poszanowaniem praw autorskich;
rozpoznaje manipulacje i traktuje ja jako
zachowanie nieetyczne;

zna warto$¢ samodoskonalenia si¢ przez cate
zycie i jest otwarty;
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Spoleczna sfera funkcjonowania

Zadania wychowawcze i profilaktyczne szkoly

Kompetencje i Umiejetnosci

Ucznia

realizacja zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci
komunikacji interpersonalnej;

realizacja zaje¢ dotyczacych umiejetnosci
rozwigzywania konfliktow;

integracja zespotu klasowego i srodowiska szkolnego;
realizacja zaje¢ z zakresu praw dziecka

i odpowiedzialnosci prawnej nieletnich

i pelnoletnich 0sob;

realizacja tematyki zwigzanej z r6znymi przejawami
nietoleranciji i agresji

ksztatcenie umiejetnosci stosownego zachowania si¢
w réznych okolicznosciach;

realizacja zadan propagujacych idee wolontariatu,;
przygotowanie uczniow do funkcjonowania

W rzeczywisto$ci globalnej przy zachowaniu
tozsamosci narodowej;

przygotowanie uczniow do prawidtowego
funkcjonowania spotecznego w relacjach

z rowiesnikami i dorostymi;

stwarzanie okazji do dyskusji i wymiany pogladéw;

prawidtowo funkcjonuje w §rodowisku
rowie$niczym, potrafi wspotpracowaé
potrafi rozwigzywac konflikty w sposob
spotecznie akceptowany (mediacje,
negocjacje).

doskonali sztuke autoprezentacji,

jest zintegrowany ze Srodowiskiem
klasowym i szkolnym;

zna tradycj¢ szkoty, uczestniczy w jej
tworzeniu i kultywowaniu;

zna i szanuje prawa wlasne i innych;
broni stusznych wartosci;

jest odpowiedzialny za siebie i innych;

dostrzega przejawy agresji i reaguje na nie;

potrafi zachowac si¢ adekwatnie do
sytuacji

dostrzega potrzeby innych, niesie pomoc
potrzebujacym i stabszym, podejmuje
dziatania w sferze wolontariatu;
aktywnie dziala w srodowisku szkolnym,
lokalnym, podejmuje dziatania
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Plan dzialan wychowawczo-profilaktycznych

Liceum klasa i 11

e Utrwalenie umiejetnosci rozpoznawania symptomow

Zdrowie — edukacja zagrozen zdrowia fizycznego.

zdrowotna e Promowanie dbatosci o zdrowie poprzez zachecanie do
aktywnosci fizycznej 1 uprawiania sportu przez cate zycie.

e Zapobieganie zaburzeniom w odzywianiu, promowanie
zasad prawidtowego zywienia.(wykluczanie anoreksji

e Rozwijanie postawy aktywnej (uczen podejmuje inicjatywe
I odpowiedzialno$¢ za swoje dziatania i decyzje) i
przedsigbiorcze;j.

e Ksztaltowanie troski o zdrowie wlasne i innych.

e Zachgcanie do rozwoju i pracy nad soba poprzez poznanie
wlasnych mocnych i stabych stron.

e Podnoszenie wlasnej warto$ci poprzez okreslanie osobistego
potencjatu i rozwdj zdolnosci.

e Poznanie skutecznych strategii radzenia sobie ze stresem
i stosowanie ich.

e Poznawanie efektywnych metod uczenia sig.

e Poznawanie §rodowiska ucznidow, srodowiska rodzinnego

Relacje — ksztaltowanie e Budowanie w klasie bezpiecznego srodowiska

postaw spotecznych umozliwiajgcego koncentracje na nauce 1 rozwoj wlasnych
zainteresowan (np. poprzez dzialania integracyjne).

e Rozwijanie kompetencji komunikacyjnych werbalnych
| pozawerbalnych w celu prezentacji wlasnego stanowiska.

e Rozw(j zaangazowania w rozne formy aktywnosci (kota
zainteresowan, wolontariat, dziatalno§¢ samorzadowa).

e Podejmowanie wspolnych inicjatyw na rzecz srodowiska
lokalnego, ktorych celem jest integracja spotecznos$ci
szkolnej i lokalnej.

e Promowanie inicjatyw prospotecznych uczniéw i wspieranie
ich w realizacjach.

e Ksztaltowanie postawy szacunku dla warto$ci narodowych
(np. poprzez uczestnictwo w uroczystosciach szkolnych i
obchodach waznych dla narodu §wiat).

e Rozwijanie kompetencji w zakresie pracy nad
rozwigzywaniem problemow (np. praca w grupie, burza
moézgdw, dyskusja grupowa, projekt, mediacje).

e Udzielanie pomocy uczniom w wyborze dalszego kierunku
ksztatcenia oraz ukierunkowania zainteresowan.
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Nawigzanie wspOltpracy z doradcg zawodowym, osrodkiem
planowania kariery i rozwoju oraz innymi instytucjami
zajmujacymi si¢ preorientacjg zawodowa.

Rozwijanie zaangazowania uczniow w roézne formy
aktywnos$ci — §wieto patrona szkoty, przygotowanie
spotkania wigilijnego, $lubowanie klas pierwszych

Kultura — wartosci, normy
| wzory zachowan

Wdrazanie do podejmowania odpowiedzialnosci za
realizacj¢ okreslonych zadan lub dziedzin zycia szkoty.
Rozwijanie postaw prospotecznych i obywatelskich
(wolontariat, dziatalno§¢ samorzadowa).

Rozwijanie planowania wtasnej $ciezki zyciowej w oparciu

0 rzetelng prace 1 uczciwos¢ (zwlaszcza uczciwos¢ szkolng).

Rozwoj zainteresowan i uzdolnien poprzez prace nad soba
(np. docieranie do informacji, udziat w konkursach,
olimpiadach, projektach naukowych).

Ksztaltowanie postawy tolerancyjnej poprzez znajomosé
r6znych kultur i ich wktadu w rozwo6j cywilizacji.
Rozwijanie wiedzy na temat r6znych kultur i ich wktadu w
rozwdj cywilizcji.

Rozwijanie postawy otwartej na potrzeby innego cztowieka
(np. pomoc kolezenska, postawa wrazliwosci na krzywde,
bezinteresownos$¢, wolontariat).

Rozwijanie wrazliwo$ci poprzez uczestnictwo w Kulturze.
Rozwijanie postrzegania nauki jako warto$ci poprzez
poznawanie tradycji szkoty.

Uczestnictwo w zyciu kulturalnym.

Rozwianie kompetencji czytelniczych.

Rozwijanie patriotycznych postaw.

Bezpieczenstwo —
profilaktyka zachowan
ryzykownych

Ksztattowanie postawy promujacej zdrowie 1
bezpieczenstwo poprzez ukazanie zgubnych skutkow
stosowania uzywek 1 srodkéw psychoaktywnych.
Doskonalenie umiejgtno$ci rozpoznawania zagrozen
cywilizacyjnych (rasizm, nietolerancja, terroryzm, choroby
cywilizacyjne).

Rozpoznawanie manipulacji i nauka asertywnosci.
Ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci za swoje zycie i
innych (np. przestrzeganie prawa szkolnego, zapobieganie
wczesnej inicjacji seksualnej, odpowiedzialno$¢ prawna
nieletnich).

Utrwalenie informacji o bezpiecznym zachowaniu w sieci
oraz metodach przeciwdziatania cyberprzemocy.
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Liceum klasa 11

Zdrowie — edukacja
zdrowotna

Promowanie postaw prozdrowotnych, propagowanie
aktywnego sposobu spedzania czasu.

Rozwijanie nawyku przestrzegania zasad prawidtowego
Zywienia.

Rozwijanie umiejetnosci gospodarowania czasem (znaczenie
odpoczynku i snu).

Podnoszenie poczucia wlasnej wartosci i adekwatne;j
samoaoceny.

Wzmacnianie wiasnego potencjatu intelektualnego poprzez
wykorzystanie technik uczenia sig.

Stosowanie skutecznych strategii radzenia sobie ze stresem,
niepowodzeniami oraz sytuacjami trudnymi.

Promowanie ratownictwa medycznego i zachecanie do
reagowania

w sytuacjach zagrozenia zycia.

Relacje — ksztaltowanie
postaw spolecznych

Doskonalenie umiejetnosci zmiany postaw i zachowania
poprzez stosowanie asertywnej krytyki.

Rozwijanie postaw prospotecznych i obywatelskich (pomoc
kolezenska, dziatalnos¢ SU).

Podejmowanie dzialan na rzecz innych os6b w celu poprawy
ich sytuacji (wolontariat).

Podejmowanie wspdlnych inicjatyw na rzecz srodowiska
lokalnego, ktorych celem jest integracja spotecznos$ci
szkolnej i lokalne;j.

Promowanie inicjatyw prospotecznych uczniéw i wspieranie
ich w realizacjach

Rozwijanie kompetencji z zakresu rozwigzywania
konfliktow z zastosowaniem negocjacji i mediacji.
Rozwijanie szacunku dla kultury i dorobku narodowego.
Doskonalenie umiej¢tnosci wykorzystywania wiedzy na
temat praw 1 obowigzkdéw obywateli.

Tworzenie dobrej atmosfery w szkole poprzez organizacj¢
uroczystosci szkolnych i klasowych.

Rozwijanie zaangazowania uczniéw w rozne formy
aktywno$ci — Swigto patrona szkoty, przygotowanie
spotkania wigilijnego.

Kultura — wartosci, normy
| wzory zachowan

Uwrazliwianie na stosowanie si¢ do norm spotecznych.
Rozwoj zainteresowan i uzdolnien poprzez prace nad soba.
Planowanie $ciezki wlasnego rozwoju, kariery naukowej

I zawodowe;.

Poszerzanie wiedzy na temat kultury rodzimej poprzez
dziatania stuzace rekreacji.
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Rozwijanie wrazliwosci na etyke w zyciu szkolnym
(uczciwos¢ szkolna, przestrzeganie praw autorskich).

Bezpieczenstwo —
profilaktyka zachowan
ryzykownych

Dostarczanie wiedzy na temat skutkéw zdrowotnych,
spotecznychi psychologicznych zazywania srodkéw
psychoaktywnych.

Doskonalenie umiejg¢tnosci podejmowania racjonalnych
decyzji w oparciu o posiadane informacje i ocen¢ skutkow
wlasnych dziatan.

Uczenie krytycznego odbioru reklam i mediow,
przeciwdziatanie uzaleznieniom od Internetu i urzadzen
telekomunikacyjnych.

Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za swoje zycie |
innych (np. przestrzeganie prawa szkolnego, zapobieganie
wczesnej inicjacji seksualnej).

Bezpieczne zachowanie na drodze (piesi, rowerzysci,
kierowcy).

Liceum klasa IV

Zdrowie — edukacja
zdrowotna

Poglebianie wiedzy na temat zdrowia i konieczno$ci
przeprowadzania badan profilaktycznych.

Stosowanie skutecznych strategii radzenia sobie ze stresem
np. w sytuacji egzaminacyjnej.

Planowanie $ciezki kariery zawodowej, promowanie postaw
przedsigbiorczych.

Wypracowanie strategii przygotowania do egzaminu
maturalnego.

Dbatos¢ o aktywne spedzanie czasu i relaks.

Wykorzystanie kompetencji komunikacyjnych w skutecznej
autoprezentacji.

Relacje — ksztaltowanie
postaw spolecznych

Podejmowanie dziatan nastawionych na r6zne obszary
ludzkich problemoéw w kontek$cie udzielania pomocy
(wolontariat).

Podejmowanie wspolnych inicjatyw na rzecz srodowiska
lokalnego, ktorych celem jest integracja spotecznos$ci
szkolnej i lokalnej.

Promowanie inicjatyw prospotecznych uczniéw i wspieranie
ich w realizacjach.

Wiaczenie si¢ w budowanie dlugofalowych relacji ze szkola.
Traktowanie pobytu w szkole jako warto$ci — przygotowanie
do podsumowan wtasnej aktywnosci.

Przygotowanie do zycia obywatelskiego.

Ksztattowanie umiejetnosci §wiadomego podejmowania
decyzji i przeciwstawiania si¢ naciskom grupy.

Rozwijanie zaangazowania uczniow w rézne formy
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aktywnos$ci — §wieto patrona szkoty, przygotowanie
spotkania wigilijnego.

e Wykorzystanie w praktyce wiedzy o réznicach kulturowych

Kultura — wartosci, normy w kontaktach rowiesniczych z przedstawicielami innych

| wzory zachowan narodowosci.

e Utrwalanie umiejetnosci wyrazania wtasnych emocji oraz
odczytywania emocji i uczu¢ innych.

e Doskonalenie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy na
temat praw 1 obowigzkéw obywateli (odpowiedzialnosé
prawna osob dorostych).

o Ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za sSrodowisko
naturalne.

e Wprowadzanie w zycie idealow §wiadomej konsumpcji.
e Kierowanie si¢ potrzeba uczestnictwa w kulturze.
e Przeciwdziatanie chorobom cywilizacyjnym.
Bezpieczenstwo — e Wzmacnianie norm ograniczajacych zachowania ryzykowne
profilaktyka zachowan oraz korygowanie btednych przekonan o nich.
ryzykownych e Uwrazliwienie na problem odpowiedzialnos$ci podczas,
komunikacji pieszej i motoryzacyjnej.
e Umiejetne reagowanie W sytuacjach nadzwyczajnych.
e Promowanie postawy trzezwosci i przeciwdziatanie
uzaleznieniom.
V1.6. Tryb postepowania w trudnych sytuacjach

Pojecie sytuacji trudnej wychowawczo lub krytycznej

Sytuacja  trudna lub  krytyczna  najczeSciej  zachodzi, gdy nauczyciel spotyka = sie¢
z niewlasciwymi postawami ucznidow, dezorganizujacymi prac¢ na zajeciach  lekcyjnych
i poza nimi, a takze utrudniajacymi realizacje i przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego.

Cele procedur
» usprawnienie 1 zwigkszenie  skuteczno$ci  oddziatywan = wychowawczych  szkoty
w sytuacjach trudnych;
» wskazanie dzialan naprawczych (korekcyjnych, terapeutycznych);
» zapobieganie powtarzaniu si¢ zachowan niepozadanych poprzez wskazanie dziatan profilaktycznych;
oraz,
» wypracowanie metod wspotpracy ze Srodowiskiem rodzinnym ucznia.
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Warunki konieczne do stosowania procedur

Adekwatne postgpowanie w sytuacjach trudnych lub krytycznych wymaga dobrego rozpoznania problemu,
zdarzenia, pelnej wiedzy na temat ucznia i jego rodziny, rozpoznania motywOw postgpowania
1 zastosowania odpowiedniej procedury postepowania.

Nauczyciele i wychowawcy mogg wspiera¢ si¢ pomocg pedagoga, psychologa szkolnego, nadzoru
pedagogicznego, personelu medycznego, pracownikow obstugi szkoty oraz liczy¢ na wsparcie Policji, Sagdu
ds. Rodziny 1 Nieletnich, poradni specjalistycznych. Skuteczno$¢ zastosowania procedur wymaga dobrej

wspolpracy ze srodowiskiem rodzinnym ucznia.

Metody, ktorymi mozna to osiagng¢ to:

o s wnh e

>

Y VY

YVVVVYVY

szkolenia wewngtrzne 1 zewngtrzne pracownikow szkoty, tj. nauczycieli i pracownikow
administracyjnych;

klasowe zebrania integracyjne;

indywidualne spotkania z wychowawca

spotkania typu wychowawca - psycholog szkolny, pedagog - rodzic, ktoére mozna poszerzy¢
w zaleznos$ci od sytuacji o dyrektora, nauczyciela uczacego;

pisemne powiadomienie rodzicOw ucznia o zaistniatych sytuacjach;

kontakty listowne, telefoniczne, mailowe z rodzicami;

udziat rodzicow w imprezach szkolnych (uroczystosci, pokazy, akademie itp.);

udziat rodzicow w wycieczkach szkolnych;

udziat rodzicoOw w dziataniach wychowawczych szkoty; oraz

powotanie Szkolnego Zespolu Antykryzysowego lub Koordynatora do Spraw Sytuacji Kryzysowych
pozostajacego we wspoipracy z Powiatowym Zespotem Antykryzysowym.

Lista sytuacji trudnych wychowawczo oraz zagrazajacych zdrowiu
i bezpieczenstwu.

Procedura postgpowania w przypadku agresji stownej ucznia lub szerzenia tzw. hejtu.

Procedura postepowania nauczyciela z uczniem sprawiajacym trudnos$ci wychowawcze.

Procedura postgpowania wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestgpstwa.

Procedura postgpowania wobec ucznia — ofiary czynu karalnego.

Procedura postgpowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia wzgledem siebie lub innych

0sob.
Procedura postepowania w przypadku, gdy zaistnieje podejrzenie, ze na terenie szkoty znajduje sie
uczen bedacy pod wptywem alkoholu, narkotykow lub innych substancji odurzajacych.
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10.

11.

12.

13.
14.

w

Procedura postgpowania w  przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze wuczen jest
w posiadaniu substancji przypominajgcej narkotyk lub uczen rozprowadza takg substancje wsrod
uczniow.

Procedura postgpowania w przypadku dhuzej utrzymujacej si¢ nieusprawiedliwionej nieobecnosci
ucznia.

Procedura postepowania na wypadek zamiaru proby samobojczej ucznia.

Procedura postepowania w przypadku przestgpstwa przeciwko funkcjonariuszowi publicznemu —
nauczycielowi.

Procedura postepowania, gdy uczen skarzy si¢ na zle samopoczucie w czasie zaj¢é
1 pobytu na terenie szkoty.

Procedura reagowania na epizod psychotyczny ucznia.

Procedura kontaktu z mediami w sytuacji kryzysoweyj.

Procedura ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkoéw uczniow 1 pracownikow szkotyoraz
postepowania powypadkowego.

Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia kradziezy na terenie szkoty.

Procedura postgpowania w przypadku niszczenia przez ucznia mienia szkolnego.

Procedura  postgpowania ~w  przypadku  wlamania do dziennika elektronicznego
1 falszerstwa wpisow dokonanego przez ucznia lub kradziezy dokumentacji szkolne;.
Procedura postepowania w sytuacji stwierdzenia, w spolecznosci szkoty, zjawiska mobbingu lub
bullyingu.
Procedura postepowania z uczniem przewlekle chorym
Procedura postepowania na wypadek wtargni¢cie napastnika (terrorysty) do szkoty
Procedura postepowania na wypadek podtozenia tadunku wybuchowego

Procedura postepowania na wypadek podtozenia podejrzanego pakunku

. Procedura postepowania na wypadek skazenia chemicznego lub biologicznego szkoty

. Procedura postgpowania na wypadek wystapienia przypadkoéw pedofiliiw szkole

. Procedura postepowania na wypadek przypadkow rozpowszechniania pornografiiw szkole przez ucznia

. Procedura postepowania w sytuacji wystapienia przypadkéw niepokojacych zachowanseksualnych

uczniow w szkole

1. Procedura postepowania w przypadku agresji stownej lub szerzenia tzw. hejtu.

Podstawy prawne stosowanej procedury:

1. Zarzadzenie Nr 590 Komendanta Glownego Policji z dnia 24 pazdziernika 2003r.
w sprawie metod i form wykonywania zadan przez policjantow w zakresie przeciwdziatania
demoralizacji i przestepczos$ci nieletnich.

2. Kodeks postepowania karnego.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31stycznia 2003r.

w
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5. w sprawie szczegOtowych form dzialalnosci wychowawczej 1 zapobiegawczej wsrod dzieci i
mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem.
6. Statut Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Czestawa Tanskiego w Puszczy Marianskie;.

l. Dzialania profilaktyczne:

Omowienie problematyki na Radzie Pedagogicznej —szkolenie wewnetrzne lub zewnetrzne.
Zapoznanie nauczycieli 1 uczniéw z konsekwencjami karnymi agresji stownej i mowynienawisci
Szkolenie wewnetrzne lub zewngtrzne

Spotkanie z przedstawicielem Policji, Strazy Miejskiej, innych stuzb.

Zapoznanie ucznidw i rodzicoOw ze sposobem postgpowania w przypadku wystgpieniaagresji stowne;j
1 mowy nienawisci - wdrazanie procedury.

6. Analiza zagrozenia problemem — Zespot Kryzysowy lub Koordynator
ds. Bezpieczenstwa.

o s wnh e

1. Dzialania na wypadek zaistnienia przypadku agresji slownej ucznia lub szerzenia
przez niego tzw. hejtu:

Nauczyciel, pracownik szkoty, rodzic inny uczen bedacy swiadkiem agresji stownejzobowigzany jest do:

1. Natychmiastowej stownej 1 stanowczej reakcji na zaistniatg sytuacje, tzn.:
a) zareagowac i powstrzymac¢ dalszg agresj¢ stowng i mowg nienawisci.
b) wyjasni¢ z uczniem badZ uczennicg jego zachowanie;

c) glosi¢ fakt do wychowawcy badz psychologa szkolnego;
d) zanotowac zaistniale zdarzenie w dzienniku lekcyjnym

2. Wychowawca badz psycholog szkolny przeprowadza rozmowe o charakterze ostrzegawczym z
uczniem badz uczniami biorgcymi udzial w zachowaniu agresywnym celem ustalenia przyczyn —
konfrontacja zdarzenia.

3. Wychowawca badz psycholog szkolny informuje ucznidow o konsekwencjach zachowania
agresywnego, zgodnych ze Statutem Szkolnym.

4. Wychowawca wzywa rodzicow do szkoly 1 powiadamia ich o zaistnialej sytuacji. Faktrozmowy z
rodzicem wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym(opis szczegdtowyzdarzenia przechowuje
w teczce wychowawcy).

5. W przypadku powtarzajacych si¢ aktow agresji stownej lub pojawiajacego si¢ nasileniaprzejawdw
agresji stownej u ucznia, wychowawca zwraca si¢ z prosba o pomoc do Dyrektora Szkoty.

6. Dyrektor  Szkolty  przeprowadza rozmowe¢ z  uczniem w  obecnoS$ci  rodzicOw
1 wychowawcy.Zobowigzuje rodzicow do podjecia dzialan zapobiegajacych agresji stownej przez
ucznia.

7. W przypadku braku poprawy zachowania ucznia, dyrektor podejmuje dziataniadyscyplinujace
zgodnie ze Statutem Szkoty.

29



8.

W przypadku agresji stownej skierowanej do nauczyciela lub innych pracownikow szkoty, dyrektor
zobowigzany jest do podjecia dziatan zgodnie z procedurg postepowaniaw przypadku przestepstwa
przeciwko funkcjonariuszowi publicznemu.

Dzialania naprawcze:

Wspotpraca pomiedzy wychowawca, dyrektorem, psychologiem szkolnym i rodzicem —
monitoring zachowania ucznia po interwencji zgodnej z procedurs.

2. Procedura postepowania nauczyciela z uczniem sprawiajacym trudnosci wychowawcze.

Podstawy prawne:

Zarzadzenie Nr 590 Komendanta Glownego Policji z dnia 24pazdziernika 2003r.
w sprawie metod 1 form wykonywania zadan przez policjantow w  zakresie
przeciwdziataniademoralizacji 1 przestepczos$ci nieletnich.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oSwiaty

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 3lstycznia 2003r
w sprawie szczegdtowych form dziatalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawczejwsrod dzieci i
mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem.

Statut Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Czestawa Tanskiego w Puszczy Marianskie;.

Dzialania profilaktyczne:

Omowienie problematyki na Radzie Pedagogicznej - szkolenie wewngtrzne lub zewngtrzne.
Zapoznanie uczniow z konsekwencjami niewtasciwego zachowania.

Zapoznanie ucznidw 1 rodzicéw ze sposobem postepowania w przypadku ucznia sprawiajacego
trudno$ci wychowawcze -wdrazanie procedury .

Analiza problemu - Zespot Antykryzysowy.

Dzialania na wypadek przypadku ucznia sprawiajgacego trudnosciwychowawcze:

Nauczyciel - wychowawca ma obowiazek przeprowadzenia diagnozy Sytuacji szkolneji rodzinnej
ucznidéw na poczatku roku szkolnego.
Nauczyciel podejmuje dzialania wychowawcze zmierzajace do eliminacji  trudno$ci
1 rozwigzania problemow szkolnych ucznia.
Nauczyciel informuje rodzica o istniejacych trudnosciach 1 zapoznaje go ze swoim planemdziatan,
jednoczes$nie zobowigzuje rodzica do rzetelnej wspoipracy.
W przypadku utrzymujacych sie trudnosci wychowawczych z uczniem nauczyciel inicjujespotkanie
z  czlonkami  zespotu  kryzysowego celem  uzyskania  pomocy 1  wsparcia
W przezwyciezaniu problemow wychowawczych.
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5. Zespot Antykryzysowy opracowuje plan naprawczy w celu przezwyci¢zenia trudnos$ciucznia
uwzgledniajacy zadania i zobowigzania do realizacji dla rodzicow.

6. Psycholog we wspotpracy z wychowawcg klasy przeprowadza diagnoze problemowwychowawczych
I emocjonalnych ucznia.

7. Wychowawca wystepuje do rodzica o zgod¢ na przeprowadzenie badan w PoradniPsychologiczno —
Pedagogicznej, rzetelnie informujac rodzica o znaczeniu opinii w dalszej

8. edukacji ucznia.

9. 8.W przypadku braku zgody rodzica na przeprowadzenie badan ucznia w poradni ucznia, ktorego
postepowanie zagraza bezpieczenstwu innych, nauczyciel postepuje zgodnie
z procedurg dotyczacg postgpowania z uczniem agresywnym.

10. Na najblizszym spotkaniu Rady Pedagogicznej nauczyciel szczegétowo zapoznaje grono

11. nauczycielskie z zaistniatym problemem, przedstawia dotychczasowe dziatania oraz stanfaktyczny
na dany dzien.

I1l.  Dzialania naprawcze:

monitoring zachowania ucznia po interwencji zgodnej z procedurg we wspotpracy wychowawcy ,dyrektora,
psychologa i pedagoga szkolnego oraz rodzicow.

3. Procedura postepowania wobec ucznia -sprawcy czvnu karalnego lub przestepstwa

Podstawa prawna:

o gk~ w

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich

Zarzadzenie Nr 590 Komendanta Gtéownego Policji z dnia 24 pazdziernika 2003 r.
wsprawie metod 1 form wykonywania zadan przez policjantow w zakresie przeciwdzialaniu
demoralizacji i przestgpczosci nieletnich.

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r.

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks post¢powania karnego.

Dzialania profilaktyczne.

Szkolenie Rady Pedagogicznej na temat odpowiedzialno$ci karnej dzieci i mtodziezy.

Uswiadamianie uczniow W zakresie konsekwencji karnych niewlasciwego zachowania — prelekcja,
spotkania z przedstawicielami Policji, Strazy Miejskie;.

Poznanie srodowiska lokalnego i rodzinnego ucznidow, zwrocenie uwagi na mozliwos¢demoralizacji.
Zapoznanie z procedurg uczniéw oraz rodzicow 1 opiekundw.
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. Postepowanie wobec ucznia, sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:

Nauczyciel badz pracownik szkoty, ktory jest §wiadkiem powyzszego dziatania ucznia, jest
zobowiazany do:

1. Doprowadzenia sprawcy, jezeli przebywa na terenie szkoly, pod opieke psychologa, lub dyrektora
szkoty (powiadomienie o incydencie).

no

Zabezpieczenia ewentualnych dowodow  przestepstwa lub  przedmiotow pochodzacych
Z przestepstwa.

Wspotpracy z wychowawcg klasy w ustaleniu okoliczno$ci czynu

Powiadomienia rodzicéw/opiekunow prawnych sprawcy.

Ustalenia okoliczno$ci czynu i ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

Sporzadzenia notatki stuzbowej, przechowywania dokumentacji zdarzenia w teczcewychowawcy.

o U~ W

Dyrektor szkoly jest zobowigzany do:
1. Niezwlocznego powiadomienia policji w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozboj,uszkodzenie
ciata, itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos$¢ nie jest nikomuznana.
2. Nadzoru przebiegu dochodzenia na terenie szkoty.
I1l.  Dzialania naprawcze:

1. Po wystgpieniu zdarzenia, jezeli jest to mozliwe, Zespdt Kryzysowy okresla sposdbpostepowania.

4. Procedura postepowania wobec ucznia - ofiary czynu karalnego

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich

2. Zarzadzenie Nr 590 Komendanta Gloéwnego Policji z dnia 24pazdziernika 2003r.
w  sprawiemetod 1 form  wykonywania zadan przez policjantow w  zakresie
przeciwdziataniademoralizacji 1 przestepczos$ci nieletnich.

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31stycznia 2003r

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks postepowania karnego.

ook~ w

Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stal sie ofiara czynu karalnego:

Nauczyciel, ktory byt §wiadkiem zdarzenia karalnego badz otrzymal informacje o takimfakcie jest
zobowiazany do:
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1. Udzielenia pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnienia jej udzielenia poprzezwezwanie
pielegniarki lub lekarza, w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen.
2. Niezwlocznego powiadomienia wychowawcy klasy oraz dyrektora szkoty.

Wychowawca klasy:
1. Powiadamia rodzicéw ucznia, pozostaje z uczniem do czasu przybycia rodzicow/opiekundéw prawnych.
2. Ustala okoliczno$ci zdarzenia.

3. Wpisuje uwage lub nagane uczniowi odpowiedzialnemu za zdarzenie w dzienniku
lekcyjnym wg. kar przewidzianych w Statucie Szkolnym
4. Sporzadza notatke stuzbowa ze zdarzenia, przechowuje ja W teczce wychowawcy.

Dyrektor szkoly:

1. Zawiadamia policj¢ w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnegozabezpieczenia §ladow
przestepstwa, ustalenia okolicznosci i ewentualnych §wiadkowzdarzenia.

2. Sprawuje nadzor lub wyznacza osoby odpowiedzialne za wyjasnienie zdarzenia.

3. W sytuacji koniecznej moze dokona¢ obywatelskiego zatrzymania sprawcy.

5. Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia wzgledem siebie lub innych

Podstawy prawne stosowanej procedury:

ML e

Hwbh e

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania karnego.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r.
wsprawie szczegdlowych form dziatalnosci wychowawczej 1 zapobiegawczej wsrod dzieci imlodziezy
zagrozonych uzaleznieniem

Dzialania profilaktyczne.

Omowienie problematyki na Radzie Pedagogicznej — szkolenie wewng¢trzne lubzewnetrzne.

Zapoznanie uczniéw z procedura w czasie godzin wychowawczych.

Zapoznanie rodzicéw z procedura w czasie zebrania.

Poruszenie problematyki agresywnego zachowania, pomocy uczniom przejawiajagcymagresywne
zachowanie oraz poszkodowanym w czasie spotkan z psychologiem.

Wychowawca informuje rodzicoOw ucznia o jego agresywnym zachowaniu, zwracajacuwage na
koniecznos$¢ przeprowadzenia przez rodzicéw rozmowy z dzieckiem

Uczen, ktory dopuscit si¢ zachowania agresywnego, otrzymuje uwage lub nagane wpisang przez
wychowawcg klasy do dziennika lekcyjnego.
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6. Procedura postepowania w przypadku, edy nauczyciel podejrzewa, ze na terenieszkoly znajduje sie
uczen bedacy pod wplywem alkoholu, narkotykow lub innychsubstancji odurzajacych

Podstawy prawne stosowanej procedury:

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
Alkoholizmowi.

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.

Zarzadzenie Nr 590 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 24 pazdziernika 2003r.
wsprawie metod 1 form  wykonywania zadan przez policjantow ~w  zakresie
przeciwdziataniademoralizacji i przestepczos$ci nieletnich.

7. Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii.

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. -Kodeks postepowania karnego.

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia2003 r.
wsprawie szczegdélowych form dziatalnoSci wychowawczej i1 zapobiegawczej wsrdd dzieci
imtodziezy zagrozonych uzaleznieniem

oo hkrwnhE

o

. Dzialania przeciwdzialajace, zwracajace uwage na zachowanie wskazujace na spozycie przez
ucznia alkoholu, narkotykéow lun innych substancji odurzajacych:

Omowienie problematyki na Radzie Pedagogicznej - szkolenie wewnetrzne lub zewnetrzne.
Zapoznanie ucznidow z procedurg w czasie godzin wychowawczych.

Zapoznanie rodzicéw z procedura w czasie zebrania.

Wskazanie  konsekwencji ~ spozywania 1 uzaleznienia od  $rodkow  odurzajacych,
alkoholu,narkotykow, poruszana na spotkaniach z psychologiem i pedagogiem szkolnym.

5. Dziatania wychowawcow i innych nauczycieli na rzecz profilaktyki uzaleznien.

Hwbnh e

1. Dzialania na wypadek podejrzen nauczyciela co do ucznia, ktérego zachowanie wskazuje na
spozycie alkoholu, narkotykow lub innych substancji odurzajacych:

Nauczyciel badz pracownik szkoty, ktory podejrzewa, ze uczen moze by¢ pod wptywem alkoholu,
narkotykéw lub innych $rodkow odurzajacych:

1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawecg klasy.

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia gosamego;
stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3. Wzywa pielegniarke szkolng w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia,ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej.
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Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicéw/opiekunow, ktéorych zobowigzujedo
niezwlocznego przybycia do szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie odmowia odebraniadziecka, o
pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placéwki stuzby zdrowia, alboprzekazaniu go do
dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje dyrektor szkoty, poustaleniu aktualnego stanu
zdrowia ucznia.

Dyrektor szkoly zawiadamia najblizsza jednostk¢ policji zgodnie z art.43 wust.] Ustawy
zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi. W
przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwos$ci (stezenie we krwi powyzej 0,5 promilaalkoholu lub w
wydychanym powietrzu powyzej 25 mg w 1 dm3),policja ma mozliwos$éprzewiezienia ucznia do
izby wytrzezwien albo do policyjnych pomieszczen dla osob zatrzymanych - na czas niezbedny do
wytrzezwienia  (maksymalnie do 24godzin). O fakcieumieszczenia zawiadamia  si¢
rodzicow/opiekundéw oraz sad rodzinny, jesli uczen nieukonczyt 18 lat.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji policji.

Dzialania naprawcze:
Zebranie Zespolu Kryzysowego - ustalenie dalszych etapow postgpowania.

Pomoc pedagoga i psychologa szkolnego - kontakt z instytucjami panstwowymi lubspotecznymi.
Diagnoza wsparcia ucznia przez rodzing, bliskich i znajomych.

7.Procedura postepowania w przypadku, edy nauczyciel podejrzewa, ze uczen jest

w posiadaniu substancji przypominajacej narkotvk

Podstawa prawna:

o gk~ w

7.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich.

Zarzadzenie Nr 590 Komendanta Glownego Policji z dnia 24 pazdziernika 2003r.
wsprawie metod i form  wykonywania zadan przez policjantow w  zakresie
przeciwdziataniademoralizacji i przestepczosci nieletnich

Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2003r.
w sprawie szczegdtowych form dziatalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawczejwsrod dzieci 1
mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem.

7.Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. -Kodeks postepowania karnego.

I. Dzialania przeciwdzialajace, zwracajace uwage na mozliwo$¢ posiadania substancji

przypominajacej narkotyk:

1.

Szkolenie Rady Pedagogicznej na temat §rodkdw i substancji narkotycznych.
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2. Indywidualne szkolenia lub udzial w kursach, konferencjach dotyczacych narkotykéw,nauczycieli i
innych pracownikow szkoty.

3. 3.Spotkanie miodziezy ze specjalistami od uzaleznien, ze szczegdlnym zwroceniem uwagi naskutki
zazywania srodkow odurzajacych.

4. Zapoznanie z procedurg uczniéw oraz rodzicow i opiekunow.

1. Dzialania podczas interwencji:

1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby ( wychowawca, psycholog, itp.) ma prawo zazadac¢, aby uczen
przekazal mu t¢ substancje, pokazal zawartos¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wlasnej odziezy),
ewentualnie innych przedmiotow budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang
substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynno$ciprzeszukania odziezy ani
teczki ucznia —jest to czynnos¢ zastrzezona wytacznie dla Policji.

2. O swoich spostrzezeniach nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicéw /opiekunow
ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3. W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
pokazania zawarto$ci torby szkolnej, dyrektor szkoty wzywa Policje, ktora przeszukujeodziez i
przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i1 zabiera jg doekspertyzy.

4. Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel informuje niezwlocznie Policjew celu
natychmiastowego przekazania zabezpieczonej substancji. Wczesniej probuje ustalicw jaki sposob i
od kogo, uczen nabyl substancjg.

5. Cale zdarzenie wychowawca wraz z nauczycielem podejmujacym procedure dokumentuje
sporzadzajac mozliwie dokladng notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniamii umieszcza w
teczce wychowawcy klasy.

6. Dalsze czynnos$ci wyjasniajace prowadzi Policja.

7. Szkota podejmuje ostateczne decyzje dotyczace sprawy po przeprowadzeniu dochodzeniai
otrzymaniu wyjasnien od Policji.

8. Procedura postepowania w przypadku dluzej utrzymujacej sie nieusprawiedliwionej nieobecnosci
ucznia

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajacerozporzadzenie w
sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznychszkot.

1. Statut Liceum Ogolnoksztalcagcego im. Czestawa Tanskiego w Puszczy Marianskiej
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I1l.  Dzialania na wypadek zaistnienia sytuacji.

1. W przypadku utrzymujacej si¢ niecobecnosci ucznia bez powiadomienia szkoty przezrodzicow (tydzien)
wychowawca telefonicznie informuje rodzicow o nieobecno$ci uczniaw szkole, z prosba o kontakt
osobisty.

2. Jezeli  ujawniono  wczesniejsze  przypadki  nieusprawiedliwionej  nieobecno$ci  ucznia
wszkole, wychowawca wykonuje telefon informujacy rodzicéw o jego absencji w dniu jejwystapienia.

3. Jezeli nie ma mozliwosci kontaktu telefonicznego, mailowego lub rodzic dwukrotnie niestawit si¢ na
umoéwione spotkanie z wychowawcg, zostaje wystane pisemne zawiadomienia oabsencji ucznia (listem
poleconym przez sekretariat szkoty) z pro$ba o kontakt rodzica zeszkota.

4. W przypadku dalszego unikania kontaktu ze strony rodzicéw/opiekunow prawnych dyrektor szkoty
przekazuje pisemng informacj¢ o nierealizowaniu obowigzku szkolnego lub nauki przez ucznia i
niedopetieniu obowiazkow przez rodzicow/opiekundw prawnych.

9. Procedura postepowania na wypadek zamiaru proby samobodjczej ucznia

Podstawy prawne stosowanej procedury:

1. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
2. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji

3. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty

I. Dzialania przeciwdzialajace, zwracajace uwage na mozliwos¢ popelnienia zamachu
samobojczego.

1. Omoéwienie problematyki na Radzie Pedagogicznej - szkolenie wewnetrzne lub zewngtrzne.
2. Wdrazanie procedur przewidywania zamachow samobojczych - ,,Lista sprawdzajaca zamiar samobojczy
ucznia”
3. Analiza zagrozenia problemem samobojstw - Zespot Kryzysowy.
4. Zwracanie uwagi na uczniow przekazujacychkomunikaty werbalne 1 niewerbalne o mozliwosci
popelnienia proby samobodjczej, np:
a) -,wolatbym nie zy¢”,
b) - ,,wolalbym si¢ nigdy nie urodzi¢”,
C) -,,mam ochote si¢ zabic”,
d) - pisanie testamentu,
e) - rozmowy na temat zycia pozagrobowego,
f) - brak troski o wyglad zewngtrzny,
g) - unikanie kontaktow kolezenskich
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Dzialania na wypadek zaistnienia zamachu samobadjczego.

1. Pracownik szkoly bedacy $wiadkiem zamachu samobodjczego na terenie szkoty jestzobowigzany do
udzielenia pierwszej pomocy przed medycznej, wezwania PogotowiaRatunkowego, poinformowania
opiekundéw prawnych, rodzicow, dyrektora szkoty.

2. Zabezpieczenie miejsca zdarzenia, zapewnienie opieki uczniowi.

3. Dyrektor szkoly powiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz kuratorium.

4. Dyrektor szkotypowiadamia wyzej wymienione organy, je$li powzigl informacje 0 zamachu

samobdjczymucznia takze poza terenem szkoty.
5. Dyrektor szkoly zwotuje niezwtocznie Zespot Kryzysowy, ktory podejmuje nastepujacedziatania:

a)
b)
c)
d)

V.

analiza zaistnialej sytuacji,

nawigzanie kontaktu z poszkodowanym lub jego rodzing (ustalenie stanu zdrowia dziecka),
zapewnienie wsparcia psychologicznego uczniowi oraz jego rodzinie,

powiadomienie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zyrardowie o zaistniatym zdarzeniu,
nawigzanie wspOtpracy z innymi instytucjami panstwowymi w celu rozwigzania zaistniatego
problemu,biezace monitowanie sytuacji.

Dzialania naprawcze.

1. Dokonanie oceny ryzyka ponowienia zamachu poprzez ucznia.
2. Kontakt z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Zyrardowie w celu ustalenia strategii dziatan.
3. Diagnoza wsparcia ucznia przez rodzing, bliskich, znajomych

10. Procedura postepowania w przypadku przestepstwa przeciwko funkcjonariuszowi

publicznemu/nauczycielowi

Podstawa prawna:

Hwbh e

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty
Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. -Kodeks postepowania karnego.
Ustawa z dnia 11 kwietnia 2007r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz o zmianie niektorych
innych ustaw.
Zgodnie z przepisami Kodeksu karnego, za przestgpstwa przeciwko funkcjonariuszompublicznym
nalezy uznac:
-art. 222 -naruszenie nietykalnos$ci osobistej,
-art. 223 -czynng napa$¢ wspdlnie z innymi osobami lub z uzyciem broni palnej lubinnego
niebezpiecznego przedmiotu badz srodka obezwtadniajacego,
-art. 224 -stosowanie grozby bezprawnej lub przemocy w celu zmuszeniafunkcjonariusza
publicznego do przedsiewzigcia lub zaniechania prawnej czynno$cistuzbowe;j,
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-art. 226 -zniewazenie funkcjonariusza publicznego.

Procedura postepowania w przypadku przestepstwa przeciwko nauczycielowi.

Jezeli w stosunku do nauczyciela uczen, rodzic lub inna osoba uzywa obelzywychwyzwisk, grozenia,
opluwania, przyczepiania karteczek z obrazliwymi tekstami, rzucaniaprzedmiotami, stosuje agresj¢ fizyczna
lub psychiczna, itp. to:

No gk owdnRE

nauczyciel o zaistniatej sytuacji powiadamia dyrektora szkoty, opisujgc okolicznosci,
wychowaweca klasy w porozumieniu z nauczycielem sporzadza pisemng notatke, ktorgprzechowuje
w przypadku popetienia przestepstwa przez osobe petnoletnig dyrektor zawiadamiapolicje,

gdy sprawcg byl uczen, dyrektor w porozumieniu z wychowawca, udziela nagany,

dyrektor szkoty o wydarzeniu informuje rodzicow/prawnych opiekunow,

w przypadku ponownego popelnienia przestepstwa przez tego samego ucznia dyrektor

szkoly zawiadamia policje.

11. Procedura postepowania w przypadku, odvy uczen uskarza sie na zle samopoczucie

w czasie pobytu na terenie szkoly.

Podstawy prawne stosowanej procedury:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty
Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny
wpublicznych i niepublicznych szkotach i1 placéwkach

Postepowanie nauczyciela w przypadku zlego samopoczucia ucznia.

Nauczyciel po uzyskaniu informacji od wucznia dotyczacych jego stanu zdrowia
podejmujenastepujace czynnosci:
a. w naglych wypadkach natychmiast kontaktuje ucznia/uczennice 2z pielegniarka
szkolngpoprzez wozng lub innego pracownika szkoty
b. w innych przypadkach zaprowadza ucznia/uczennice do pielegniarki szkolnej
podczasprzerwy
c. jesli stan zdrowia ucznia jest zty, nauczyciel lub pielegniarka informuja o tym
fakciedyrektora.
Dyrektor  lub  wychowawca  zawiadamia  rodzicow  lub  opiekundbw o  zlym
samopoczuciuucznia/uczennicy i koniecznosci odebrania go ze szkoty, lub jesli wymaga tego
sytuacjawzywa pogotowie ratunkowe.
Dyrektor szkoly lub wyznaczona przez niego osoba (pielggniarka szkolna)sprawuje opieke nad
uczniem do czasu przybycia pogotowia lub rodzicow.
W przypadku nieobecnosci pielggniarki nauczyciel kontaktuje si¢ z wychowawcg klasy.
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5.

6.

W  przypadku nieobecnosci pielegniarki 1 wychowawcy nauczyciel kontaktuje si¢
z psychologiem.

Niedopuszczalne jest wyrazenie zgody na samodzielny powr6t ucznia/uczennicy dodomu, nawet w
przypadku telefonicznej rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi.

12. Procedura reagowania na epizod psychotyczny ucznia

Awbh e

Dzialania profilaktyczne.

Omowienie skutecznych metod reagowania —wspotpraca ze specjalista.

Omowienie procedury w Zespole Antykryzysowym.

Zapoznanie uczniéw i nauczycieli z ,,10 tezami o schizofrenii”

Opracowanie listy placowek zajmujacych si¢ udzielaniem pomocy osobom chorympsychicznie.

Procedura post¢gpowania w zwiazku z epizodem psychotycznym ucznia.

Nauczyciel bedacy swiadkiem zdarzenia pozostaje w kontakcie z uczniem, nie pozostawiaucznia
samego.

W czasie kontaktu z uczniem reaguje spokojnie, tagodnie i delikatnie.

Nauczyciel probuje jak najszybciej, bez rozglosu, przeprowadzi¢ ucznia w spokojne,bezpieczne
miejsce (gabinet pielggniarki, sekretariat, pokoj dyrektora lub psychologaszkolnego).

Nauczyciel o zaistnialej sytuacji jak najszybciej informuje dyrektora szkoty.

Dyrektor, nauczyciel lub wskazana przez niego osoba natychmiast zawiadamia pogotowie
ratunkowe.

Dyrektor udziela informacji telefonicznej rodzicom/opiekunom prawnym.

Dzialania naprawcze

Jezeli uczen wraca do szkoty po leczeniu szpitalnym (dluzszej nieobecnosci), nalezyprzygotowac
klase do odpowiedniego zachowania si¢. Zaplanowa¢ tematyczne zaj¢ciaedukacyjne, spotkanie z
psychologiem, itp.

Jezeli uczen nie wyraza checi na informowanie klasy o chorobie, nie podejmowa¢ dziatanpatrz pkt.1.
Zorganizowa¢ spotkanie nauczycieli ze specjalista, okre§li¢ wymagania wobec uczniabiorgc pod
uwage natezenie choroby i skutki uboczne stosowanych lekow.

W miar¢ mozliwo$ci konsultowa¢ postgpowanie wobec ucznia z lekarzem prowadzacymleczenie.
Udzieli¢ wsparcia rodzicom, wskaza¢ mozliwosci korzystania z form leczenia psychicznego
dostepnych w PPP, PZP, przyszpitalnych grupach wsparcia.

13. Procedura kontaktu z mediami w sytuacji kryzysowej
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1. Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej odbywa si¢ w formie oficjalnych komunikatow.

2. W przygotowaniu oficjalnych komunikatow bierze udziat Zespdt Kryzysowy, nalezy podjac
wspotprace z Wydziatem Edukacji Starostwa Powiatowego w Zyrardowie.

3. Jedynie dyrektor lub wyznaczona przez dyrektora osoba kontaktuje si¢ z mediami, przekazuje
niezbg¢dne informacje.

4. Pozostali pracownicy szkoly nie udzielaja informacji o kryzysie, nie wyrazaja swoich opinii
publicznie do czasu oficjalnego zakonczenia sprawy.

5. Nalezy wyznaczy¢ miejsce oraz godzing, gdzie bedg udzielane informacje dotyczace zdarzenia.

6. Na zapytania ze strony mediow nalezy odpowiada¢ natychmiast, przekazujac jedynie pewne
informacje, unikajac domystow na temat prawdopodobnych przyczyn sytuacji kryzysowe;.

7. W miar¢ mozliwos$ci nalezy zwota¢ konferencj¢ prasowa, ktorej przewodniczacy dyrektor szkoty lub
osoba przez niego upowazniona.

8. Obecnos¢ kadry zarzadzajacej na konferencji jest obowigzkowa.

14. Procedura ustalania okoliczno$ci i przvezyn wypadkow uczniow i pracownikow szkoly oraz
postepowania powypadkowego

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkow przy pracy i
chorob zawodowych

2. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych  szkotach
1 placoéwkach

3. Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 lipca 1998 r. w sprawie ustalania okolicznosci 1 przyczyn
wypadkéw przy pracy oraz sposobu ich dokumentowania, a takze zakresu informacji
zamieszczanych w rejestrze wypadkow przy pracy

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r.
w sprawie trybu uznawania zdarzenia powstalego w okresie ubezpieczenia wypadkowego za
wypadek przy pracy, kwalifikacji prawnej zdarzenia, wzoru karty wypadku i terminu jej
sporzadzenia

5. Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 24 grudnia 2002 r.
w sprawie szczegotowych zasad oraz trybu uznawania zdarzenia za wypadek w drodze do pracy lubz
pracy, sposobu jego dokumentowania, wzoru karty wypadku w drodze do pracy lub z pracy oraz
terminu jej sporzadzania

I. Katalog zdarzen

1. Zawypadek ucznia/pracownika uwaza si¢ nagle zdarzenie wywolane przyczyng zewnetrzng powodujace
uraz lub $mier¢, ktore nastgpito w zwigzku z realizacjg zaje¢ szkolnych/z wykonywaniem pracy:
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a) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez ucznia/pracownika zwyklych czynno$ci lub
polecen nauczycieli/ przetozonych,

b) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez ucznia/ pracownika czynnosci (bez polecenia) w
czasie pozostawania pod nadzorem szkoly/ w czasie wykonywania obowigzkdéw pracowniczych,

C) podczas zaje¢ szkolnych, poza terenem szkoty, wynikajacych z realizacji zadan programowych
szkoty,

d) w czasie pozostawiania pracownika w dyspozycji zaktadu pracy w drodze migdzy siedziba
zaktadu pracy a miejscem wykonywania obowigzku wynikajacego ze stosunkupracy.

Za $miertelny wypadek ucznia/pracownika uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktorego nastgpita Smierc

w okresie nie przekraczajacym 6 miesiecy od dnia wypadku.

Za ciezki wypadek ucznia/pracownika uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktorego nastgpilo cigzkie

uszkodzenie ciata, takie jak: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolno$ci rozrodczej lub inne

uszkodzenie ciata albo rozstroju zdrowia, naruszajace podstawowe funkcje organizmu, a takze

choroba nieuleczalna lub zagrazajaca zyciu, trwata choroba psychiczna, catkowita lub czeSciowa

niezdolno$¢ do nauki/pracy w szkole albo trwate, istotne zeszpecenie lub znieksztatcenie ciala.

Za zbiorowy wypadek ucznia/pracownika uwaza si¢ wypadek, ktoremu w wyniku tego samego

zdarzenia ulegly co najmniej dwie osoby.

I1. Katalog otwarty zdarzen szczegélnych.

1.

I11.

Wypadkiem ucznia jest uraz, ktory zaistnial na terenie szkoty powodujacy widoczne drobne
krwawienie lub urazowe zmiany ciala: siniaki, guzy, zadrapania, itp.

Wypadkiem ucznia jest uraz, ktéry powstat na terenie szkoty 1 nie spowodowat tatwo dostrzegalnych
zmian zewng¢trznych, ale byt wskazany jako przyczyna nieobecnos$ci na lekcji lub zajeciach.
Wypadkiem ucznia jest rowniez wyzej wymieniony uraz, ktoéry zdarzyt si¢ podczas imprezy lub
wycieczki szkolnej organizowanej przez szkofe.

Badaniu w trybie ustalonym dla wypadku ucznia podlega kazde zdarzenie zgtoszone pisemnie (wzor
zgtoszenia do pobrania w sekretariacie szkoly) przez rodzicow, opiekundéw lub swiadka wypadku
(pracownika szkoty).

W sprawie ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkow uczniowskich

i pracowniczych powoluje si¢ zespot powypadkowy w skladzie:

Dyrektor szkoly
nauczyciel w-f
Sekretarz Szkoly

IV. Postepowanie pracownika szkoly w czasie zaistnienia wypadku.

1.

Pracownik szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu
opieke, w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pomocy przedmedycznej oraz
sprowadzajac pomoc (pogotowie ratunkowe, pielegniarke szkolna, inng osobg petnoletnia).
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10.

Pracownik szkoty, ktory przyjat informacje o wypadku $miertelnym, ci¢zkim, zbiorowym jest
zobowigzany do zabezpieczenia miejsca wypadku do czasu ustalenia okoliczno$ci 1 przyczyn w
sposob wykluczajacy:

-dopuszczenie do miejsca 0s6b niepowolanych,zmiany potozenia przedmiotow, ktére spowodowaty
wypadek lub pozwolg odtworzy¢ jegookolicznosci.

Dokonywanie zmian w miejscu wypadku jest dopuszczalne, jezeli zachodzi konieczno$¢ ratowania

0sob lub mienia albo zapobiezenia grozgcemu niebezpieczenstwu.

W sytuacji innego wypadku zespdt powypadkowy ustala okoliczno$ci 1 przyczyny na podstawie

rozmow przeprowadzonych z poszkodowanym i §wiadkami wypadku.

Kazdy wypadek jaki zdarzyl si¢ na terenie szkoty lub podczas zaje¢ organizowanych przez szkote

poza jej terenem nalezy zlo$ci¢ niezwlocznie na obowigzujacym druku.Obowigzek zgloszenia

dotyczy rodzicow, opiekundw prawnych, pracownikow szkoty.

O wypadku S$miertelnym, cigzkim, zbiorowym informowa¢ niezwlocznie dyrektora,

a w razie jego nieobecnos$ci nauczyciela lub psychologa.

Dyrektor informuje o wypadku:

a) - rodzicow poszkodowanego (prawnych opiekundéw),

b) - szkolnego specjalist¢ ds. BHP, spotecznego inspektora pracy,

€) - o wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym — takze prokuratora i kuratora o§wiaty,

d) - o wypadku do ktérego doszto w wyniku zatrucia — takze inspektora sanitarnego.

Zespot powypadkowy ustala okolicznosci i przyczyny wypadku natychmiast po otrzymaniu

wiadomosci o wypadku, a w szczegolnosci:

a) dokonuje ogledzin miejsca wypadku, stanu technicznego urzadzen oraz bada warunki
wykonywania pracy/nauki 1 inne okolicznosci, ktére moglty mie¢ wplyw na powstanie wypadku,

b) prowadzi rozmowe z poszkodowanym (o ile stan zdrowia na to pozwala), $wiadkami wypadku,

C) w miar¢ potrzeby zasig¢ga opinii lekarza lub innych specjalistow.

Przedstawiciel ustawowy poszkodowanego ucznia, poszkodowany pracownik ma prawo zgtoszenia

uwag i zastrzezen do ustalen zawartych w protokole powypadkowym

wg. obowigzujacych przepisow o czym zespol powypadkowy jest zobowigzany pouczy¢ pracownika

i ucznia (rodzica lub opiekuna prawnego).

15. Procedura postepowania w przypadku kradziezy na terenie szkoly

1.

Podstawy prawne stosowanej procedury:

1. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny.
2. Ustawa z 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen.
3. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich.

I Katalog zdarzen

Kradziez (art. 278 kk)
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-zabor cudzej rzeczy w celu przywlaszczenia. Pod pojeciem zaboru rozumie si¢ fizyczne wyjecie
rzeczy spod wladztwa wlasciciela. Dotyczy to rowniez przedmiotu pozostawionego przez niego w
znanym mu miejscu w zamiarze pozniejszego jej zabrania. Wymodg dokonania zaboru oznacza, ze
nie jest mozliwa kradziez rzeczy znalezionej przez sprawce lub jemu powierzonej. Nie wyklucza to
odpowiedzialnos$ciza inneprzestepstwo, a mianowicie za przywlaszczenie. Kradziez rzeczy ruchome;j
o warto$ci nieprzekraczajacej 250 zt stanowi wykroczenie (art. 119 k. w.). Warto$¢ przedmiotu
przestepstwa nie ma znaczenia przy zaborze karty bankomatowe;j.

Wykroczeniem pozostaje rowniez zabor w celu przywlaszczenia cudzej rzeczy ruchome;j
przedstawiajacej warto$¢ niemajatkowa, np.: pamigtkowy dyplom dla wtasciciela lub zdjecie osoby
najblizszej (art. 126 § 1 k. w.).

Wymienione zachowania s3 czynem karalnym w rozumieniu przepisOw  ustawy
o postgpowaniu w sprawach nieletnich, jesli sprawca jest uczen, ktoéry ukonczyt 13lat a nie ukonczyt
17 lat.

Natomiast z przestepstwem mamy do czynienia wtedy, jezeli ktory§ z wymienionych czynow
popelni uczen, po ukonczeniu 17 lat. W takiej sytuacji majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. -Kodeks karny.

W kazdym przypadku popekienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat, nalezy
zawiadomi¢ policj¢ lub sad rodzinny, a w przypadku popelnienia przestepstwa przez ucznia, ktory
ukonczyt 17 rok zycia prokuratora lub policje (art. 4 Upn i art. 304 kpk).

II. Procedury dzialania:

1.

10.
11.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zagubienie, zniszczenie, pozostawienie bez nadzoru
nauczyciela lub innego pracownika szkoty, przedmiotow wartosciowych (np.: telefon, torba, plecak,
przedmioty audio- wizualne, zegarek).

Przedmioty warto$ciowe uczen przynosi do szkoty na wlasng odpowiedzialnos¢.

W przypadku, gdy nauczyciel lub inny pracownik szkoty jest $wiadkiem kradziezy lub zostat
poinformowany przez ucznidow o dokonaniu kradziezy przez innego ucznia na terenie szkoty, jest
zobowigzany do podjecia nastepujacych dziatan:

Niezwtocznie powiadomi¢ o kradziezy Dyrektora szkoty, psychologa szkolnego, wychowawce.
Ustali¢ okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia.

Wskaza¢ sprawce (o ile jest znany i1 przebywa na terenie szkoty) dyrektorowi szkoty lub
psychologowi szkolnemu.

W przypadku ustalenia sprawcy naktoni¢ go do zwrotu skradzionej rzeczy, powiadomi¢ dyrekcje
szkoty i rodzicow ucznia.

Sporzadzi¢ notatke stuzbowa dotyczacg zaistniatego zdarzenia.

W przypadku wyjasnienia zaj$cia, sprawca jest zobowigzany do naprawienia szkody.

Uczen, za swoje postgpowanie, zostaje ukarany zgodnie ze Statutem Liceum.

Dyrektor szkoty, po przyjeciu zawiadomienia i wyjasnien od nauczyciela lub innego pracownika
szkoty o kradziezy, informuje odpowiednie stuzby.
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16. Procedura postepowania w przypadku niszczenia mienia szkolnego

Podstawy prawne stosowanej procedury:

1.
2.
3.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty

Zarzadzenie Nr 15/97 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 16 czerwca 1977 r.
w sprawie form 1 metod dziatan Policji w zakresie zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczoS$ci nieletnich.

Ustawa z 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen.

Podejmowane dzialania:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

W sytuacji dostrzezenia jakiejkolwiek usterki lub zniszczenia mienia szkolnego, kazdy uczen
zobowigzany jest zglosi¢ szkode nauczycielowi dyzurujacemu, wychowawcy Ilub innemu
pracownikowi szkoty.

Uczen, ktory zniszczyt lub uszkodzit mienie szkolne, niezaleznie od okolicznosci, jest zobowigzany
zglosi¢ ten fakt nauczycielowi dyzurujacemu, wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty.
Uczen bedacy swiadkiem niszczenia mienia szkolnego ma obowigzek zglosi¢ ten fakt nauczycielowi
dyzurujacemu, wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty.

Nauczyciel dyzurujacy zobowigzany jest podja¢ stosowne interwencje wobec sprawcy zniszczenia.
W razie potrzeby zabezpieczenia lub naprawy zniszczonego mienia, nauczyciel dyzurujacy ma
obowigzek niezwlocznie poinformowac o tym wychowawce klasy oraz dyrektora szkoty.

Nauczyciel dyzurujacy lub kazdy inny pracownik szkoty, ktéry zostal poinformowany
o fakcie niszczenia lub zniszczenia mienia szkolnego ma obowigzek, jak najszybciej, powiadomié¢ o
tym wychowawce sprawcy zniszczenia.

Wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe¢ na temat zaistnialej sytuacji. Ustala przebieg 1
okoliczno$ci zdarzenia oraz ewentualnych innych uczestnikow.

Wychowawca podejmuje decyzj¢ o koniecznosci i sposobie ukarania sprawcy.

Wychowawca w porozumieniu z kierownikiem administracji oceniaja straty 1 szkody materialne.
Wychowawca niezwlocznie powiadamia rodzicow ucznia, ktéry dokonal zniszczenia mienia
szkolnego, 0 zdarzeniu i jego konsekwencjach (wychowawczych i finansowych).

Wychowawca ustala z uczniem 1 rodzicami sposob 1 termin naprawienia wyrzadzonych szkod lub
uiszczenia optaty za ich naprawe (darowizna na rzecz szkoty).

Jesli szkoda nie zostanie naprawiona w ustalonym terminie, dyrektor szkoty wzywa rodzicow
(opiekunow prawnych) do natychmiastowego wywigzania si¢ z poczynionych ustalen.

W przypadku, gdy rodzice nadal uchylaja si¢ od pokrycia kosztow naprawy lub odkupienia
zniszczonego mienia oraz gdy wartos¢ kradziezy lub zniszczenia przekracza 250 pln sprawa
obligatoryjnie jest zgtaszana na Policje.

Rodzice 1 uczen zobowigzuja si¢ do podjecia pracy nad eliminacjg podobnych szkodliwych
zachowan.
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15. Procedura ta nie obowigzuje w przypadku uszkodzenia mienia prywatnego, za ktorego posiadanie

przez ucznia, szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

16. W przypadku, gdy trudno ustali¢, kto dokonat zniszczen, dyrektor szkoty informuje uczniow klasy,

w ktorej moze by¢ sprawca, o koniecznosci jego ujawnienia. Jesli osoba winna nie zostanie
wskazana, dyrektor szkoly moze zobowiaza¢ do pokrycia catkowitego kosztu naprawy zniszczonego
mienia wszystkich uczniow danej klasy.

17. Procedura postepowania w przypadku wlamania i falszerstwa dziennika elektronicznego i

dokumentacji szkolnej dokonanego przez ucznia

Podstawy prawne stosowanej procedury:

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty
2. Ustawa z 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen.
3. Statut Liceum

Sytuacja falszerstwa w szkole dotyczy:

1.

o g s wh

dokonywanie wpisow do elektronicznego dziennikow lekcyjnych (wpisywanie, poprawianie,
usuwanie ocen, usprawiedliwianie nicobecnosci),

przedstawianie fatszywych zwolnien i usprawiedliwien od rodzicow,

podrabianie (przerabianie) zaswiadczen lekarskich, podktadanie prac innych uczniéw jako wtasnych,
inne przypadki (podrabianie zgody rodzicow na udzial w zawodach sportowych, wycieczce itp.),
fatszowanie legitymacji szkolnej,

falszowanie podpisu nauczyciela na zwolnieniu wyjscia z lekcji.

1. Osoby mogace podjac¢ decyzje¢ o wszczeciu postepowania:

M wnh e

wychowawca klasy,
nauczyciel przedmiotu,
psycholog szkolny,
dyrektor.

2. Procedura postepowania w wypadku stwierdzenia falszerstwa:

W przypadku wtamania do dziennika elektronicznego dyrektor szkoty powiadamia policjg.

Swiadek zdarzenia (osoba zglaszajaca)lub osoba, ktdrej zgloszono sytuacje zabezpiecza dowody
falszerstwa (jesli istnieje taka mozliwo$¢) | powiadamia o sytuacji wychowawcg klasy

Wychowawca klasy powiadamia rodzicow ucznia,

Wychowawca ustala termin spotkania z uczniem i jego rodzicami celem wyjasnienia powodow
falszerstwa,
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5. Wychowawca informuje rodzicéw i ucznia o konsekwencjach prawnych oraz szkolnych zdarzenia
6. W przypadku wiamania i podrobienia dokumentu szkolnego (dziennik, oficjalne dokumenty szkoty)
szkota przekazuje informacje¢ na Policje w trybie natychmiastowym.

18. Procedura postepowania w sytuacji stwierdzenia istnienia, w spolecznos$ci szkolnej, zjawiska
mobbingu lub bullyingu

Podstawa prawna:

1. Art. 91 30 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej:

2. Migdzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych (art. 17 ust.1, ust. 2,)

3. Konwencja o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci z dn.4.11.1950 ratyfikowana przez
RP w styczniu 1993r.

I. Dzialania naprawcze:

Wspoétpraca pomigdzy wychowawcg, dyrektorem, psychologiem szkolnym i rodzicem -monitoring
zachowania ucznia po interwencji zgodnej z procedurg.

Ramowy program zapobiegania agresji w szkole

1. Proponuje si¢, aby w pierwszej kolejnosci skoncentrowac si¢ na mobbingu bezposrednim, czyli
widocznych, otwarcie agresywnych lub negatywnych zachowaniach skierowanych przeciw innym
uczniom, nie zapominajaco takich formach jak np. proby wyizolowania ucznia z klasy 1 niedopuszczania
do ,,zabaw” kosztem innych.

2. Zwalczaniu negatywnych zachowan ucznidow agresywnych powinno towarzyszy¢ podkreslenie i
wykorzystanie ich stron pozytywnych.

3. Wazne jest, aby nauczyciele 1 rodzice zdawali sobie spraw¢ z rzeczywistej skali problemui chcieli
zmieni¢ panujacg sytuacje.

Srodki zaradcze na poziomie szkoly to:

Przeprowadzenie ankiety w$rdd uczniow. Analiza sytuacji.

Dzien poswigcony problemowi mobbingu w szkole (zamiast zwyktych lekcji).

Wigksza kontrola podczas przerw (dyzury), czestsze interwencje.

Wigcej ciekawych zaje¢ pozalekcyjnych.

Uruchomienie dziennika elektronicznego w ktérym uczniowie moga informowaé¢ nauczycieli o
niepokojacych zjawiskach

Ogolnoszkolne zebranie rodzicéw.

7. Doskonalenie i samodoskonalenie nauczycieli (grupy rozwojowe) — szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne.

a s wn e

IS
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8. Wspolpraca dom - szkofta.

Srodki zaradcze na poziomie klasy:

1. Regulamin klasowy zawierajacy normy post¢powania zapobiegajace mobbingowi, wyjasnienie
problemu, nagradzanie i sankcje.

Godzina wychowawcza po§wigcona tematycznie tym problemom.

Nauka poprzez wspotprace, dajaca mozliwosci blizszego poznania si¢.

Wspolne zajecia wzmacniajgce wigzi migdzy uczniami.

Zebranie rodzicéw i ewentualne indywidualne rozmowy z rodzicami.

a s~ W

Srodki zaradcze na poziomie jednostki:

1. Rozmowy ze sprawcami i ofiarami mobbingu.

2. Rozmowy z rodzicami uczniow, ktorych problem dotyczy.

3. Wykorzystanie pomocy ze strony "neutralnych" uczniow.

4. Pomoc 1 wsparcie dla rodzicow ze strony szkoty.

5. Fachowa pomoc psychologa dla rodzicow i1 uczniéw szykanowanych (takze szykanujacych).
6. Zmiana klasy lub szkoty.

19. Procedura postepowania z uczniem przewlekle chorym

I. Obowigzki rodzica

1. W przypadku ucznia rozpoczynajacego nauke¢ w liceum rodzic powinien dostarczy¢ wychowawcy
informacje o stanie zdrowia dziecka przewlekle chorego, objawach choroby, zagrozeniach zdrowotnych,
przyjmowanych lekach i ich wplywie na organizm.

2. Jesli choroba zostanie zdiagnozowana podczas uczeszczania do szkoty rodzic powinien niezwlocznie
poinformowac o tym fakcie wychowawce.

3. Rodzic jest zobowigzany do statej wspotpracy z wychowawca chorego ucznia.

1. Obowiazki wychowawcy

Wychowawca  jest zobowigzany do przekazania informacji Radzie Pedagogiczne;j
1 pozostalym pracownikom szkoty o sposobach postgpowaniaz chorym uczniem na co dzien oraz w sytuacji
zaostrzenia objawow czy ataku choroby.

I11.  Obowiazki nauczycieli

Nauczyciele sg zobowigzani dostosowac¢ formy pracy dydaktycznej, dobor tresci 1 metod oraz organizacje
nauczania do mozliwosci psychofizycznych tego ucznia, a takze do objecia go odpowiednimi formami

pomocy psychologiczno-pedagogicznej. W przypadku nasilenia choroby u ucznia podczas pobytu w szkole
dyrektor lub nauczyciel niezwtocznie informuje o zaistniatej sytuacji rodzicow lub prawnych opiekunow.
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Uczen z astma
Postgpowanie

1. W przypadku wystgpienia dusznosci nalezy podaé¢ wziewny lek rozkurczajacy oskrzela zgodnie z
zaleceniem lekarza.

2. W przypadku dusznosci o duzym nasileniu powinno si¢ wezwaé Pogotowie Ratunkowe i poinformowac
rodzicéw. W czasie oczekiwania na przyjazd karetki pogotowia uczen wymaga cigglego nadzoru osoby
dorostej.

3. Dodatkowo bardzo wazne jest zapewnienie uczniowi spokoju oraz odizolowanie od 0s6b trzecich.
Nakazy

1. Czgste wietrzenie sal lekcyjnych.

2. Uczen, ktory ma objawy po wysitku, powinien przed lekcja wychowania fizycznego przyja¢ dodatkowy
lek.

3. Cwiczenia fizyczne nalezy zaczyna¢ od rozgrzewki.

4. W przypadku wystapienia u ucznia objawdéw duszno$ci nalezy przerwa¢ wykonywanie wysitku i
pozwoli¢ mu zazy¢ $rodek rozkurczowy.

Zakazy

1. Chorzy uczniowie nie powinni uczestniczy¢ w pracach porzadkowych.

2. W okresie pylenia ro$lin dzieci z pytkowica nie moga ¢wiczy¢ na wolnym powietrzu oraz nie powinny
uczestniczy¢ w planowanych wycieczkach poza miasto.

3. Astma oskrzelowa wyklucza biegi na dlugich dystansach, wymagajacychdtugotrwalego, ciagtego
wysitku.
4. W klasach, gdzie odbywaja si¢ lekcje nie powinno by¢ zwierzat futerkowych.

Ograniczenia

Uczen z astma moze okresowo wymagac ograniczenia aktywnosci fizycznej
1 dostosowania ¢wiczen do stanu zdrowia.

Obszary dozwolone i wskazane dla ucznia

1. Uczniowie chorzy na astm¢ powinni uczestniczy¢ w zajeciach z wychowania fizycznego. wysportowane
dziecko lepiej znosi okresy zaostrzen choroby.
Uczen z astmg nie powinien by¢ trwale eliminowany z zaj¢¢ z wychowania fizycznego.

Uczen z astmg mogg uprawiac biegi krotkie, a takze gry zespolowe.
Uczniowie z astmg moga uprawia¢ gimnastyke i ptywanie.

o~ wn

Uczen z astmg mogg uprawia¢ wigkszos$¢ sportow zimowych. Bardzo wazny jest dobry kontakt szkoly z
rodzicami, po  to, aby  wspolnie zapewni¢  mu  bezpieczne  warunki  nauki
1 pobytu w szkole. Pozwoli to zmniejszy¢ nadopiekunczo$¢ rodzicéw a dziecku rozwija¢ samodzielnos¢
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1 zaufanie do wlasnych mozliwosci i umiejetnosci. Tylko wspotdziatanie szkoty z rodzicami i lekarzem
prowadzacym pomoze prawidlowo funkcjonowaé uczniowi z astmg oskrzelowg w $srodowisku, gdzie
spedza wiele godzin w ciggu dnia.

Uczen z cukrzyca
Postepowanie przy hipoglikemii lekkiej
Kiedy dziecko jest przytomne, w pelnym kontakcie, wspotpracuje z nami, spetnia polecenia:

1. uczen powinien sprawdzi¢ poziom glukozy we krwi potwierdzajac niedocukrzenie

2. poda¢ weglowodany proste (sok owocowy, coca-cola, cukier spozywczy rozpuszczony w wodzie lub
herbacie, glukoza w tabletkach, ptynny miod

3. NIE WOLNO!zastepowa¢ weglowodandéw prostych stodyczami zawierajacymi tluszcze, jak np.
czekolada, poniewaz utrudniajg one wchtanianie glukozy z przewodu pokarmowego

4. ponownie oznaczy¢ glikemig¢ po 10-15 minutach
5. zawsze nalezy dazy¢ do ustalenia przyczyny niedocukrzenia.

Postepowanie przy hipoglikemii srednio cigikiej

Kiedy dziecko ma czgéciowe zaburzenia $wiadomosci, pozostaje w ograniczonym kontakcie z nami,
potrzebuje bezwzglednej pomocy osoby drugie;:

1. oznaczy¢ glikemig 1 potwierdzi¢ niedocukrzenie;

2. jezeli uczen moze potyka¢ poda¢ do picia ptyn o duzym st¢zeniu cukru (np. 3-5 kostek cukru
rozpuszczonych w Y2 szklanki wody, coli, soku);

3. wezwac Pogotowie Ratunkowe i poinformowacé rodzicow

Postegpowanie przy hipoglikemii cigZkiej

Kiedy uczen jest nieprzytomny, nie ma z nim zadnego kontaktu, nie reaguje na zadne bodzce, moze miec¢
drgawki NIE WOLNO!podawa¢ niczego do picia ani do jedzenia do ust!

1. uktadamy ucznia na boku
2. wzywamy pogotowie ratunkowe
3. kontaktujemy si¢ z rodzicami ucznia

Uczen z padaczka
W razie wystgpienia napadu nalezy:

1. przede wszystkim zachowac spokdj;
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no

3.

4.

utozy¢ chorego w bezpiecznym miejscu w pozycji bezpiecznej, na boku;

zabezpieczy¢ chorego przed mozliwoscig urazu w czasie napadu — zdja¢ okulary, usung¢ z ust ciata
obce, podtozy¢ co§ migkkiego pod gtowe;

asekurowac¢ w czasie napadu i pozosta¢ z chorym do odzyskania peinej swiadomosci.

Pomoc lekarska jest potrzebna, jezeli byl to pierwszy napad w zyciu lub napad trwal dluzej niz 10
minut albo jesli po napadzie wystapila dlugo trwajaca goraczka, sugerujaca zapalenie opon mozgowo-
rdzeniowych.

20.

Procedura postepowania na wypadek wtargniecie napastnika (terrorysty) do szkoly

Sytuacjawtargnigcia napastnika z niebezpiecznym narzedziem lub bronig, ktory strzela do o0sob

znajdujacych si¢ na korytarzu i w salach lekcyjnych, tzw. aktywny strzelec.

Zalecenia dla nauczyciela:

10.

11.

Jezeli nie miate$ szansy na ucieczke, ukryj si¢, zamknij drzwi na klucz (zabarykaduj si¢) - szybkie
zamknigcie drzwi moze uniemozliwi¢ napastnikowi wejscie do pomieszczenia i zabicie kolejnych osob
Wycisz i uspokoéj ucznidow - wszelkie dzwigki wydostajace si¢ z sal lekcyjnych moga spowodowac probe
wejscia napastnika do pomieszczenia lub ostrzelanie sali lekcyjnej przez drzwi czy §ciang

Zaopiekuj si¢ uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i uczniami, ktorzy potrzebuja pomocy
- nalezy zwrdci¢ szczegolng uwage na ucznidw, ktorzy specyficznie reaguja na stres 1 mogg miec
problemy z opanowaniem emocji

Kaz bezwzglednie wyciszy¢, wylaczy¢ telefony - niespodziewane sygnaly telefonéw moga zdradzi¢
obecno$¢ os6b wewnatrz zamknigtych pomieszczen 1 zachgci¢ napastnika do wejscia

Poinformuj policje wysytajac informacj¢ tekstowg - SMS o zaistnialej sytuacji - w przypadku
wtargnigcia napastnika do szkoty niezbednym jest natychmiastowe przekazanie informacji policji

Zaston okno, zga$ §wiatlo - nalezy zaciemni¢ salg aby utrudni¢ obserwacj¢ 0osob zabarykadowanych w
salach lekcyjnych przez osoby wspodlpracujagce z napastnikami, a znajdujace si¢ na zewnatrz obiektu
szkolnego

Nie przemieszczaj si¢ - przemieszczanie si¢ moze powodowac dzwigki lub cien, ktory moze zostaé
zauwazony przez napastnikow

Stan ponizej linii okien, zejdZ ze $wiatta drzwi - przebywanie w $wietle drzwi rzuca cien i1 moze zostaé
zauwazone przez napastnikow

Zejdz z linii strzatu, potoz si¢ na podtodze - z reguty napastnicy strzelajg na wysokosci okoto 1 do 1,5 m.
Strzaty z broni palnej bez problemu penetrujg drzwi 1 moga zabi¢ osoby znajdujace si¢ wewnatrz

Jezeli padng strzaly, nie krzycz - napastnicy oddajac na Slepo strzaly przez zamknigte drzwi chca
sprowokowac¢ krzyki przerazonych oséb i upewnic¢ si¢ czy w salach rzeczywiscie nikogo nie ma

Nie otwieraj nikomu drzwi - interweniujace oddzialy policji w przypadku takiej koniecznosci same
otworza drzwi. Napastnicy moga zmusi¢ osoby funkcyjne do przekazania komunikatu, ktéry ma
spowodowac otwarcie drzwi
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12.

W przypadku wtargnigcia napastnika do pomieszczenia podejmij walke, ktdéra moze by¢ ostatnig szansg
na uratowanie zycia - w sytuacji obecnosci aktywnego strzelca jego celem jest zabicie jak najwigkszej
liczby ludzi. W takiej sytuacji podjecie walki moze da¢ jedyng szans¢ na uratowanie zycia

W przypadku bezposredniego kontaktu z napastnikami, ktdrzy daza do przejgcia kontroli nad szkota.
Zalecenia dla nauczyciela:

10.

11.

12.

Wykonuj bezwzglednie polecenia napastnika - wszelkie proby oporu moga by¢ uznane przez
napastnikéw jako akt agresji i zakonczy¢ si¢ $miercig zaktadnikow

Na zadanie terrorystow oddaj im przedmioty osobiste, np. telefon - wszelkie proby oszukania
napastnikéw mogg zakonczy¢ si¢ Smiercig osoby oszukujacej

Poinformuj, ze nie mozesz wykonac¢ jakiego$ polecenia - w takim przypadku ewentualne niewykonanie
polecenia napastnikow nie zostanie potraktowane jako proba oporu

Nie patrz terrorystom w oczy, unikaj kontaktu wzrokowego - w takiej sytuacji patrzenie w oczy moze
zosta¢ uznane za akt prowokacji i agresji

Nigdy nie odwracaj si¢ plecami do napastnika - odwracanie plecami moze zosta¢ uznane jako akt agresji
czy lekcewazenia, utrudnia takze orientacj¢ w sytuacji

Nie zwracaj na siebie uwagi - niezwracanie na siebie uwagi moze zwigkszy¢ szanse¢ na uratowanie
zycia w przypadku, gdy zamachowcy zdecyduja si¢ zabi¢ kogo$ dla przyktadu

Nie lekcewaz napastnika i nie badz agresywny - brak szacunku i agresja mogg zosta¢ ukarane przez
zamachowcow

Nie oszukuj terrorysty - oszustwo moze zostaé¢ potraktowane jako brak szacunku czy agresji i zosta¢
ukarane

Uspokoj ucznidow, zawsze zwracaj si¢ do nich po imieniu - zwracanie si¢ do uczniéw po imieniu
pozwala na ich spersonalizowanie, co moze spowodowac lepsze ich traktowanie przez zamachowcow
Poinformuj napastnika o uczniach ze schorzeniami - wiedza ta w konsekwencji obnizy agresje ze strony
zamachowcow wobec dzieci, ktorych zachowanie odstaje od reszty

Pytaj zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz si¢ zwroci¢ do ucznidw - kazda aktywno$¢ podjeta bez zgody
zamachowcow moze zostaé potraktowana jako akt oporu czy agresji i w konsekwencji ukarana
Zawsze korzystaj z dobrej woli terrorysty - nigdy nie wiadomo, kiedy kolejny raz bedziemy mogli napic¢
sie czy zjes¢ positek.

W przypadku dziatan antyterrorystycznych podjetych przez policje:
Zalecenia dla nauczyciela:

Nie uciekaj z miejsca zdarzenia, nie wykonuj gwaltownych ruchdw — mozesz zosta¢ uznany za terroryste
- policja w trakcie operacji odbijania zaktadnikow nie jest w stanie odr6zni¢ napastnikéw od ofiar

Nie probuj pomagaé stuzbom ratowniczym, dyskutowac¢ z nimi - préba pomocy sitom bezpieczenstwa
bez ich wyraznej zgody czy prosby moze zosta¢ potraktowane jako akt agresji
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10.

21.

Pot6z si¢ na podtodze, trzymaj rece z otwartymi dtonmi najlepiej na wysokos$ci glowy - taka pozycja
pozwala widzie¢ ewentualne niebezpieczne narzgdzia bedace w posiadaniu zamachowcow, ktorzy
wtopili si¢ w szeregi zaktadnikow

Stuchaj polecen i instrukcji grupy antyterrorystycznej, poddawaj si¢ jej dziataniom - postawa taka
utatwia dziatania policji, a takze identyfikacje zamachowcow, ktorzy probuja si¢ wtopi¢ w szeregi
napastnikow

Nie trzyj oczu w przypadku uzycia gazéw lzawiacych - tarcie oczu tylko pogarsza skutki uzycia gazu
tzawigcego

Pytaj o pozwolenie zaopiekowania si¢ swoimi uczniami - wszelkie samowolne dzialania mogg zosta¢
potraktowane jako akt agresji 1 moga utrudni¢ akcje¢ ratunkowa

Odpowiadaj na pytania funkcjonariuszy - policja zbiera kluczowe informacje majace si¢ przyczyni¢ do
skutecznej akcji uwolnienia zaktadnikow i identyfikacji zamachowcow

Badz przygotowany na traktowanie ciebie jako potencjalnego terrorysty dopoki twoja tozsamo$¢ nie
zostanie potwierdzona - w pierwszej fazie operacji odbijania zakladnikéw policja nie jest w stanie
odrozni¢ zaktadnikow od napastnikow, ktorzy czesto probujg si¢ wtapia¢ w thum i uciec z miejsca ataku
Po wydaniu polecenia wyjscia — opus¢ pomieszczenie jak najszybciej, oddal si¢ we wskazanym
kierunku - w przypadku interwencji sit bezpieczenstwa nalezy wykonac¢ polecenia doktadnie tak, jak
tego cheg sily interwencyjne

Nie zatrzymuj si¢ dla zabrania rzeczy osobistych, zawsze istnieje ryzyko wybuchu lub pozaru -
najwazniejsze jest uratowanie zycia i zdrowia, a dopiero pézniej ratowanie dobr materialnych.

Procedura postepowania na wypadek podlozenia ladunku wybuchowego

Specyfika zamachu bombowego polega na tym, ze nie rozréznia on ,,swoich” czy ,,obcych”, inaczej niz w

przypadku porwania lub uzycia broni palnej, ktore dotycza konkretnych osob. Przez materiat wybuchowy
rozumiemy zwigzek chemiczny lub mieszaning kilku zwigzkéw chemicznych, ktoéra jest zdolna w
odpowiednich warunkach do gwattownej reakcji chemicznej 1 ktdrej towarzyszy wydzielenie wielkiej liczby
produktow gazowych w postaci wybuchu (detonacji lub deflagracji). Okreslenie ladunek materiatu

wybuchowego oznacza okreslong ilo§¢ materialu wybuchowego przygotowanego do wysadzenia.

Otrzymanie informacji o podtozeniu tadunku wybuchowego:

1.

Prowadzac rozmowe¢ z osoba informujaca o podtozeniu tadunku wybuchowego zapamigtaj jak
najwickszg ilo$¢ szczegotow - uzyskane informacje/szczegoty moga byé istotne dla policji dla
identyfikacji sprawcy alarmu

Zapisz natychmiast wszystkie uzyskane lub zapamigtane informacje - w przypadku stresujacej sytuacji
po pewnym czasie mozesz mie¢ problemy z przypomnieniem sobie istotnych informacji

Poinformuj niezwtocznie o otrzymaniu zgloszenia osobg¢ odpowiedzialng w szkole za uruchomienie
procedury - dyrektor szkoty - osoba odpowiedzialna moze zarzadzi¢ ewakuacje catosci personelu szkoty

53



Po ustyszeniu sygnatu o podtozeniu tadunku wybuchowego rozpocznij ewakuacje zgodnie z planem
ewakuacji - ewakuacja musi by¢ rozpoczeta niezwlocznie po ogloszeniu odpowiedniego sygnatu. Ma
ona na celu ochrone personelu przed skutkami ewentualnej eksplozji tadunku.

. Nie uzywaj telefonu komorkowego - eksplozja tadunku moze zosta¢ zainicjowana falami emitowanymi
przez telefon komorkowy

Sprawdz, jezeli mozesz, czy w klasie pozostaty przedmioty, ktére nie naleza do jej wyposazenia -
stwierdzenie obecnosci nieznanego przedmiotu w klasie moze przyspieszy¢ akcje policji i
zminimalizowa¢ skutki ewentualnej eksplozji

Bezwzglednie wykonuj polecenia osoby kierujacej sytuacja kryzysowa lub funkcjonariuszy stuzb - w
trakcie uruchomienia procedury niezbedna jest dyscyplina i niezwloczne wykonywanie wszystkich
polecen osoby kierujgcej sytuacjg kryzysowa

. W miejscu ewakuacji policz wszystkich uczniéw i poinformuj osobg odpowiedzialng za kierowanie
dziataniami kryzysowymi - szybkie sprawdzenie obecno$ci wszystkich uczniow, utatwi zakonczenie
ewakuacji calo$ci personelu szkoty

Przez podejrzany pakunek rozumiemy przesytke, ktéra moze zawiera¢ tadunek wybuchowy.

Procedura postepowania na wypadek podlozenia podejrzanego pakunku

Podejrzany pakunek to przesylka z tadunkiem wybuchowym lub nieznang substancja. W przypadku
podejrzenia jej otrzymania:

Odizoluj miejsce znajdowania si¢ podejrzanego pakunku - nalezy zalozy¢, ze podejrzany pakunek jest
tadunkiem wybuchowym, dopoki taka ewentualno$¢ nie zostanie wykluczona

Nie dotykaj, nie otwieraj i nie przesuwaj podejrzanego pakunku - w przypadku tadunku wybuchowego
moze on eksplodowaé w trakcie proby manipulowania

Okryj pakunek w przypadku stwierdzenia wydobywania si¢ z niego innej substancji (tylko jezeli czas na
to pozwala) - okrycie pakunku w przypadku wycieku nieznanej substancji moze ograniczy¢
rozprzestrzenianie si¢ substancji

Poinformuj o stwierdzeniu pakunku osobg¢ odpowiedzialng za uruchomienie procedury —dyrektor szkoty,
w przypadku nieobecnosci osoba przez niego wyznaczona - osoba odpowiedzialna moze zarzadzic¢
ewakuacje catosci personelu szkoty

Po ustyszeniu sygnatu o podlozeniu tadunku wybuchowego rozpocznij ewakuacj¢ zgodnie z planem
ewakuacji - ewakuacja musi by¢ rozpoczeta niezwlocznie po ogloszeniu odpowiedniego sygnatu.
Ewakuacja ma na celu ochrong personelu przed skutkami ewentualnej eksplozji tadunku

. Nie uzywaj telefonu komérkowego - eksplozja fadunku moze zosta¢ zainicjowana falami emitowanymi
przez telefon komorkowy

Bezwzglednie wykonuj polecenia osoby kierujacej sytuacjg kryzysowa lub funkcjonariuszy stuzb - w
trakcie uruchomienia procedury niezbedna jest dyscyplina 1 niezwloczne wykonywanie wszystkich
polecen osoby kierujacej sytuacja kryzysowa
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8. W miejscu ewakuacji policz wszystkich uczniow i poinformuj osobe odpowiedzialng za kierowanie
dziataniami Kkryzysowymi - szybkie sprawdzenie obecno$ci wszystkich dzieci, ulatwi zakonczenie
ewakuacji calosci personelu szkoty

Sposoéb prowadzenia ewakuacji - Ewakuacj¢ mozna przeprowadzi¢ tylko na wyrazng komende
administratora budynku (wyznaczonej o0soby odpowiedzialnej za uruchomienie procedury) lub sit
interweniujacych i zgodnie z ich wskazowkami

Telefony alarmowe Policja 997  Telefon alarmowy 112

Spos6b powiadamiania stuzb - Wybierz jeden z ww. numerdw. - Po zgloszeniu si¢ dyzurnego operatora
danej stuzby podaj nast¢pujace informacije:

e nazwg i adres szkoty

e rodzaj stwierdzonego zagrozenia

e imi¢ i nazwisko oraz pelniong funkcje

e telefon kontaktowy

e zrealizowane przedsiewzigcia

e potwierdz przyjecie zgloszenia i zapisz dane przyjmujacego zgloszenie

Sposob postepowania z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymiNauczyciele odpowiedzialni
za opieke¢ na osobami niepelnosprawnymi dbaja o zachowanie si¢ przez uczniow zgodnie z potrzebami danej
sytuacji. W przypadku koniecznosci ewakuacji zapewniaja pomoc zgodnie z wczeSniejszymi
ustaleniami.

Zarzadzanie na wypadek sytuacji kryzysowej
Czynnos$ciami realizowanymi w trakcie procedury kieruje dyrektor placowki, wicedyrektor lub osoba przez
niego wyznaczona.

Obowiazki pracownikow
e Zapoznac si¢ z czynnosciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury
e Brac¢ udzial w treningach i szkoleniach z zakresu stosowania procedury
e Zna¢ sygnat uruchamiajacy procedure
e Mie¢ zapisane numery telefonéw osob odpowiedzialnych za uruchomienie procedury 1 koordynacje
ewakuacji osob niepetnosprawnych
e Zna¢ swoje zadania na wypadek uruchomienia procedury
e Zna¢ miejsce ewakuacji.
e Szkoli¢ uczniéw w zakresie postepowania na wypadek uruchomienia procedury
e Stosowac si¢ do polecen osoby zarzadzajacej sytuacja kryzysowa.
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23. Procedura postepowania na wypadek skazenia chemicznego lub biologicznego szkoly

Zagrozenie chemiczne - uwolnienie niebezpiecznych dla ludzi i srodowiska pierwiastkdéw chemicznych
oraz ich zwigzkéw, mieszanin lub roztwordw wystepujacych w $rodowisku lub powstatych w wyniku
dziatalnosci cztowieka. Zagrozenie moze wynika¢ takze z stosowania broni biologicznej (bron B, bron
bakteriologiczna). W broni B tadunki bojowe sa wypelione mikroorganizmami chorobotworczymi:
bakteriami (waglik, bruceloza etc.) wirusami (ospy, gorgczki krwotocznej, zapalenia mozgu, wirusa HIV),
toksynami (rycyna, toksyna otulinowa), grzybami lub pierwotniakami.

Sytuacja, gdy nastapilo skazenie szkoly (szkola otrzymuje informacj¢ 0 mozliwym skazeniu
substancja chemiczna/biologiczng - np. telefon o zamiarze ataku):

Nalezy wowczas:

1. zaalarmowaé wszystkich przebywajacych na terenie szkoty, a osoby przebywajace na zewnatrz
ewakuowa¢ do budynku szkoly przemieszczajac si¢ pod wiatr oraz poprzecznie do kierunku wiatru

2. natychmiast po ogloszeniu alarmu powiadomi¢ odpowiednie stuzby - policje, straz pozarna, pogotowie

ratunkowe, kladac szczegdlny nacisk na zawarcie w tym powiadomieniu informacji o charakterze

potencjalnego ataku

w budynku - szkole, zamkna¢ i uszczelni¢ okna, drzwi, otwory wentylacyjne, wytaczy¢ klimatyzacje

4. w miar¢ mozliwosci gromadzi¢ podreczne $rodki ratownicze i odtrutki - maski pytowe, gaze, wate, kwas
octowy, sok cytrynowy, oliwe jadalng, wode¢, wod¢ utleniong, mydio, olej parafinowy, sSrodki
pobudzajace krazenie, spirytus do zmywania skory

5. przygotowaé wilgotne tampony do ochrony drég oddechowych, na wypadek przenikniecia S$rodka
biologicznego lub chemicznych do wnetrza pomieszczen czg¢sta zmiana tamponu lub nawilzanie go woda
zabezpiecza przed nadmiernym pochtanianiem substancji

6. powstrzymac si¢ od picia, spozywania positkdw, palenia oraz prac wymagajacych duzego wysitku

7. do chwili odwotlania alarmu Ilub zarzadzenia ewakuacji nie wolno opuszcza¢ uszczelnionych
pomieszczen, przebywaé w poblizu okien 1 innych otworow wentylacyjnych

8. oczekiwa¢ na pojawienie si¢ odpowiednich shluzb i1 postgpowaé zgodnie z otrzymanymi od nich
wytycznymi.

w

Sytuacja, gdy szkola zostala skazona substancjg chemiczng/biologiczng, a zagrozenie zostalo
wykryte natychmiast lub szybko po jego pojawieniu sie.

Nalezy wowczas:

1. nie dotykac i nie wacha¢ podejrzanych przedmiotow, nie sprzata¢ proszku, nie $cierac cieczy

no

aby zapobiec rozprzestrzenianiu si¢ substancji, przykry¢ ja np. kocem

pozamykac¢ okna oraz drzwi 1 wytaczy¢ klimatyzacje, nie dopusci¢ do przeciggdw

4. opusci¢ pomieszczenie, w ktorym wykryto/stwierdzono obecno$¢ podejrzanej substancji i nie wpuszczaé
do niego innych osob

5. powiadomi¢ osob¢ odpowiedzialng za zarzadzanie kryzysowe w szkole - dyrektora, osob¢ upowazniong
przez dyrekcje

6. zaalarmowac wszystkie osoby przebywajace na terenie szkoty i ewakuowaé je w rejon ewakuacji,

przemieszczajac si¢ pod wiatr oraz poprzecznie do kierunku wiatru

w
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

rejondw ewakuacji powinno by¢ kilka, znajdujacych si¢ w réznych kierunkach od szkoty, gdyz nie
znamy kierunku wiatru, z jakiego bedzie wiat w czasie przedmiotowego zagrozenia, rejonem ewakuacji
powinien by¢ budynek/budynki, a nie otwarta przestrzen

natychmiast po ogloszeniu ewakuacji powiadomi¢ odpowiednie stuzby - policja, straz pozarna,
pogotowie ratunkowe kladac szczegélny nacisk na zawarcie w tym powiadomieniu informacji o
charakterze potencjalnego zagrozenia

jesli miat miejsce kontakt z substancja, nalezy: umy¢ doktadnie rece woda i mydtem, zdjaé ubranie,
ktore miato kontakt z podejrzang substancja i wtozy¢ do plastikowego worka

po kontakcie z substancja nie wolno: jes¢, pi¢, pali¢ do czasu uzyskania zgody odpowiednich stuzb -
policja, straz pozarna, wyspecjalizowana jednostka zwalczania skazen i zakazen

w obiekcie — budynku, do ktérego nastgpita ewakuacja zamknac i uszczelni¢ okna, drzwi, otwory
wentylacyjne, wylaczy¢ klimatyzacje

sporzadzi¢ liste osob, ktore miaty kontakt z podejrzang substancja albo znalazty si¢ w odleglosci ok. 5
m od niej. Liste przekazac policji.

w miar¢ mozliwosci gromadzi¢ podreczne srodki ratownicze i odtrutki - maski pylowe, gaze, wate,
kwas octowy, sok cytrynowy, oliw¢ jadalng, wodg, wode utleniong, mydlo, olej parafinowy, $rodki
pobudzajace krazenie, spirytus do zmywania skory

przygotowa¢ wilgotne tampony do ochrony drog oddechowych, na wypadek przeniknigcia Srodkéw
biologicznego lub chemicznych do wnetrza pomieszczen - czesta zmiana tamponu lub nawilzanie go
woda zabezpiecza przed nadmiernym pochfanianiem substancji

powstrzymac si¢ od picia, spozywania positkow, palenia oraz prac wymagajacych duzego wysitku
oczekiwa¢ na pojawienie si¢ odpowiednich shuzb i1 postgpowac zgodnie z otrzymanymi od nich
wytycznymi.

Sytuacja, gdy szkola zostala skazona substancja chemiczna/biologiczna, a zagrozenie zostalo
wykryte p6zno, np. gdy pojawily si¢ objawy reakcji na substancje lub/i ogniska zachorowan:

Nalezy wtedy:

1. nie dotykac¢ 1 nie wacha¢ podejrzanych przedmiotow, nie sprzata¢ proszku, nie $ciera¢ cieczy

2. powiadomi¢ osobg¢ odpowiedzialng w szkole za zarzadzanie kryzysowe - dyrektora, zastepce dyrektora,
osobe upowazniong przez dyrekcje

3. przykry¢ substancje np. kocem, aby zapobiec jej rozprzestrzenianiu si¢

4. pozamyka¢ okna oraz drzwi i wytaczy¢ klimatyzacje, nie dopusci¢ do przeciggow

5. opusci¢ pomieszczenie, w ktorym wykryto/stwierdzono obecno$¢ podejrzanej substancji i nie wpuszczad
do niego innych osob

6. oglosi¢ alarm 1 wszystkich uczniéw, nauczycieli oraz pracownikéw znajdujacych si¢ bezposrednio
poza budynkiem, a przebywajacych na terenie szkoty ewakuowac¢ do wnetrza szkoty

7. natychmiast po ogloszeniu alarmu powiadomi¢ odpowiednie stuzby - policje, straz pozarng, pogotowie
ratunkowe, kladac szczegdlny nacisk na zawarcie w tym powiadomieniu informacji o charakterze
potencjalnego zagrozenia

8. w szkole zamkng¢ i uszczelni¢ okna, drzwi, otwory wentylacyjne, wylaczy¢ klimatyzacje a budynek
szkoly wraz ze wszystkimi obecnymi wewnatrz osobami odizolowa¢ od bezposredniego otoczenia
przygotowujac si¢ do ewentualnej kwarantanny

9. oczekiwa¢ na pojawienie si¢ odpowiednich stluzb i1 postgpowaé zgodnie z otrzymanymi od nich

wytycznymi.
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Sposébprowadzeniaewakuacji

Ewakuacj¢ mozna przeprowadzi¢ tylko na wyrazng komende administratora budynku (wyznaczonej osoby
odpowiedzialnej za uruchomienie procedury) lub sit interweniujacych i zgodnie z ich wskazéwkami

Telefony alarmowe Policja 997  Telefon alarmowy 112

Sposéb powiadamiania stuzb - Wybierz jeden z ww. numerdw. - Po zgloszeniu si¢ dyzurnego operatora
danej stuzby podaj nast¢pujace informacje:

. nazwe i adres szkoty

. rodzaj stwierdzonego zagrozenia

. imi¢ i nazwisko oraz petniong funkcje

. telefon kontaktowy

. zrealizowane przedsiewzigcia

. potwierdz przyjecie zgloszenia i zapisz dane przyjmujacego zgtoszenie

Sposob postepowania z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi Nauczyciele odpowiedzialni
za opieke na osobami niepetnosprawnymi dbajg o zachowanie si¢ przez uczniéw zgodnie z potrzebami danej
sytuacji. W przypadku konieczno$ci ewakuacji zapewniaja pomoc zgodnie z wczesniejszymi
ustaleniami.

Zarzadzanie na wypadek sytuacji kryzysowej
Czynno$ciami realizowanymi w trakcie procedury kieruje dyrektor placowki, wicedyrektor lub osoba przez
niego wyznaczona.

Obowiazki pracownikow

Zapozna¢ si¢ z czynno$ciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury

Bra¢ udziat w treningach i szkoleniach z zakresu stosowania procedury

Zna¢ sygnat uruchamiajacy procedure

Mie¢ zapisane numery telefonow osob odpowiedzialnych za uruchomienie procedury i koordynacji
ewakuacji osob niepetnosprawnych

Zna¢ swoje zadania na wypadek uruchomienia procedury

Zna¢ miejsce ewakuacji.

Szkoli¢ ucznidow w zakresie postepowania na wypadek uruchomienia procedury

Stosowac si¢ do polecen osoby zarzadzajacej sytuacja kryzysowa.

PwnE

N O

24. Procedura postepowania na wypadek wystapienia przypadkow pedofilii w szkole

Podstawy prawne uruchomienia procedury
Kodeks Karny: art. 197 § 3; art. 200 art. 200a; art. 200b;

Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego uczniow, na wypadek zagrozenia
wewnetrznego wynikajagcego z mozliwosci pojawienia si¢ 0sob, ktdre psychicznie 1 fizycznie beda
molestowaly uczniéw i naktaniaty do czynnos$ci seksualnych.
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Osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie
Dyrektor lub w przypadku nieobecno$ci osoba przez niego upowazniona

Sposéb dzialania
Nalezy bezzwtocznie podja¢ dziatania majace na celu powstrzymanie tego zjawiska.

1. w pierwszym kroku po stwierdzeniu zagrozenia nalezy powiadomi¢ dyrektora oraz
pedagoga/psychologa szkolnego

2. w przypadku potwierdzenia informacji o pojawianiu si¢ 0s6b obcych, zaczepiajacych ucznidow, nalezy
bezzwlocznie powiadomic¢ najblizsza placowke Policji

3. nastegpnie dyrektor szkoty winien przekaza¢ pracownikom szkoty informacj¢ o stwierdzonym zagrozeniu

4. wychowawcy klas oraz psycholog szkolny winni podja¢ dziatania profilaktyczne wsrod uczniow w celu
wskazania potencjalnego zagrozenia oraz wskazania mozliwych form przekazania informacji o osobach,
ktore moga stwarzac zagrozenie

5. w przypadku stwierdzenia, ze uczen byt molestowany, bezzwlocznie powinni zosta¢ powiadomieni

rodzice/prawni opiekunowie ucznia oraz policja w celu przeprowadzenia czynnos$ci sprawdzajacych,

ktére umozliwig ustalenie sprawcy molestowania

wychowaweca lub psycholog szkolny przeprowadza indywidualng rozmowe z uczniem

dyrektor winien wezwac¢ do szkoty rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia

8. wychowawca lub psycholog szkolny winien przeprowadzi¢ rozmowg¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami
ucznia sprawcy na temat zdarzenia

9. dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ustali dziatania z udziatem
psychologa w celu zapewnienia opieki na uczennicg/uczniem

~No

25. Procedura postepowania na wypadek przypadkow rozpowszechniania pornografii w szkole
przez ucznia

Cel
Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego uczniéw, na wypadek zagrozenia
wewnetrznego zwigzanego z rozpowszechnianiem materiatdéw o charakterze pornograficznym.

Osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie
Dyrektor lub w przypadku nieobecnos$ci osoba przez niego upowazniona

Sposob dzialania

1. W przypadku powzigcia przez nauczyciela/rodzica lub inng osobe informacji o rozpowszechnianiu przez
ucznia pornografii w Internecie, w szkole nalezy bezzwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty oraz
administratora sieci o zaistniatym zdarzeniu

2. W przypadku, gdy uczen przekazuje informacje o osobach, ktoére pokazywaly materialty pornograficzne,

konieczne jest zapewnienie anonimowos$ci w celu uniknigcia ewentualnych konsekwencji, ktore moga

by¢ zwigzane z przemocg skierowang wobec tego ucznia przez sprawcoéOw zdarzenia.

Dyrektor szkoty winien przekaza¢ informacje¢ o stwierdzonym zagrozeniu pracownikom szkoty.

4. Wychowawca klasy i psycholog szkolny winien podja¢ dziatania profilaktyczne wsrdd uczniow w celu
wskazania zagrozen, jakie niesie za sobg upublicznianie materialdw o charakterze pornograficznym oraz
wskazania mozliwych konsekwencji tego typu dziatan

w
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26.

Dyrektor winien wezwaé do szkoty rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia, ktdry rozpowszechnial
materiaty pornograficzne

Wychowawca lub psycholog szkolny winien przeprowadzi¢ rozmowe¢ z rodzicami/prawnymi
opiekunami ucznia sprawcy na temat zdarzenia.

Procedura postepowania w sytuacji wystapienia przypadkow niepokojacych zachowan

seksualnvch uczniow w szkole

Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego, psychicznego i emocjonalnego uczniéw, na wypadek zagrozenia
wewngetrznego zwigzanego z zachowaniami uczniéw o charakterze seksualnym.

Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie
Dyrektor lub w przypadku nieobecnos$ci osoba przez niego upowazniona

Sposob dzialania

1.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty pracownik powinien powiadomi¢ wychowawce klasy i/lub
psychologa szkolnego o przypadkach niepokojacych zachowan seksualnych uczniéw w szkole, a jezeli
jest ich $wiadkiem, zada od ucznia zaprzestania czynnos$ci i podejmuje z nim rozmow¢ wychowawczg.
W przypadku, gdy uczen przekazuje nauczycielowi informacje o niepokojacych zachowaniach
seksualnych, konieczne jest zapewnienie anonimowosci w celu uniknigcia ewentualnych konsekwencji,
ktére moga by¢ zwigzane z przemoca skierowang wobec tego ucznia przez uczniéw, ktdrzy brali czynny
udziat w tego typu zachowaniach

Wychowawca lub psycholog szkolny przeprowadza rozmowg z uczniem oraz informuje o zaistniatym
zdarzeniu rodzicéw ucznia.

Jezeli przeprowadzenie rozmowy z uczniem nie jest wystarczajace dla zmiany jego zachowan,
wychowawca, pedagog lub psycholog szkolny przekazuje rodzicom informacj¢ o zachowaniu ich
dziecka, zobowigzujac ich jednoczesnie do szczegodlnego nadzoru nad nim

Wychowawca moze wezwac rodzicOw/opiekundw prawnych ucznia do szkoty 1 przeprowadzi¢ rozmowe
z uczniem w ich obecno$ci oraz ustali¢ z nimi dalsze wspdlne postepowanie z dzieckiem.

W sytuacji kiedy rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie reaguja na wezwanie do pojawienia si¢ w
szkole, gdy szkota wykorzysta dostgpne jej metody oddzialywan wychowawczych i nie przynosza one
spodziewanych efektow, a zachowanie ucznia wskazuje na znaczny stopien demoralizacji (np.
uprawianie nierzadu), dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji Sad Rejonowy
Wydzial Rodzinny i Nieletnich lub Policje— Wydziat ds. Nieletnich.

Gdy zachowanie ucznia moze $wiadczy¢ o popelnieniu przez niego przestgpstwa (np. gwattu),
psycholog szkolny w porozumieniu z dyrektorem szkoty po uprzednim powiadomieniu o zajsciu
rodzicow/opiekundéw ucznia, zawiadamia najblizszg jednostke Policji, ktora dalej postepuje zgodnie ze
swoimi procedurami. Pedagog cate zdarzenie dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke.

W przypadku uzyskania informacji o popekieniu przez ucznia, ktdry ukonczyt 17 lat, przestgpstwa
$ciganego z urzedu lub jego udziatu w dziatalnosci grup przestepczych, zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu
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karnego, dyrektor szkoty jako przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwlocznie zawiadomié¢ o tym
prokuratora lub Policje.

VI1.7. Ewaluacja

Ewaluacja bedzie prowadzona na biezgco 1 na koniec roku szkolnego. Program bedzie podlegat
ocenie skutecznosci. Dziatania wychowawczo-profilaktyczne zaktadaja powodowanie pozytywnych zmian
w postawach i zachowaniu mtodych ludzi. Niezbedne, wiec bedzie sprawdzanie, czy zmiany te rzeczywiscie
zachodza, czy  zachodza w sposob wlasciwyoraz czy program jest trafny
i atrakcyjny. Nalezy takze sprawdzaé, czy zrealizowano zakladane cele wychowawczo-profilaktyczne i w
jakim zakresie, co ulatwito, a co utrudnito realizacj¢. Taka kontrola umozliwi podjecie decyzji o
zakonczeniu, kontynuacji lub wprowadzeniu korekt podnoszacych jako$¢ programu.

Metody ewaluacji:

- obserwacja

- wywiad

- ankiety diagnostyczne

- ankiety ewaluacyjne

- sprawozdania psychologa

- analiza dziennikow

- analiza protokotéw rad pedagogicznych
- dokumenty Zespotu Wychowawczego

Oczekiwane efekty:

Uczniowie bgda przestrzegac kultury stowa w szkole i poza nig

Rodzice bgda swiadomi nowych zagrozen

Uczniowie beda posiada¢ duza wiedze¢ o szkodliwos$ci §rodkow uzalezniajacych

Uczniowie 1 rodzice bedg wiedzieli do kogo zwrdcic si¢ w sytuacji zagrozenia

Uczniowie beda chetnie i1 aktywnie uczestniczy¢ w promocji zdrowego stylu zycia

Wigcej ucznidow bedzie radzi¢ sobie ze stresem

Uczniowie bedg aktywni sportowo

Uczniowie potrafig przekaza¢ wiedz¢ na temat wlasciwych postaw swoim réwiesnikom Uczniowie
potrafig wspiera¢ innych w podejmowaniu wiasciwych decyzji zwigzanych z odpowiedzialnoscig za
wlasne czyny

9. Uczniowie beda potrafili zachowa¢ si¢ w sytuacjach kryzysowych

10. Uczniowie beda znali zasady udzielania pierwszej pomoc

11. Obnizy si¢ ilo$¢ nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci na zajeciach

12. Uczniowie beda mie¢ poczucie wlasnej wartosci.

N AWM E

Rozdzial VII. Uchwalenie PWP
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Na podstawie art. 84 Prawa Oswiatowego Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng
uchwalita program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, o ktorym jest mowa w art. 26 Prawa
Oswiatowego, na posiedzeniu Rady w dniu 18 wrzes$nia 2024.
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Zalacznik 1

Regulamin Pocztu Sztandarowego

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w Szkole, dlatego
W jego sktadzie winni znajdowac si¢ uczniowie o nienagannej postawie i godni takiego zaszczytu.

1.

no

> w

o

N o

o

Sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a. chorazy — uczen klasy pierwszej, drugiej lub trzeciej;
b. asysta - dwie uczennice klasy pierwszej, drugiej lub trzeciej.
Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sa przedstawiane przez Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego
I wychowawcow klas na posiedzeniu Radzie Pedagogicznej i przez nig zatwierdzane.
Nastepuje wybor uczniéw do sktadu pocztu cywilnego i mundurowego.
Kadencja pocztu trwa dwa lata, poczawszy od przekazania sztandaru w dniu zakonczenia roku
szkolnego dla klas trzecich.
O wyborze uczniow do pocztu sztandarowego sg powiadomieni rodzice lub opiekunowie prawni
uczniow.
Po skonczeniu kadencji pocztu nazwiska uczniow wpisane sg do Kroniki Szkoty.
Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego. w takim
przypadku nalezy dokona¢ wyboru uzupetniajacego.
Insygnia pocztu sztandarowego stanowig:
a. biato-czerwone szarfy zalozone przez prawe rami¢ 1wigzane pod lewym, kolorem biatym
do gory;
b. biate rekawiczki, mundurowi- czarne rekawiczki;
od$wietny ubior chorgzego iasysty: czarny, granatowy lub grafitowy garnitur i biata koszula
(uczen), czarna, granatowa lub grafitowa spdodnica i biata bluzka (uczennica).
d. poczet klas mundurowych - uczniowie ubrani w mundury, czarne berety, czarne buty.
Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie Szkoty dotyczy glownie:
a. rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego;
b. uroczystosci rocznicowych;
c. Slubowania klas pierwszych;
d. innych waznych uroczystosci panstwowych, szkolnych i okolicznosciowych.

10. Sztandar moze uczestniczy¢ w waznych uroczystosciach poza terenem Szkoty.
11. Opieke nad pocztem sztandarowym sprawuje nauczyciel-opiekun Samorzadu Uczniowskiego.
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Zalacznik. 2 Akty prawne

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r.

Ustawa Prawo O$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 Ilutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej i wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla
szkoty podstawowej, wtymdlauczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i
znacznym ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznejw publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach
Statut Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Czestawa Tanskiego w Puszczy Marianskiej

Whioski Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow

Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz
wzorow formularzy ,,Niebieska Karta”

Rozporzadzenie  Ministra Pracy 1  Polityki  Spolecznej =z dnia 1 stycznia 2012
w sprawie wspierania rodziny i systemie pieczy zastepceze).
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